
Pégina 1 de 1

ea i.Pi ut Drefeitura CMunicipal de Trés Barras do Parané
ESTADO 00 PARANA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 26/2023

SECRETARIA E/OU DIVISAO:
Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento

TIPO DE LICITAGAO
Dispensa por justificativa

OBJETO:
PRESTACAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA A
ELABORAGAO, ORGANIZAQGAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE
PROCESSO DE SELECAO POR MEIO DE CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DO
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA

PRAZO DE VIGENCIA:
365 (Trezentos e sessenta e cinco) dias

VALOR:
R$ 70.000,00 (Setenta mil reais) para até 1.000 inscrigdes e o valor de
R$ 35,00 (Trinta e cinco reais) para cada inscrigao excedente.

FORMA DE PAGAMENTO:
O pagamento sera realizado em 03 (trés) parcelas, sendo a 1° (primeira)
parcela de 60% (sessenta por cento) do valor contratado até dois dias
Uteis apds a realizagao da homologacao das inscrigées, a 2° (segunda)
parcela de 20%(vinte por cento) até dois dias Uteis apésa aplicagdo das
provas tedéricas, e os 20%(vinte por cento) restante, na homologacao
final do concurso, incluindo os excedentes ou supressées, se houver.

Ay. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana — PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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‘Trés Barras do Parana/PR, 16 de fevereiro de 2023.

De: Secretaria Municipal de Administrago ¢ Planejamento
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor,

24. A. prestagio dos servigos piblicos € a fundamentagio da existéncia dos Srgios
governamentais ¢ para poder realizar com exceléncia este objetivo ha a necessidade imperiosa de
servidores puiblicos que desempenhem as atividades pertinentes a cada atribuicio. Ainda, atrelada

a esta necessidade, tem a fundamentagio constitucional onde é

condigdes para que a populagio tenha a\

xigido que 0 Governo de
savide e educagio de qualidade. Para tanto, em

@ regime de urgéncia, ha a necessidade da contra
houveram pedidos de exoneragdes ¢ aposentadorias, bem como criados cargos novos € estas
vagas necessitamde efetivacio de scrvidores.

so a

10 de servidores piiblicos, uma vez que

2.2, Tendo em vista a vacincia ¢ criacio de cargos, ne
piblico para o preenchimento das vagas no servigo piiblico, uma vez que esta é a forma
constitucional definida para o preenchimento das vagas no servico publico,

ssiria se faz a realizagiio de concurso

so a fim de prové-
los € solucionar os problemas apresentados no funcionamento técnico ¢ administrativo do
Municipio de Trés Barras do Parana. ‘Vejamos 0 que regulamenta a Constituigio Federal:

“Ant, 37. A administrasao puiblica diveta ¢ indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos

Estados, do Distrito Federal e dos Municpios obedeceri aos principios de legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ ofiiéncia e, também, ao sequinte:
I

11 a investidera em cargo ou emprego puiblico depende de aprovasao prévia em concurso pitblicoe de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza ¢ a complexidade da cargo ow

emprege, na forma prevista ent lei, ressalvadas as nomeagées para cargo em comissdo declarado

emlei de livre nomeagao ¢ exoneragiao;

JIL - 0 prazo de validade do concurso priblico seré de até dois anos, prorrogdvel wma vex, por
igual pertodo;”

2.3. O concurso piblico se destina ao provimento dos cargos de Assistente
Administrativo, Operador de Maquinas, Motorista I, Assistente Social 30h, Psicélogo
20h, Auxiliar de Servigos Gerais, Cozinheiro, Agente Comunitirio de Saiide, Agente de
Satide, Enfermeiro, Médico, Profissional de Educagaio Fisica 20h, Técnico em
Enfermagem, Farmacéutico, Nutricionista 20h, Terapeuta Ocupacional 20h,
Fonoaudidlogoe Fisioterapeuta 20h, As vagas de contratagao imediata e de cadastro de
reserva cada cargo serio discriminadas no Edital do Concurso Publico.

Com base nos apontamentos anteriormente expostos, realizamos cotagbes de precos para
a execucio dos servigos, onde dos orcamentos obtidos, consideramos o de menorprego, o qual
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RS
Hocion um investimento no valor de R$ 70.000,00 (Setenta mil reais) para até 1.000 inscricdes

© o valor deR$ 35,00 (T'rinta e cinco reais) para cada inscrigio excedente.

O tipo de execugio dos servigos deve:
conforme especificado no Projeto Basico em Anexo.

ser de forma global. © pagamento devers

Diante 20 exposto, vimos solicitar autorizagio para elaboracio de procedimento
administrative oO (icitagio) objetivando a CONTRATACA AO DE EMPRESA PARA PRESTAC/AO

E BCIALIZADOS PARA _HLABORAGAO,

d z )PUL TCO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOs DO

QUADRO DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANAr} Solicitamos ainda, a possibilidade da contratacio direta da empresa FUNDACAO DE
APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO VALE DO
PIQUIRI - FADCT, uma vez que o prego ofertado é 0 menorcom relagio aos orsamentos
obtidos estando compativeis com os precos de mercado, bem comoa empresa atua no ramode
treinamento em desenvolvimento profissional ¢ gerencial, a qualificando para os servigos de
interesse desta secretat

Respeitosamente,

Anexos:
‘Termo de Referéncia;
Orgamentos.
Decreto Municipal n? 5244/2023;
Decreto Municipal n° 5232/2023.

fee
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TERMODE REFERENCIA/PROJETO BASICO.

4. INTRODUGAO E BASE LEGAL

4.1. A elaboracao deste Termo de Referéncia foi realizada de acordo com0estabelecido nos incisos|

e€
Il do artigo 8° € no inciso II, do artigo 21, do Decreto n° 3.555, de 08/08/2000, publicado no DOU de
09/08/2000,

2. NECESSIDADES E OBJETIVOS

2.1. A prestac3o dos servigos publicos ¢ a fundamentagoda existéncia dos érgdos governamentais
para poderrealizar com exceléncia este objetivo ha a necessidade imperiosa de servidores pUblicos
que desempenhem asatividades pertinentes a cada atribuigdo. Ainda, atrelada a esta necessidade,
tem a fundamentagao constitucional onde ¢ exigido que o Governo de condigdes para que a populacao
tenha acessoa satide e educagao de qualidade. Para tanto, em regime de urgéncia, ha a necessidade
da contratacéo de servidores publicos, uma vez que houveram pedidos de exoneragées e
aposentadorias, bem como criados cargos novos e estas vagas necessitam de efetivacao de
servidores

2.2. Tendo em vista a vacancia e criagéo de cargos, necessaria se faz a realizacdo de concurso pubblico
para o preenchimento das vagas no servico publico, uma vez que esta é a forma constitucional definida
ara o preenchimento das vagas no servico pubblico, isso a fim de prové-los e solucionar os problemas
apresentados no funcionamento técnico e administrativo do Municipio de Trés Barras do Parana
Vejamos 0 que regulamenta a Constituicao Federal:

“Ant 37. A administragso publica dirtaeinireta de qualquor dos Poderes da Unio, dos Estados, do Distrito
Federal @ dos Municipios obedecerd aosprincipios de legalidade, impessoalidede, moralidade, publicidade
@ eficiéncia e, também, 80 seguinteiIIa investidura em cargo ou emprego pitbico depende de aprovagéo prévie em concurso pibiice de provas
ou de provas  titulos, de acordo com & natureza e a complexidade do cargo ov emprego. na forma prevista
om fei, ressalvadas as nomeagses para cargo om comisséo declarado em Jef de live nomeacso ©

exoneraedo:
il -0 prazo de vaidade do concurse pibico seré de até dois anos, prorrogavel uma vez. por igual periods.

2.3. O concurso publico se destina ao provimento dos cargos de Assistente Administrativo,
Operador de Maquinas, Motorista |, Assistente Social 30h, Psicdlogo 20h, Auxiliar de Servicos
Gerais, Cozinheiro, Agente Comunitario de Saude, Agente de Saude, Enfermeiro, Médico,
Profissional de Educacao Fisica 20h, Técnico em Enfermagem, Farmacéutico, Nutricionista 20h,
Terapouta Ocupacional 20h, Fonoaudiélogo e Fisioterapeuta 20h. As vagas de contratacao
Imediata @ de cadastro de reserva cada cargo serto discriminadas no Exltal do Concurso
Publico.

3. DO OBJETO.

3.4. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a prestacéo de servicos técnicos
especializados para a elaboracao, organizacao, planejamento e execucdo de processo de
selecdo por meio de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do Quadro do
Municipio de Trés Barras do Parana

3.1.1. O concurso publico sera realizado e coordenado pela CONTRATADA e constara de Prova
Objetiva/Escrita para todos os cargos, ProvaPratica para 0s cargos de motorista, operador de
maquinas, Auxiliar de Servicos Gerais, Cozinheiro e Prova de Titulos para os cargosde Assistente
Social, Psicdlogo, Enfermeiro, Médico, Profissional de EducacoFisica, Técnico em Enfermagem.
Farmacéutico, Nutricionista, Terapeuta Ocupacional, FonoaudidlogoeFisioterapeuta

3.1.2. A metodologia de trabalho sera desenvolvida de acordo com a proposta técnico-financeira
para organizago, planejamento e execucao do Concurso

Ay, Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212
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3.2. Os servigos estabelecidos e os prazos de cada etapa para o Contrato serao executados de acordo
com as etapas descritas a seguir, que compdem 0 processo de Concurso Publico (devera ser elaborado
entre a CONTRATANTE e CONTRATADA), podendo ainda ser acrescido de situacdes nao
apresentadas no quadro abaixo:

Ordem Discriminagao das Etapas
|

01

__|
Elaboragao ¢ Publicagao do Edital

7 -

[02|Impugnacao do Eaital de abertura do Concurso
03|Abertura e periodo das Inscricies
(04|Pedidos de Bancas Especiais e Emergencials
05|Divulgagao do deferimento das Inscrigdes_ a06 | Periodopara recursosdanao homologacdo de Inscricbes

~_07__| Respostas aos recursos de inscrigbes nao homologadas
(08|Edital Final de Homologaco das Inscrigses
(09|Indicag&o do local de provas e ensalamento_
10_|Elaboragaoeaplicaco dasprovas escritas, praticas e de titulos,

[11|Divulgagao do Gabarito Provisério
12__| Prazopata recursos ao Gabarito Provisério |

13|Respostas de recursos contra o Gabarito Provisério
14

Diwulgagao do Gabarito Definitive

16|Recursos
do resultado da Prova Escrita

17__| Julgamento dos recursos da Prova Escri
78__| Convocaeao das Prova:
19|Realizacdo da Provas de Titulos e Pratica
20|Divulgacao do Resultado das Provas de Titulos e Pratica

Prazo para recursos das ProvasdeTitulos e Pratica
22__| Resultado Final das Provas deTitulos e Pratica |ssultado Final do Concurso

3.2.1. A CONTRATADA deverd fomecer dados do proceso seletivo em meios digitais para fins
de registro nos sistemas informatizados do Municipio e auxiliar nas questOes relativas as
informag6es a ser repassadas para o Tribunal de Contas do Estado do Parana atraves do Sistema
Integrado de Atos de Pessoal (SIAP). Tal exigéncia tem a finalidade de assegurar a integralidade@integridade de dados do processo de selecdo, vez que 0 registro das futuras admiss6es requer
a regularidade de tais dados nos sistemas informatizados do TCRIPR, conforme Instrugao
Normativa vigente emitida por este érgdo colegiado,

3.3. Na execugdo dos servigos, a CONTRATADA estard obrigada a observar todas as condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, bem comoa legislacéo federal, a estadual e a do Municipio
em relagao ao objeto do contratado.

4. DAS INSCRICOES DO CONCURSO

4.1. E de responsabilidade da CONTRATADA a realizacao das inscricbes para 0 proceso seletivo
publico, conforme especificado nos itens a seguir.

4.2. As inscricbes deverdoser realizadas via Internet, por um periodo de pelo menos15 (quinze) dias
Uteis, a ser determinado pelo Municipio, devendo a contratada disponibilizar aos candidatos, para
impressao:

4.2.1. O Edital do concurso e seus anexos:

4.2.2. 0 comprovante de inscriga0 e orientagdes gerais aos candidatos;

4.2.3. 0 boleto bancério para pagamento da taxa de inscric&o;

‘ax: (45) 3235-1212

—
CEP 85485-000

—
Trés Barras do Parana — PR

1.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
Av. Brasil, 245 — Fone!

NPS 78.
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4.2.4. 0 contetido programatico;

4.2.5. A descri¢&o do cargo pretendido;

4.2.6. Opedo de reimpressao do comprovante de inscrigdo e do boleto bancario.

4.3. No processo de realiza¢do das inscrig6es, deverdo ser solicitados, obrigatoriamente, os seguintes
dados:

a) Nome do Candidato;
b) Data de Nascimento;
©) Sexo do Candidato;
d) Cargo Pretendido;
e) Numero da Carteira de Identidade;
f) Numero do CPF;
g) Endereco completo, telefone fixo, telefone celular e e-mail

44. O sistema de informaco devera admitir apenas a inscrig&o na qual o CPF informadoseja valido,
‘com verificagdo junto ao banco de dados da Receita Federal.

4.5. ACONTRATADA deverd fornecer ao Municipio, no prazo maximo de7(sete)dias Uteis, a contar
do dia util subsequente ao encerramento das inscrigdes, arquivo magnético em planilha eletronica ou
editor de texto, contendo todosos dados referentes as inscrig6es realizadas a serem homologadas, a
relacao contendo aquelas nao homologadas, identificando o respectivo motivo da ndo homologagao,
bem comodos candidatos isentos da taxa de inscri¢do, nos termos da Lei

4.6. A publicagao doseditais de concurso em Orgo Oficial de imprensa ficara a cargo do Municipio,
inclusive no que refere aos custos gerados, cabendo 4 CONTRATADA apenas manter os editais em
site proprio. A formatacao e emisso dos documentos ficardo sob responsabilidade do Municipio, sendo
que a elaboracao serd em conjunto com a CONTRATADA.

4.7. A contratada n&o podera admitir inscrieao paga fora do prazo estipulado noedital de abertura do
concurso, tampouco aquela recolhidafora dos meios definidos em edital.

5. DAS PROVAS ESCRITA, PRATICA E DE TITULOS

5.1. E de responsabilidad da CONTRATADA a organizagao e realizagao de todas as etapas referentes
a prova escrita e prova de titulos.

5.2. As provas deverao ser constituidas de questdes objetivas, inéditas ou de dominio publico, de
miultipla escolha, com 05 (cinco) alternativas diferentes, com apenas uma opco correta, e de
elaboragao de texto, quando couber.

5.2.1, Nao poderdo constar dentre as alternativas de respostas das questdes as opoées “N.D.A"
“nenhuma altemativa’,

5.3. As quest6es da prova escrita nao poderdo se repetir entre cargos aplicados em turnos ou datas
diferentes.

5.4, As questdes poderao ter pesos diferenciados entre si, conforme definido pelo Municipio no edital
de concurso.

5.4.1. E de responsabllidade da CONTRATADA a elaboragao do contetdo programatico o qual
devera ser revisado e aprovado pelo Municipio.

5.4.1.1. As questes deverao ser elaboradas, rigorosamente, em concordancia com o
conteddo programatico divulgado e atribuicSes dos cargos.

AN. Brasil, 245 ~ Fone/Fax: (45) 3235-1212

—
CEP 85485-000~Trés Barras do Parana ~ PR
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5.4.2, E de responsabilidade da CONTRATADA providenciar a adaptagdo das provas, dos
equipamentos necessarios e dassalas especiaiss para os candidatos com deficiéncia, beneficiados
com a reserva de vagas, conforme previamente deliberado pela Comissdo de Concurso do
Municipio,

5.4.3. As provas escritas poderdo ser aplicadas aos candidatos em datas, locais @ horarios
diferenciados desde que justificado, prevalecendo a op¢ao por unico local, sendo prerrogativa do
Municipio a definic&o das datas e horarios de realizago das provas,

5.4.4. As provas aplicadas devergo ser disponibilizadas aos candidatos na forma definida pelo
Municipio.

5.4.5. A correcdo das provas escritas objetivas devera ser realizada por meio de leitura
eletronica/automatizada de cartées resposta sendo que esses deverio ser devidamente
identificados com os dados pessoais do candidato e cargo pretendido, devendo, ainda, conter
‘campo especifico para o colhimento da assinatura do candidato e dos fiscais de sala e, em
havendo redacao, as folhas definitivas para fins de corre¢do nao poderao conter dados do
candidato, exceto codigo de identificacao.

5.4.6. A CONTRATADA devera fomecer os resultados da provaescrita, contendo 0 niimero da
inscrigao, 0 nomedo candidato, o nimero do documento de identificagao, a data de nascimento,
a8 notas dos candidatos, inclusive da redacao quando houver, total de acertos nas questées
especificas para fins de desempate de nota e, caso seja a ultima etapa do cargo,a classificagao
final, obedecidos todos os critérios de desempates.

5.4.6.1. O desempate sera realizado pela CONTRATADA, seguindo critérios objetivos
definidos em edital, devendo 0 relatério de resultado final ser entreque ao Municipio com os
desempates ja realizados. Sera utiizado 0 sorteio como ultimo critério, sendo aplicado
somente se persistir 0 empate depois de aplicados todos os demais critérios. Caso seja
necessario utilizar 0 sorteio, ficara a cargo da Comissao Organizadora de Concurso realiza-
lo.

5.4.7. E de responsabilidade da CONTRATANTE a disponibilizacao doslocais de realizaco das
provas escritas, sendo que, na data de realizacao, esses deverdo estar devidamente higienizados,
‘organizados, identificados e sinalizados para 0 recebimento dos candidatos.

5.4.7.1. O ensalamento dos candidatos deverd ser realizado respeitando-se a capacidade de
cada sala, garantindo um espacamento minimo entre os candidatos, de forma a evitar a
comunicagao entre eles e garantir a lisura do processo e um ambiente adequado 20
candidato.

5.4.7.2. O ensalamento dos candidatos com deficiéncia devera ser feito de forma a respeitar
sua deficiéncia e a condicao especial solicitada,

5.4.8. E de responsabilidade da CONTRATADA a contratagdo de profissionais habilitados
capacitados para a elaboracao das provas, sendo, também, de sua inteira responsabilidade, o total
siglo do conteudo das provas.

8.5, Serdo realizadas provas praticas para os cargos de motorista, operador de maquinas, Auxiiar de
Servigos Gerais, Cozinheiro. A CONTRATADA sera responsavel pelo local e fornecimento de
maquinario para aplicago da prova pratica, bem como a aplicagao e avaliagao

5.6, Fica sob responsabilidade da CONTRATADA a realizagao da Prova de Titulos para os Cargos de
Assistente Social, Psicélogo, Enfermeiro, Médico, Profissional de Educagao Fisica, Técnico em
Enfermagem, Farmacéutico, Nutricionista, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudidlogo e Fisioterapeuia,
devendo os requisitos para a realizacao ser expressos no Edital do Concurso.

Av, Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana ~ PR
CNPJ 78.121,936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras, pr.gov.br
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6. DOS FISCAIS, APLICADORES E DEMAIS EQUIPES DE APOIO

6.1. A CONTRATADA devera disponibilizar, em cada um dos locais de realiza¢éo das provas,
profissionais devidamente habilitados e capacitados para o desenvolvimento das sequintes atividades

6.1.1. Aplicagao das provas;

6.1.2. Coordenagodos locais de realizagao e das equipes envolvidas na aplicacdo das provas;

6.1.3, Recepedo, organizagao, identificagao e orientacao dos candidatos:

6.1.4. Manutengdo da seguranga, de forma a garantir a integridade dos candidatos e dos locais de
prova,

6.2. E de responsabilidade da CONTRATADA o recrutamento, selecao, treinamento, coordenacao &

e pagamento dos fiscais, examinadores e demais profissionais necessarios para a realizag3o das provas
escrita,

6.2.1. Para a aplicacao da prova escrita, a contratada devera designar pelo menos 2 (dois) fiscais
por sala com mais 50 (cinquenta) candidatos, acrescendo1 (um) fiscal a cada 20(vinte) candidatos
adicionais.

6.2.2. Devera designar, também, pelo menos 02 (dois) fiscais itinerantes, a cada 06 (seis) salas,
sendo 01 (um) do sexo masculino e 01 (um) do sexo feminino.

6.2.3. Deverd designar 1 (um) fiscal por sanitario, que fara o controle do fluxo de candidatos para
‘seu uso, bem como para manter organizadoe higienizado durante os trabalhos.

6.2.4. Devera disponibilizar, ainda, aplicadores devidamente capacitados para a aplicagao das
provas aos candidatos com deficiéncia, quando necessario,

7. CONDIGOES DE ENTREGA (EXECUGAO) E PAGAMENTO

7.1. A execug4o dos servigos sera realizada de acordo com 0 cronograma estabelecido entre o
Municipio e a Prestadora dos Servigos, devendo a execucao ser realizada no maximo em 120 (cento e

e vinte) dias, contados a partir da assinatura do contrato.

TAA. A execugao dos servicos previstos neste Termo de referencia nao poderao ser
subcontratados, devendo ser executado diretamente pela CONTRATADA, com excecao dos casos
previstos em lel especifica.

7.2. Correréo por conta da CONTRATADA todas as despesase 0s encargos de natureza trabalhista,
previdenciaria, social ou tributaria, de sua responsabilidade, incidentes sobre os servicos objeto deste
Termode Referéncia.

7.3. As despesas decorrentes da prestagao de servico, para as etapas do Concurso Publico a serem
executadas durante a execucdo do objeto séo de inteira responsabilidade da CONTRATADA, exceto
as despesas com publicagées.

7.4. 0 pagamento seré realizado em 03 (trés) parcelas, sendo a 1* (primeira) parcela de 60% (sessenta
por cento) do valor contratado até doisdias uteis apds a realizag&o da homologacdo das inscricoes, a
2° (segunda) parcela de 20% (vinte por cento) até dois dias iteis apésa aplicacao das provas teoricase0 20% (vinte por cento) restante, na homologacéo final do concurso, incluindo os excedentes ou
supressées, se houver.

7.5. Os pagamentos serao efetuados preferencialmente por meios eletronicos ofertados polo
sistema bancério, na forma de avisos de crédito, ordens bancarias ou transferéncias eletronica:

Av. Brasil, 245
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disponibilizados pelas Instituigées Financeiras, em que fique identificada a sua destinagao e, no
caso de pagamento, o credor, devendo este ser obrigatoriamente o prestador de servicos
contratado (IN n° 89/2013 - TCE/PR).
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7.6. O valor de pagamento previsto neste contrato se refere a despesas de locomocdo, de alimentacao,
de estadias, de equipamentos, de encargos e de obrigagées tributarias, sociais trabalhistas €
previdenciérias, incidentes, impostos e taxas, no sendo admitidos outros adicionais, e de quaisquer
‘outras despesas necessérias a plena execugao do objeto,

7.7. O municipio de Trés Barras do Parana podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pelo fornecedor,

7.8. © pagamento efetuado ndo isentara o fornecedor das responsabilidades decorrentes do
fornecimento,

7.8. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pelo
‘Municipio, 0 valor devido devera ser acrescido de atualizago financeira, e sua apuragdo se fara desde
a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao calculados

eke 0,5%(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacao da seguinte
mula:

EM= IxNxVP, onde:

EM= Encargos Moratorios devidos;
I= Indice de Compensacéo Financeira = 0,00016438, computado com base na formula
1=[(TX/100)/365);

limero de dias entre a data prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento; e,
\VP= Valor da prestacao em atraso.

8. CUSTOS COM IMPOSTOS, TAXAS, FRETES, E DEMAIS DESPESAS

8.1. Os custos com impostos, taxas, transporte, despesas com hospedagem e alimentaco e demais
despesas sero de responsabilidade da empresa prestadora dos servicos.

9. PRAZO DE CONTRATAGAO

9.1. 0 prazo de contratagao é de 12 (doze) meses, contadosapartir da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado, devidamente justificado e fundamentado, conforme Artigo 57 da Lei 8.656/93,

10. DO VALOR

10.1. O valor global para execugao dos servigos ¢ 0 valor apresentado na proposta da prestadora dos
servigos, até 0 limite de 1.000 (mil) inscrigbes deferidas.

10.2. Caso 0 nlimero de inscrigbes seja superior 4s mencionadas no item anterior, sera acrescido o
valor de RS 35,00 para cada inscricdo excedente homologada ou renegociado o valor do Contrato.

10.3. Caso 0 nimero de inscrigSes seja inferior as mencionadas noitem anterior, considerando o
numero de inscrigdes homologadas, poderé ser renegociado, reduzindoo valor do contrato,

10.4, Nos casos especificados nos subitens 10,2 e 10.3, sera lavrado termoaditivo, tanto a titulo de
‘equilibrio econdmico-financeiro inicial, como paraa justa remuneragao dos servicos. Nao sera limitado
a0 estabelecido no §1° do artigo 65 da Lei Federal 8.666/1993, pois trata-se da remuneracdo da
empresa pelos servicos prestadose nao acréscimo ou alteragdo de objeto contratual.

11. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
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14.1, O Municipio se se obriga a

11.4.1. Cumprit as obrigagées previstas neste Termo de Referéncia

11.4.2, Efetuar os pagamentos devidos a contratada nos prazos previstos;

11.1.3, Fiscalizar a execugao deste contrato e subsidiar a contratada com todas as informacdes
necessarias ao fiel e integral cumprimento do contrato;

11.1.4. Comunicar a contratada toda ocorréncia que interfira na execugao dos servicos;

11.1.5. Responsabilizar-se por acées judiciais decorrentes da execugdo do concurso publico
previsto neste contrato, exceto no que tange as atividades de execugdo da CONTRATADA:

11.1.6. Responsabilizar-se pela revisdo final e adequagdes necessérias das minutas de editais ¢
outros atos relativos ao concurso elaborados pela CONTRATADA, observando os padrées
previstos pela Administrago Municipal e a legisiagao aplicavel e comunicandoa estaultima os
desacertose inconsisténcias existentes:

11.1.7, Subsidiar a CONTRATADA com as informagées necessarias a elaboragao dos editais do
processo de selecao e dasprovas, através de documentos assumidos por pessoa designada pelo
representante da CONTRATANTE;

8, Fazer a revisdo final e as adequacdes necessarias das minutas de editais e outros atos
\vos ao concurso elaborados pela CONTRATADA, publicando-os nos termos da lei e as suas,

proprias expensas;

11.1.9. Fornecer informagdes e documentos necessaries ao planejamento do concurso e a
elaboracao e aplicagéo das provas e a emissao dos editals necessarios relativos ao mesmo,

411.1.40. Especificar disciplinas e nota das provas, bem como média para aprovacdo:

11.111. Responsabilizar-se pela homologagao das inscripbes efetuadas;

11.14.12. Disponibilizar estabelecimento e salas para a realiza¢o das provas, incluindo 3
disponibilizagao de funcionarios para portaria, seguranca do prédio, zeladoria, limpeza,
assessoria, sade, bem como de responsavel pela abertura da escola e das salas onde se
realizarao as provas.

11.1.3. Efetuar o mapeamento e identificagdo das salas para a realizacao das provas.

11.1.4, Fazer os pagamentos previstos, conforme valores e prazos definidos neste contrato.

11.2, A CONTRATADA se obriga a:

11.2.1. Cumprit 0 disposto neste Termo de Referéncia, obedecendo ao objeto e as disposicSes
legais contratuais, prestando-os com qualidade, continuidade e regularidade,

11.2.2. Realizar os trabalhos que Ihe so atribuidos com estrita observancia aos preceitos da
transparéncia, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e legalidade, considerando as normas
legais municipais, estaduais e federais que norteiam o tema;

14.2.3. Possuir estrutura como leitora de gabarito e sistema de informagao. apropridada e capaz
de atender as obrigacdes por parte da CONTRATADA;

11.2.4. Adaptar o sistema de informagao com vistas as necessidades da CONTRATANTE:
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11.2.5. Observaras regras dispostas no Edital de Abertura do Concurso, o qual sera elaborado
pelo Municipio em conjunto com a CONTRATADA;

11.2.6. Manter, durante toda a execugao docontrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ela assumidas, todasas condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas na contratacao;

11.2.7. Refazer, sem 6nus, os servigos impugnadospela CONTRATANTE:

11.2.8, Elaborar a minuta do edital de abertura do concurso, com 8 anexos necessarios, € 0
cronograma de execugao, obedecendo aos ditames estabelecidos pela CONTRATANTE,

11.2.9, Elaborar as minutas dos editais necessarios, inclusive o da publicagao do resultado das
provas a ser homologado pelo responsavel pela CONTRATANTE,

11.2.10. Dar suporte oportuno e infraestrutura adequada para que candidatos realizem a inscricao
para o concurso por meio da internet. valendo-se de ambiente nosite da CONTRATADA;

11.2.10.1. Fomecer 0 suporte necessario para o recolhimento da taxa de inscrigao dos
candidatos através de Boleto gerado por meio da internet em site a ser divulgado pela
CONTRATADA, garantindo o fornecimento tempestivo e garantia de retorno de arquivos dos
inscritos

11.2.11, Receber as inscrigbes dos candidatos, por meio eletrdnico, com emissao de boletos com
registro. O recolhimento das taxas de inscrigao devem ser efetivados em conta propria da
CONTRATANTE € em caso de impossibilidade técnica podera mediante autorizacao da

CONTRATANTEser realizada em conta da CONTRATADA, que devera proceder a devolucao em
até 5 (cinco) dias Uteis apos a homologacao dasinscrigdes,

1.2.12. Recebere analisar os requerimentos de isencdo de taxa de inscrigo, de acordo com o
previsto na legislagdo e no Edital do Concurso;

11.2.13. Fomecer arquivo digital dos candidatos inscritos, contendo todos os dadose informagées
contidos na ficha de inscri¢&o destes:

11.2.14. Adaptar as provas e 0s locais de realizago das provas, de acordo com as necessidades
deciaradas por candidatos com deficiéncia, apés devidamente homologadaseautorizadas pela
Comisséo Organizadora do Concurso;

14.2.15. Disponibilizar nosite da CONTRATADA todasas informagées referentes a0 Concurso.
tais como: editais, visos, gabaritos e outros, para consulta e impressao,

11.2.16, Disponibilizar 0 ensalamento dos candidatos para consulta e impressao via internet,

14.2.17. Elaborar, aplicar e corrigit prova escrita para os cargos previstos no item 2.3, de acordo
com as especificagdes descritas no item 5.4, bem como organizar, aplicar e apurar as provas
praticas nos cargos descritos no item 3.1

11.2.17.1, As provas escritas deverao ser elaboradas por profissionais comprovadamente
habilitados para as quais deverdo ser consideradas as especificidades do cargo, tais como
nivel de escolaridade, contetido programaticoeatribuigdes e habilidades do cargo;

11.2.17.2. A CONTRATADA deverd fornecer @ Equipe Técnica com profissionais habilitados
para cada cargo.

11.2.18. Disponibilizar pessoal em nimero suficiente para a realizacao da atividade de fiscalizac0
© aplicagao dasprovas nas salas indicadas;
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11.2.19. Responsabilizar-se pelas demandas necessarias para a realizacdo de Bancas Especiais
e de Bancas Emergenciais;

11.2.20. Responsabilizar-se pela designacdo de pessoa(s) responsavel(is) pela aplicacao da
Prova Pratica;

11.2.21. Disponibilizar docentes qualificados para a elaboracdo e a reviséo das provas do
concurso as expensas da CONTRATADA;

11.2,22, Responsabilizar-se pela selecdo e pagamento dos fiscais responsaveis pela aplicacao
das provas de conhecimentos;

11.2.23. Responsabilizar-se pelo pagamento do(s) aplicador(es) das Provas;

11.2.24. Responsabilizar-se pelo sigilo de provas e de gabaritos;

11.2.25. Reproduzir as provas em papel impresso, em numero suficiente e de modo personalizado,
para todosos candidatos inscritos;

11.2.26. Providenciar as folhas de respostas, em forma e numero suficiente, para serem
preenchidas pelos candidatos no dia das provas;

14.2.27, Providenciar as listas de candidatos inscritos, indicar 0 cargo pelo qual concorrem e
informaras salas onde fardo as provas;

11.2.28, Providenciar asatas relativas a aplicago das provas, a presenca dos candidatos inscritos
e as possiveis ocorréncias;

11.2.29. Procedera leitura eletronica dasfolhas de respostas em estrita fidelidade as respostas
indicadas pelos candidatos nas mesmas:

11.2.30. Publicar, no site da CONTRATADA e da CONTRATANTE, gabaritos (provisérios
definitivos) antes do processamento final dos resultados, visando a plena transparéncia do
certame;

11.2.31. Exarar respostas e pareceres de possiveis recursos em todas as fases do concurso:

11.2.32. Emiticrelatorio final de resultado das provas de conhecimentos, conforme procedimentos
previstos no edital de abertura do concurso;

11.2.3. Responsabilizar-se pelo treinamento dos fiscais que aplicardo as provas;

11.2,34, Responsabilizar-se pela entrega das provas de acordo comoestabelecido:

11.2.35. Responsabilizar-se pelo cronograma e etapas que compdem 0 processo, quanto aos
prazoslegais € os definidos neste Termo de Referéncia;

14.2.36. Assumir a responsabilidade pela qualidade do servico que executar, reservando a
Comisséo Especial de Concurso do Municipio o direito de rejeita-los, se nao forem prestados nos
termos deste instrumento;

11.2.37. Disponibilizar link para acessoainformagdes do Concurso no site do Municipio;

11.2.38, Encaminhar a Comissao Especial de Concurso documentos como gabaritos. listas de
presenga, atas e demais documentos necessarios a prestagao de contas no prazo maximo de 20
dias do encerramento do Concurso.
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carn co resho

11.2.39. Fornecer arquivo digital em formato “CSV” conforme layout do Sistema integrado de Atos
de Pessoal ~ SIAP ~ Admisséo do Tribunal de Contas do Estado do Parana/TCE/PR

12. REQUISITOS ADMINISTRATIVOS

12.1, Documentagao fiscal: os servigos devem ser entregues acompanhados da documentacao fiscal
‘em duas vias, com especificag&o da quantidade entregues de cada servico.

12.2, Os servigos devem ser entregues nas quantidades requeridas, obedecendo todas as descricbes,
inclusive no que diz respeito a apresentac&o declarada na proposta de pregos da fornecedora

12.3. Os componentes dos servigos devem ser entregues de acordo com os prazos estabelecidos no
neste Termo de Referéncia.

12.4. Os precos devem estar descritos em documento especificado: unitario e prego total de acordo
com 0 especificado no pregao.
13. DOS REQUISITOS TECNICOS

13.1. De forma a demonstrar sua Qualificagao Técnica, os licitantes deverdo apresentar:

a) Minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica emitido por Orgéo Puiblico ou, onde conste
a comprovagao de aptidao para desempenho de atividades pertinentes e compativeis em
caracteristicas, quantidades e prazos com 0 objeto;

b) Indicagdo através de relagéo nominal do pessoal técnico adequado e disponiveis para a
realizado dos servicos, devendo apresentar a comprovagao de vinculo entre o tecnico e a
CONTRATADA,

¢) Comprovagéo da qualificagao técnica de cada um dos membros apontados na relacdo da
equipe técnica apresentada, devendo apresentar diploma devidamente reconhecido pelo MEC.

14. DA GERENCIA E FISCALIZAGAO

14.1. O gerenciamento eafiscalizacdo da execuc&o do objeto do contrato decorrente do objeto cabe &

Secretaria Municipal de Administracao e Planejamento, que determinara o que for necessario para
regularizar faltas ou defeitos, nos termos do artigo 67. da Lei Federal n° 8 666/93 e, na sua falta ou
impedimento, pelo seu substituto legal

14.1.1. Fica designado como gestor deste contrato o Sr. CLEBESON BORDIM, Secretario
Municipal de Administracao e Planejamento, CPF/MF n° 000.278.879-95.

14.1.2. Ficam designados como fiscais deste contrato os seguintes servidores:
a) MARLICE CRISTINA MARIANO, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, CPF

n° 047.299.269-43, fiscal titular,
b) CLEOZA ZANQUETA, Assistente Administrativo, CPF n° 000.279 269-90, fiscal suplente

14.1.3. O fiscal titular sera responsavel pela fiscalizagao da prestacao dos servigos. Na auséncia
ou Impossibilidade de atuacao do fiscal titular descritos no paragrafo anterior, o fiscal suplente
assumira a fungao até o retorno do titular.

14.2. Competira ao responsavel pela fiscalizagéio acompanhar a execugdo conforme prescritos neste
Contrato, inclusive com observancia a qualidade, e verificando possiveis desacordos com as
especificagdes do edital.

14.3. Fica reservado a fiscalizago, 0 direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso singular,
‘omisso ou duvidoso nao previsto no edital e tudo o mais que serelacione com 0 fornecimento licitado,
desde que no acarrete Gnus para o Municipio ou modificagao na contratacdo.
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14.4, As decisdes que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato, deverao ser solicitadas
formaimente pela CONTRATADA, a autoridade administrativa imediatamente superior ao fiscal, em
tempo habil para a adogao de medidas convenientes.

14.5. ACONTRATADA deverd aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspeco, verificacdo €
controle a serem adotados pela fiscalizacao, obrigando-se a fornecer-lhe todos os dados, elementos,
explicagdes, esclarecimentos, solugdes e comunicacdes de que esta necessitar e que forem julgados
necessarios a0 cumprimento do abjeto deste Contrato.

14.6.A existencia e a atuagao da fiscalizacdo em nada restringem a responsabilidade Unica, integral e
exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto da respectiva contratago, as implicagdes
proximas e remotas perante 0 Municipio ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de
irregularidade decorrentes da execugao contratual no implica em corresponsabilidade do Municipio

oude seus prepostos, devendo, ainda, o fornecedor, sem prejuizo das penalidades previstas, proceder
a0 ressarcimento imediato dos prejuizos apurados ¢ imputados asfalhas em suasatividades.
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Goioeré-Pr. 06 de fevereiro de 2023.

A FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRI - FADCT,

pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob

n° 80.900.590/0001-48, com sede 4 Avenida Amazonas, 449 — Jardim

Lindéia, na cidade de Goiveré, Estado do Parana, neste ato representada por
seu Presidente Sr. Pedro Francisco Ribeiro, vem através deste aprescntar
orgamento para realizagio de Concurso Publico para o municipio de Trés
Barras do Parana Conforme tabela abaixo

(item [Especificagao.
| Assistente Administrativo
Il Operador de Maquinas
TI Motorista |

W_ Assistente Social
:

V__ Psicélogo
Vi Auxiliar de Servigos Gerais
Vil_Cozinheiro

7
Vill Agente Comunitario Satide
1X Agente de Sauide
X__Enfermeiro
XI Médico
Xil__ ProfissionaldeEducagao
FisicaXIll_ [Técnico em Enfermagem

XIV_Farmac
XV_Nutricionist
XVI_[Terapeuta Ocupacional

Na execucdo do servigo estéo incluidos os seguintes trabalhos:

1, Observar a legislagio e normas aplicdveis aos concursos piiblicos, bem
como 0 Edital que regulamentari 0 concurso objeto deste contrato, aprovado
¢ publicado pelo Contratante;

2. Discutir a claboragio do edital, programas especificos das tung’
comunicados, formularios, cadastros ¢ listage:
conjunto com o Contratante, de acordo coma Le



3. Viabilizar, se for o caso, a contratacdo de profissionais ¢ pessoal necessarios
as tarefas relativas &

elaboragdo, aplicagio e corre¢io das provas, sempre
obedecendo as _normas de sigilo e seguranga, e conforme competéncias
estabelecidas no Fdital de ConcursoPiblico:

4. Viabilizar 0 atendimento diferenciado aos portadores de necessidades especiais de
acordo com as especificidades de cada caso apresentado (motora, auditiva, visual):

5. Elaborar ¢ disponibilizar 0 material necessirio para orientagao ¢ inscrigdio
dos candidatos;

6. Viabilizar a organizagao e a logi

concurso;
concerente 4 avaliagiio de todas as etapas do

7. Subsidiar a resposta aos recursos administrativos, inclusive, impugnagio do edital de
concurso pblico, em trabalho miituoe conjunto, concemente a quaisquer das etapas do
concurso.

8. A elaboraglio do Edital e demais atos necessdrios 4 abertura e consecugao do
concurso piiblico, bem como divulgagao dos atos decorrentes no enderego eletrénico da
instituigdo, observadaa legislagdo aplicavel, com 0 assessoramentodo contratante:

9. Responsabilizar-se pela coordenago geral das atividades de
piblico, compreendendo:
* Fornecimento dos bens e servigos necessirios:
* Acompanhamento e recebimento das
inscrigdes;
* Elaboragio da listagemde inscritos, com o respectivo
ensalamento;
* Divulgagio dos locais de provas;

* Elaboracdo, impressdoe transporte das provas
escritas;
* Aplicaco e corregao das provas escritas:
* Elaboracio da listagem de classificagode todas as fases do concurso piblico, exceto
avaliagio médica;
* Entre outras atividades afins e necessarias & eficaz realizagio do concurso;

tugdo concurso.

10. Responsabilizar-se pelo planejamento e execugio do concurso piiblico objeto deste
Contrato, observando, para tanto, todas as disposigdes do edital de concurso, bem como
a legislagio pertinente © sempre em conformidade com as obrigagdes que lhe
competem;

11. Colaborar, em conjunto, no processo de promogio e divulgacao do concurso
piiblico, objeto deste Contrato;

12. Repassar quantidade de candidatos inscritos4 contratante, aps encerramento
das inscrigdes, para providéncias quanto ao(s) local(ais) de aplicagiodas provz

13. Elaboragio dos controles de comparecimento dos candidatos As prova
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14. Adotar as providéncias operacionais necessirias a realizago do concurso piblico,
como: preparo ¢ sinalizagio dos acessos aos locais de provas, confecgao de crachas de
identificagao do pessoal cnvolvido com a operacionalizagio do concurso, identificagao
€ encaminhamento dos candidatos as respcctivas salas, entre outras atividades afins
necessiirias  eficaz e segura realizagaio do concurso:

15. Responsabilizar-se por toda logistica do concursopblico, responsabilizando-se pela
disponibilizacao e treinamento de pessoal necessirio para todas as etapas de consecugio
do concurso;

16. Manter contato direto com a Comissio Especial do Concurso designada pela
Prefeitura, encaminhando cditais para publicagiio, comunicando ocorréncias ¢
subsidiando a Comissio Especial com informagdes necessdrias & plena fundamentagao
da resposta aos recursos de sua algada e competéncia;

17. Procedera divulgagio do gabarito provisério da prova objetiva de conhecimentos, a
partir das 18 (dezoito) horas do primeiro dia atil, apés aplicagao da referida prova, no
site indicado no edital do concurso piblico;

18. Acompanhamento de todas as etapas do concurso;

19. Registro dos resultados das provas a ser divulgado em edital;

20. Registro da classificagdo final dos candidatos a ser divulgado em edital;
21. Otimizar os mecanismos necessarios a conferir seguranga durante a realizag3o do
concurso, visando prevenir ¢ coibir fraudes e quaisquer outras tentativas de burlar a
licitude do concurso;

22. Cumprir as datas, prazos de entrega e exigéncias estabelecidas pelo edital do
concurso publico, com publicagiio dos editais no site da instituigdo de responsabilidade
da contratada;

23. Responder a eventuais recursos (impugnagdes ao cdital, inscrigdes indeferi
provas ¢ resultado final), que forem interpostos pelos candidatos, ¢ que forem de sua

algada e competéncia;

24. Manter absoluto sigilo ¢ total imparcialidade durante todas as fases do concurso,
assegurando que nenhuma informagao sigilosa seja fornecida a terceiros ndo envolvidos

comas atividades do Concurso;

25. Imprimir as provas objetivas e outras previstas no edital de concurso sob forma
diferenciada para atender aos requerimentos de condigdes especiais ou diferenciadas,
formulados pelos candidatos que as necessitarem;

26. Atender as condigdes diferenciadas pleiteadas pelos candidatos portadores de
necessidades especiais, necessiirias para execugdo das provas, nos limites estabelecidos
no edital de concurso pablico;



27. Manter hospedadonosite da instituigdo, os atos inerentes ao concurso piblico,até
extingdo do prazo de sua validade, inclusive durante o periodo de eventual prorrogagao
da validade do Concurso Publico;

28. Repassar a contratante, apds resultado final, os dados dos candidatos inscritos no
concurso piblico:

29, Manter arquivado os cartdes-gabaritos, listas de presenga, atas ¢ demais documentos
do concurso piblico por até 6 meses apés a homologagao final do certame, apés o qual
tais documentos serio enviados & Contratante para fins de arquivo,

Para a execucao dos servicos, propie-se o valor de RS 70.000,00, para
até 1000 inscritos, e RS 35,00 por candidato excedente,

Orcamento valido por 60 (sessenta) dias, a partir da data enviada.

Sem mais para 0 momento, reiteramos elevados votos de alta estima ¢ consideragio.

Atenciosamente, =

Avenids Amazonas, 449, Jardim Lindbia - CHP 47,360.00 Goiveré Pr-TEL=(44) 991801027

CNP: 80.900-590/0001 48, sit: Selecta fue ong br



CONCURSOS
@Concursos Publicos
@Testes Seletivos

Sobre a FADCT;
+ Concursos Publicos;
» Elaboracao de editais:

Formularios de inscrigao;
% Elaboragao das provas;

» Aplicagao das provas;:
Correcao das provas;
Atendimento aos candidatos;

» Processamento de resultados
e correcao das provas;
Outros servicos.



Sobre a FADCT
A Fundagaode Apoio ao Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico do Vale do Piquiri
- FADCT, com sede na cidade de Goioeré,
Estado do Parana, no cumprimento de
suas fungdes, atua como colaboradora do
processo de desenvolvimento regional.
Pessoa juridica de direito privado, dotada
de autonomia patrimonial, administrativa e
financeira, sem fins lucrativos, regendo-se
pelo seu Estatuto, Regimento Interno e
pelas disposicoes legais que lhe forem
aplicaveis. A Fundacao dispdoe de equipes
experientes nas suas respectivas areas de
atuagao. Conta com uma redede contatos
em todo o Pais, proporcionando-lhe ca-
pacidade para atuar com competéncia,
seguranca e qualidade necessarias a cada
projeto e ao desenvolvimento na ex-
ecucao dos seus produtose servicos.



Concursos Publicos
A FADCT presta servico de elaboracao, or-
ganizacgao, planejamento e execucao do
processo de Concurso Publico, quando
podeser contratada com DispensadeLici-
tagao, com base no seu estatuto e no
inciso XIIl do Art. 24 da Lei n’°8.666
21/06/93. Na realizacao de Processos Se-
letivos (Concursos Publicos), a Fundagao -
FADCT conta com uma equipe tecnica es-
pecializada e equipamentos de ultima ger-
agao para preparacao de todo o processo
que passa por diversas etapas onde as
mesmas estao interligadas e buscam pela
exceléncia no trabalho, desdesite para in-
scrigao do candidato até a divulgacao do
resultado final.

Elaboragao de Editais: Todo o processo
de elaboracao de editais de abertura sao
elaborados pela equipe da FADCTejunt-
mente com o contratante. Atendendo as
necessidades, bem comoa realidade de
cada municipio;



Formularios de Inscri¢ao: O processo
de inscri¢ao é realizado por meio do
site da FADCT, com o sistema de geracao
de boletos para pagamento na rede
bancaria. O qual seus clientes podem
acompanhar em temporeal;
Elaboragao das Provas: Contamos com
professores capacitados para elaboracao
de provas objetivas e dissertativas, zelan-
do pelo sigilo e comprometidos com a
idoneidade, possuindo titulos de Mestrado
e ou Doutorado, em diversas areas do con-
hecimento;

Aplicagao das Provas: As provas serao
aplicadas por profissionais da empresa,
contratados exclusivamente para esse fim.
Esses aplicadores sao treinados e capacit-
ados para manterem os critérios e a pa-
dronizacao dos testes em ambito nacional;

Corregao das Provas: Utilizamos sistema
de leitura optica totalmente informatizado,
sendo que o manuseio dos materiais é re-
alizado em ambiente restrito com controle
de pessoal e monitoramento;



Atendimentoaos candidatos:
A FADCT € composta por uma equipe
totalmente capacitada para esclarecer
duvidas dos candidatos por meio de tele-
fone ou e-mail especifico, bem como,
manter contato cordial com a comissao de
concurso do Municipio, com intuito de dar
um bom andamento ao processo do cer-
tame;

Processamento de resultados e corregao
das provas: A FADCTrealiza a correcao de
provas com agilidade e sigilo, utilizando
modernos equipamentos com leitura
Optica. Os resultados acompanham os
critérios de corregao definidos em cada
edital. Gerandorelatorios estatisticos con-
forme acordado com o cliente.

EXPERIENCIA
COMPROVADA NA

REALIZACAO DE
CONCURSOS

PUBLICOS



PLANOS DIRETORES

A FADCTé especialista em criacao,
elaboragao e revisdo de planos
diretores para municipios.

PLANOS AMBIENTAIS

AFADCTpossui expertise na criagao
de planos de arborizacao e projetos
ambientais.

aFundagéo de Apoio ao Desenvolvimento @
Cientifico e Tecnolégico do Vale do Piquiri



IPPEC
Instinuto de Pesquisas, Pés Graduocso

‘2 Ensine de Cascavel

Ao setor de compras
Prefeitura Municipal de Trés Barras do Parana - PR
Av. Brasil, n® 245 - Centro
CEP 85485-000 - Trés Barras do Parana - PR

PROPOSTA COMERCIAL

‘esentamos abaixo 0 nosso orcamento para efeito de consulta de pregos, para a execugao de
concurso piiblico para os seguintes cargos.

v Assistonte Administrativo
1 ‘Operador de Maquizas

Motorist
Tesistente Social

Psicélogo
Ruallar de Servigns Gerais

‘Cozinheiro
Agente Comunitario Sande

Agente de Sande
Enfermeira |

Médico
Profisional de Educagia Fisica

“Técnico em Enfermagem
Farmactutico
‘Nutricionista

“Ferapeuta Ocupscional
Professor

or(OITENTA MIL REAIS

\didato excedente.
RSEpara até 400 candidatos inscritos. Sera cobrado umvalor de RS90,00 (noventa reais) por

2 Declaro, para todos os fins, que:
2.1 Nos precos contidos na proposta incluem-se todos os custos e despesas, tais como: frete, custos,
diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administracao, materiais, servigos, encargos sociais,
trabalhistas, seguros, embalagens, lucro e outros necessarios a0 cumprimento integral do objeto.
IPPEC fornece inscrigdo através do site: https://ippec.org.br com boleto registrado, sendo que as
despesas bancarias referente aos boletos serao por conta do érgao contratante.
2.2 O preco se encontra compativel com o de mercado, bem como o mesmo é praticado
indistintamente aos setores publico e privado.
2.3 Avalidade da presente proposta financeira é de 120 dias.
24 As inscrigées isentas serao computadas para calculo dos inscritos excedentes, sendoassi
remuneradas pela contratante & contratada. 0 valor correspondente ao excedente de inscrigdes
homologadas deverd sera pago ematé 5 dias apés a publicacdo do edital de homologacio das
inscrigdes. O pagamento pelo excedente das inscrigdes nao serlimitado ao estabelecidono § primeiro
doart. 65 da Lei 8.66/93, pois trata-se da remuneracdo pelos servicos prestados e naoac
alteragao de objeto contratual
2.5 Parafins do dispasto no inciso XXXII do Art. 72 da Constituic3o Federal/1988, e no inciso V do
Art. 27 da Lei n® 8,666/1993, que no possui em seu quadrode pessoal empregado(s) com menos de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condi¢ao de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.
2.6

—
Até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagao no processo de

contrataco publica, e que nao esta impedida de participar de licitagao em qualquer Orgao ou Entidade
da Administragao Publica, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

scimo ou

Rua Rio de Janeiro,n.° 713, Sala 01 - Centro - CEP 85.801-030 - Cascavel /PR
Fone: (45) 99910-0612 e-mail: ippec@ippecorgbr _http://ippec.org.br



x IPPEC
Inatirute de Pesquisas, Pés Graduacéo

‘9 Ensino de Cascavel

. PRAZO DE EXECUCAO: 05 dias corridos para inicio e 90 dias corridos para conclusao da execucio,
contados da data da emissao da Nota de Empenho ou assinatura do Contrato ou emissao da Ordem de
fornecimento/servico, contando do que for emitido primeiro.

4. 0 IPPEC é uma entidade civil sem fins econdmicos, podendo ser contratado por Dispensa de
Licitagdo, com base no seu estatuto e no inciso XIN do Art. 24 da Lei n.° 8.666, de 21/06/93
Fundando em 02 de dezembro de 1997, reconhecido como institui¢ao de utilidade publica pela Lei
municipal n.° 2.941/99 de e temsua Inscrig4o Municipal sob n.2 418579, possui registro no Conselho
Regional de Administragao, sob n°3.105-PR. Dentre os servigos prestados, destacamos recentemente

eguintes municipi

| 2020| CIMVI - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO MEDIO VALE DO ITAJAT
[2019|MUNICIPIO DE BENEDITO Novo - sc

2020|MUNICIPIO DE PORTO ANASTACI
2020_|MUNICIPIO DE PINHEIRO PRETO/SC
2019|MUNICIPIO BARRACAO/PR
2020_|MUNICIPIO DE UMUARAMA/PR

{UNICIPIO DE PORTO MURTINHO/MS
2019|MUNICIPIO DE UMUARAMA/PR
2020_|MUNICIPIO DE CLEVELANDIA/PR
2019|MUNICIPIO SAO JOSE DA BOA VISTA/PR_

| 2019|MUNICIPIO DE NAO-ME-TOQUE/RS.
2019|MUNICIPIODECACOAL/RO
2021|GOVERNO DO ES sANTA

C

2021 [MUNICIPIO DE TERRA RICA/PR
2021|GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CA’

2021_|MUNICIPIO DE ARAQUARI/SC
(ARA MUNICIPALDE ITAPEMA/SC

COMPANHIA DE HABITAGAO DE CASCAVEL/PR
UNICIPIO DEITAPEMA/SC___

2022_|MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHADE ITAIPU - PR
2022|GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA/SC

5 O pagamento dos servigos devera ser efetuado, em2 (duas) parcelas, sendo a primeira parcela
apds a publicacao do edital de Abertura (50% do valor do contrato) e a segunda parcela apés a
homologacao final (50% do valor do contrato).

DADOS DO INSTITUT
Razao Social: Instituto de Pesquisas, Pés-Graduagiio e Ensino de Cascavel - IPPEC
CNPJ:02.276.193/0001-33 Insc, Estadual: Isento Insc. Municipal: 5280200

Rua Riode Janeiro, n.2 713, Sala 01 - Centro
CEP 85.801-030 Cascavel /PR
Fone: 45 99910 0612 CRA-PR: 3.105
Dados bancarios: Cooperativa Sicredi - Agencia 0710, Conta corrente 13541-5
Site: https://ippec.orgbr

__
e-mail: ippec@ippecorg.br

Cascavel ~ PR, 31 de janeiro de 2023,

Dr. Fernandes
Instituto de Pesquisas,

np}

h Borges - Presidente
hscdo e Ensino de Cascavel IPPEC

276193 /0001-33

RuaRio de Janeiro, n.° 713, Sala 01 - Centro- CEP 85.801-030 —Cascavel /PR
Fone: (45) 99910-0612 e-mail: ippec@ippec.orgbr —_http://ippec.org.br



31701123, 14:25 SoftSul Webmail Re: solicitagao de orgamento

Assunto Re: solicitagao de orcamento p2Logo
De IPPEC Instituto de Pesquisa, Pés Graduac&o e Ensino de Cascavel <ippec@ippec.org.br>
Par <pmtb_carmen@tresbarras.pr.gov.br>
Data 31/01/2023 14:12

+ ORCAMENTO IPPEC. pdf (~219 KB)

Esperamos encontré-los bem!

Agradecemos imensamente 0 encaminhamento da solicitagao, vamos dar prosseguimento A negoci

Encaminhamos nossa proposta para elaboragao de Concurso Puiblico.

O Instituto de Pesquisas, Pés-Graduacao e Ensino de Cascavel -IPPEC, é especializado em organizacao e
operacionaliza¢ao de concursos piiblicos e processos seletivos, sendo uma pessoa juridica de direito
privado, é uma associa¢do civil sem fins econdmicos. Em razdo de ser uma entidade voltada para a

@esquisa e 0 desenvolvimento e, para tanto, suas atividades serem de natureza técnica, cientifica e
educativa, essas caracteristicas ensejam, quando da prestacao de servicos por parte do IPPEC a érgaos
governamentais, a possibilidade de ser contratado por Dispensa de 0, com base no seu
estatuto e no inciso XIII do Art. 24 da Lei n.° 8.666, de 21/06/93.

0 IPPEC temsua equipe técnica formada por Mestre e Doutores, trazendo assimmaior transparéncia e
credibilidade ao seu Concurso Ptiblico. 0 IPPEC fornece todos os arquivos no layout do Tribunal de
Contas para importa¢ao no SIAP, de acordo coma Instruco Normativa 142/2018, bem como inscri¢4o
através de nossosite com boleto registrado.

Encaminhamos _anexo, documentagao _do

\disponibilidade de Iniciar o:
IPPEC_para andlise de vossa senhoria. (Rats

@ tsinos x cisposigao para malored exelaredimentos,e taco soja nedeastrio nod Soleeaimes A alspostoas
para realizar uma visita para explanagao dosservicos a serem prestados.

FAVOR CONFIRMAR RECEBIMENTO DO E-MAIL.

Att

Instituto de Pesquisas, Pés-Graduacdoe Ensino de Cascavel - IPPEC

CNPJ:02.276.193/0001-33

Fone (045) 99910 0612

ippec@ippec.org.br~htto://ippec.ora.br/
Rua Rio de Janeiro, n.° 713, Sala 01 - Centro

CEP 85.801-030 - Cascavel/PR

Em ter, 31 de jan. de 2023 as 11:45, <pmtb_carmen@tresbarras.pr.gov.br> escreveu:

htips:!webmall tresbarras prgov.br?_task=mail@_ safe=18_uid=4011&_mbox=INBOX8_action=print&_extwin=1 12



FACULDADE ALFA UMUARAMA- UniALFA
- UniALFA Credencags pela Patra m.® 1.390 de 34 e novembre de 2008

A ReuCnane ‘Av. Parana, 7327 - Zona III Umuarama- PR - CEP 87502-000
Fone: (44) 3622-2500 - CNPJ: 10.718.171/0001-04

ORCAMENTO
Pelo presente encaminhamos para andlise de Vossas Senhorias, nossa proposta para
realizacao de Concurso Pablico para a Prefeitura Municipal de Trés Barras do Parana/PR.

ARGOS: PROVA OBJETIVA|PROVA PRATICA|PROVA TITULOS
Assistente Administrative, SIM,

‘Operador de Maquinas s SIM.

MotoristaT Si SIM

Assistente Social
Psicologo.
Auxiliar de Servigos Gerais
Cozinheiro
Agente Comunitario Saude
Agente de Sade
Enfermeiro

Terapeuta Ocupacional
Pro Sit Sit

Valor do Orgamento: R$ 119.000,00 (cento e dezenove mil reais), para até 500
candidatos inscritos. Sera cobrada ainda uma taxa de 100,00 (cem reais) por candidato
excedente a 500 inscrigdes homologadas.

Validade do Orgamento: 60dias
ma/PR, 31 de janeiro de 20Umuat

DORIVAL MARCOS RODRIGUES

RGn2 7.208.417-9/SSP-PR / CPF 006.909.699-61
‘Omega Sistema de Ensino Paranaense Ltda

‘CNPJ/MF: 10.718.171/0001-04

Ao Municipio de Trés Barras do Parana/PR
Av. Brasil, n° 245 — Centro
CEP 85485-000 - Trés Barras do Parana/PR

Av. Parané, n° 7327 ~ Zona III - Umuarama - PR
Fone: (44) 99131-3233. - CNP): 10.718.171/0001-04

http://eoncursos.alfaumuarama.edu.br - concursos@alfaumuarama.edu.br



Ec
RGRA

3101/2, 14:12 ‘SoftSul Webmail: Re: solicitagdo de orcamento

Assunta Re: solicitagdo de orgamento
De Concursos Piiblicos | UniALFA Umuarama <concursos@alfaumuarama.edu.br>
Pa <pmtb_carmen@tresbarras.pr.gov.br>
Data 31/01/2023 11:02

+ ORGAMENTO ALFA CONCURSOS. pdf (~125 KB)

Prezados

Segue, em anexo, orcamento solicitado para realizacdo de concurso piiblico. A Faculdade Alfa de Umuarama esta com
Varios concursos abertos que podem ser conferidos através do site http://concursos.alfaumuarama,edu.br/

Informamos ainda que fornecemos todos os decumentos da equipe técnica e arquivos no layout do TCE para importacdo
no SIAP.

Favor acusar 0 recebimento, respondendo esse e-mail.

e SETOR DE CONCURSOS PUBLICOS“UniALFA
FACULDADE

Gradungio+(aa) 99131-3233 | 3622-2500
Pés-Grodussio + gy, Parand, 7327 -Umuarama-PR

Organizacic  Enecucho de Concursas Piblicos
Seee eetpaniea,  coNeursos.alfaumuarama.edu.br

Em 30/01/2023 09:42, pmtb_carmen@tresbarras.pr.gov.br escreveu:

bom dia....em anexo solicitacdo de orgamento para a realizacdo de concurso publico no municipio de Tres Barras do
Parana,

confirma recebimento.

tt

Carmen Brandini Fongaro

Secretaria de Finangas

hitps:/Avebmailresbarras pr govbe?_task=mail&_ safe=18_uid=40088_mbox=INBOX8_action=print&_extwin=1



Brasil4SORIA BRASILEIRA DE CONCURSOS ~ EIRELT
Badereco: ua

1

Dr. Sandino mo de Amorim, 1365, Jardim Maria Luiza
Cidade: wel, Estado: Parana, CEP: 85.819-690
CNPJ n® 08.186.006/0001-07 CRA N® 1982
Inscrigao Estadual: Isento, Inscrig’io Municipal ISS (alvara) n° 66511000

ORCAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO
A Comissao de Licitag3o
Municipio de Trés Barras do Parana - PR

Cascavel- PR, 14 de fevereiro de 2023,

DESCRIGAO: Organizar e executar concurso puiblico para cargos de provimento efetivo.

CARGOS Agente de Satide
Assistente Administrativo Enfermeiro
Operador de Maquinas Médico
Motorista I Profissional de Educaco Fisica
Assistente Social Técnico em Enfermagem
Psicdlogo Farmacéutico
Auxiliar de Servicos Gerais Nutricionista
Cozinheiro Terapeuta Ocupacional
Agente Comunitario Satide Professor

Valor da proposta: R$ 119.600,00 (cento e dezenove mil e seiscentos reais) para até 700
inscricdes homologadas. Para cada candidato excedente a 700 inscrigdes seré cobrada uma
taxa de R$ 100,00 (cem reais).
Validade: 90 (noventa dias).

fleeendee bare Céndido
jexandre Luiz Candido

RG. 8.909.705-3/SSP-PR / CPF 065.380.869-00
ABCON- ASSESSORIA BRASILEIRA DE CONCURSOS- EIRELI

CNPJ n° 08.186.006/0001-07

RuaDr. Sandino Erasmo de Amorim, 1365 — Jardim Maria Luiza CEP: 85.819-690
Fone: (45) 99851-8797 WhattsApp- E-mail: contato@institutobrasil.net.br



U0G020
ESTADO DO PARANA

Peefeituea Municipal de Trés Barras do Parand
CAPITAL DO FEIJAO

DECRETON° 5244/2023
Data: 06/02/2023

SUMULA: Acrescenta cargo ao Decreto n°
5230/2023 de 24/01/2023, alterado pelo
Decreto n° 5232/2023 de 25/01/2023, que
determinou providéncias para a realizagao
de Concurso Publico, e 4 outras
providéncias.

e GERSO FRANCISCO GUSSO, Prefeito Municipal de
Trés Barras do Parana, Estado do Parana, no uso de suas atribuig6es que Ihe
so conferidas por lei, CONSIDERANDO O CONTIDO NO OFICIO Ne
003/2023 DE 06/02/2023,

DECRETA
Art. 1° Fica acrescentado cargo ao Decreto n° 5230/2023 de 24/01/2023,

alterado pelo Decreto n° 5232/2023 de 25/01/2023, que determinou
providéncias para a realizagéo de Concurso Publico, como abaixo
especificamos:

er _|Especificagio| N° de Vagas | Carga Hordria|Simbolo ]

XVill_Fonoaudidlogo CR I 40 18.8
(XIX”“Fisioterapeuta CR 20 46 al

Art. 2°. Ratificam-se as demais disposigdes do Decreto n° 5230/2023 dee 24/01/2023, e do Decreto n° 5232/2023 de 25/01/2023.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as.
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefey nicipal de Trés Barras do
Parana, 06 de fevereiro de 2023.

Gerso\Frantisco Gusso
Prefeito Municipal



ESTADO DO PARANAi Prefeituen Municipal de Trés Barras do Parand
CAPITAL DO FEIJAO=e

DECRETO N° 5232/2023
PUBLICADO Liv! Data: 25/01/2023
2b ‘

G0 ‘at Ene
SUMULA: Altera 0 art. 2° do Decreto n° 5230/2023a A de 24/01/2023, que —_determinou

ieeee providéncias para a realizagéo de
160. -_ Concurso Publico, e da  outras= providéncias.

GERSO FRANCISCO GUSSO, Prefeito Municipal de
Trés Barras do Parana, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe
so conferidas por lel.

DECRETA
Art. 1° 0 artigo 2° do Decreto n° 5230/2023 de 24/01/2023, que

determinou providéncias para a realizagéo de Concurso Publico passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Att, 2°, As vagas que serao realizadas 0 concurso piblico
80 como abaixo especificamos

item|Especificagao
1 ssistente

agas__|CargaHoraria |Simbolo ‘|

04+CR 40 17a| __Administrativo J.

8 ete al
W peradorde Maquinas | 03+CR | 40 16 |T_ Motorista | 03+CR 40 15

[IV Assistente Social |_01+CR 30 18.b
V__Psicdlogo 01+CR 20 16

Vi Auxiliar de Servigose Gerais oar 4 ‘
Vii Cozinheiro o1+cR | 40 2

[vill Agente~~Comunitario
ide 05+CR 40 15-1

1K__[Agente de Satide O1+CR | 40 5-1
[X—Enfermeiro——S*dYS~CSi2+ CR 40 18-a[xl ee AGBatXil_— Profissional de

Educagao Fisica 20 45:

Xi Técnico 40 15fi Enfermagem
[XiVFarmacéutico 40 18.a

XV__Nutricionista _O01+CR | 20 6XVI_|Terapeuta Ocupacional| 01+CR__ | 20 I 16
XVII Professor I CR - 20 TPD-A-B-C



ae ESTADO DO PARANAi Peefeitura Municipal de Crés Barras do Parana
CAPITAL DO FEIJAO

=F
Art. 2°, Ratificam-se as demais disposigbes do Decreto n° 5230/2023 de

24101/2023.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do
Parana, 25 dejaneiro de 2023. \

Ger ‘iscb Gusso
Prefeito Municipal



OMY34 f Peefeitura CMunicipal de Trés Barras do Parand
{ESTADO DO PARANA

‘Trés Barras do Parana/PR 16 defevereiro de 2023.

DE: Gabinete do Prefeito Municipal
PARA: Secretaria da Fazenda/Departamento de Contabilidade

Departamento de Licitagées
Assessoria juridica

Preliminarmente a autorizagao solicitada, o presente proceso deverd tramitar pelos
setores competentes comvistas:

a) Indicagdo de recursos de ordem orgamentaria para fazer face a despesa;
b) Elaboragaode Impacto Orgamentario Financeiro;
©) Elaboragdo da minuta do instrumento convocatério da licitagio.
d) Ao exame e aprovacdo da minuta indicada no item “c”.

Apés, voltem-me conelusos,

GERSO ‘CISCO GUSSO
Prefeito Municipal

Av. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana — PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br



£ Prefeitura CMunicipal de Trés Barras do Parand
[ESTADO DO PARANA

REMESSA

Conforme manifestagao do Exmo. Sr. Prefeito no Processo Administrativo n°
26/2023 (pagina 33), remeto os Autosao:
a) Departamento de Contabilidade para manifestagao sobreosolicitado no item
*a" do referido memorando.

b) Secretaria Municipal de Finangas para manifestagao sobre o solicitado no
item “b” do referido memorando.

Trés Barras do Parana/PR, 16 de fevereiro de 2023.

am Q nny
VANESSA MACAGNAN ACUNHA OENNING

Diretora do DepartamentodeLicitagoes

Ay. Brasil, 245 ~ Fone/Fax: (45) 3235-1212
~

CEP 85485-000 - Trés Barras do Parana ~ PR
CNPS 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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Trés Barras do Parana, 02 de marco de 2023.

De: Dpto de Contabilidade
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor,

Em atengao ao contide no Processo Administrativo sob n° 026/2023, em
especial, as paginas n° 033 e 034, informa a existéncia de previséo orgamentaria
suficiente para a realizagéo das despesas pretendidasatéolimite requerido, ou seja,
R$ 70,000,00 (setenta mil reais), conforme dotagdo abaixo relacionada:

a) 03.01,04.122.0003.2.006.000.33.90.39.00

Atenciosamente,

mar A, Rotta
Leomeador

CREN® PR: 08274310
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Trés Barras do Parand/PR, 03 de marco de 2023.

De: Secretaria Municipal da Fazenda
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor,

De posse do Processo Administrative com o objetivo de "PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA A_ ELABORACAO, ORGANIZAGAO,
PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE PROCESSO DE SELEGAO POR MEIO DE CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DO MUNICIPIO DE TRES
BARRAS DO PARANA” passamosa analisar 0 IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO.

Consta no proceso a informagao do Departamento de Contabilidade, a qual relata
a existéncia de dotacao orcamentéria suficiente para a contabilizagao do valor requerido.

0 valor maximo apresentado na solicitaao da abertura de procedimento licitatorio
e fixado na solicitagdo R$ 70.000,00 (Setenta mil reais) esté dentro dos limites
orcamentérios desta municipalidade, sendo 0 mesmo compativel com as condigées
financeiras, podendo ser devidamente suportado sem causar prejuizos as acdes em
execucio, atendendo dessa forma, o disposto no artigo 16 da Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Respeitosamente,

calBAANEncaRo
ia Municipal da Fazenda

: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana —PR
mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov. br

Ay. Brasil, 245 — Fone/Fa
NPS 78.121.936/0001-68 -
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TERMO DE RECEBIMENTO E JUNTADA

Certifico que recebi e juntei, nesta data, oriundo do Departamento de
Contabilidade e da Secretaria de Finangas, os autos relativos ao Processo
Administrativo n° 26/2023 atendendo aos itens “a” e “b” da manifestacao do Sr.
Prefeito (pag. 33)

Trés Barras do Parana/PR, 03 de marco de 2023.

Aen Y wv

VANESSA MACAGNAN ACUNHA OENI
Diretora do Departamentode Licitagoes

Av. Brasil, 245 ~ Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 ~ Trés Barras do Parané — PR
CNPJ 78.121,936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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DECRETO N° 5184/2022
Data 26/12/2022

Sumula: Constitui e designa a Comisséo Permanente
de Licitagdes para o perlodo de 05/01/2023 a
31/12/2023, e da outras providéncias.

Ties Respofsbval

GERSO FRANCISCO GUSSO, Prefeito do Municipio de
Trés Barras do Parand, Estado do Parana, no uso da competéncia prevista no inciso
Il, do artigo 30 da Constituigéo Federal, bem como as atribui¢des de que trata 0 inciso
V, do artigo 56 da Lei Orgénica do Municipio e, para cumprir o disposto no artigo 37,
inciso XXi, da Constituigao Federal, com observancia do disposto nas Leis federais n°
8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica nomeados e designados a Comisséo
Permanente de Licitagdes do Municipio de Trés Barras do Parana, Estado do Parana,
para o perlodo de 05 de janeiro de 2023 até 31 de dezembro de 2023, com a
finalidade de dirigir e julgar os procedimentos licitatorios nas modalidades previstas na
Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteragdes, bem como chamamento publico e os
registros cadastrais.

Art. 2°. A comissao ora constituida e designada sera
composta pelos seguintes membros:

Presidente: VIVIANE RODRIGUES — CPF 033.631.199-09
Secretario: FERNANDO HENRIQUE PIZZATO- CPF n° 081.574.749-73;
Membro: MIRIA KUHNEN MENCATTO - CPFn° 076.456.549-45
Membro Suplente: LUANA CRISTINA REFFATTI - CPF n° 826.090.809-30;

Art. 3°, Na auséncia ou impedimentos do Presidente, o
Secretario assumira a presidéncia e convocaraé um membro suplente para compor a
Comissao.

Paragrafo Unico. As substituigées dos componentes da
Comisséo serao realizadas de acordo comaclassificagao disposta dos membros no
Art. 2°, competindo ao Presidente a convocagao do Membro Suplente e a alocagao
nas fungdes de Secretdtio ou Membro.

Art. 4°. As decisées da Comissao sero tomadas com a
presenga dos03 (trés) membros, e mediante voto singular de cada um deles.

Art. 5°. Os membros da Comissao responderao
solidariamente pelos atos decisérios que adotar, salvo se a posicao divergente for
devidamente registrada emata lavradana respectiva reunitio. F

Pe
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Art. 6°. Esta Comissao Permanente nao podera atuar nas

modalidades Concurso e Leiléo, onde eventualmente serao nomeadas Comissées
especificas para tal.

Art. 7°. A investidura dos membros da Comissao sera de
05/01/2023, até a data de 31/12/2023, vedada a recondugao datotalidade de seus
membrospara 0 periodo subsequente.

Paragrafo Unico, Com base no § 2° e 3° do Art, 1°,
da Lei Municipal n° 1254/15, de 22/05/15, combinada com a Lei Municipal n°
2319/2022 de 09/08/2022, que acrescentaram dispositivos a Lei n° 085/94, fica

8 concedido um percentual de 50% (cinquenta por cento) aos membros titulares, e 30%
(trinta por cento) aos membros suplentes, sobre o vencimento base.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposices contrarias, surtindo seus efeitos a partir de 05
de janeiro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal, de Trés, Barras do Parana/PR, em 26 de dezembro de

GERSO
Prefeito Municipal
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MINUTADO EDITAL DE DISPENSA DE LICITACAON° Xx/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 26/2023

1. DESCRICAO DO OBJETO

Prestagdo de servigos técnicos especializados para a elaboracao, organizacdo, planejamento e
execugdo de processo de sele¢ao por meio de concurso publico para provimento de cargos efetivos do
Quadro do Municipio de Trés Barras do Parana.

2. SOLICITANTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

3. DA JUSTIFICATIVA

A prestag8o dos servicos piblicos € a fundamentagéo da existéncia dos orgdos
governamentais e para poder realizar com exceléncia este objetivo ha a necessidade imperiosa de
servidores puiblicos que desempenhem as atividades pertinentes a cada atribuicdo. Ainda, atrelada a
esta necessidade, tem a fundamentago constitucional onde  exigido que o Governode condigdes
para que @ populacao tenha acessoa satide e educacdo de qualidade. Para tanto, ha a necessidade
da contratagao de servidores piiblicos, uma vez que houveram pedidos de exoneragées e
aposentadorias, bem como criados cargos novos e estas vagas necessitam de efetivagéo de
servidores.

Tendo em vista a vacancia e a criagéo de cargos, necessdria se faz a realizag4o de concurso
piiblico para o preenchimento das vagas no servico pubblico, uma vez que esta é a forma
constitucional definida para o preenchimento das vagas no servigo publico, isso a fim de prové-los e
solucionar os problemas apresentados no funcionamento técnico e administrative do Municipio de
Trés Barras do Parana. Vejamos o que regulamenta a Constituigao Federal:

“Art, 37. A administregto piblica deta ° indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Disinto Federal @ dos Municipios obedeceré aos principios de legalidade, impessoaldade, morakdade,
publicidade e eficiéncia e, também, 20 seguinte:r
11 ~ a investidura om cargo ou emprego publico depende de aprovaeso prévia em concurso publica de
pprovas ou do provas @ tituios, de acordo com a natureza @ a complexidade do cargo ou emprego, na forma
prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissio declarado om leide livre nomea¢io &

exoneragdo;
1-0 prazo de validade do concurso pablico sera de até dois anos, prorrogiivel uma vez, por igual perfodo;”

© concurso publico se destina ao provimento dos cargos de Assistente Administrativo,
Operadorde Maquinas, Motorista |, Assistente Social 30h, Psicdlogo 20h, Auxiliar de Servigos Gerais,
Cozinheiro, Agente Comunitario de Satide, Agente de Satide, Enfermeiro, Médico, Profissional de
Educagao Fisica 20h, Técnico em Enfermagem, Farmacéutico, Nutricionista 20h, Terapeuta
Ocupacional 20h, Fonoaudiélogo e Fisioterapeuta 20h. As vagas de contratacao imediata e de
cadastro de reserva de cada cargo serdo discriminadas no Edital do Concurso Publico.

AAs formas de execugao do objeto estao discriminadas no Termo de Referéncia/Projeto Basico
(Anexo |) e na minuta do contrato de prestagao de servigos (Anexo Il), os quais trazem todas as
demais condigées para o cumprimento do objeto.

4, RAZAO DA DISPENSA

Trata-se de certame realizado sob a obediéncia ao estabelecido noart. 24, inciso XIII da Lei
1, 8,666/93, onde se verifica ocasi&o em que é cabivel a dispensa de licitagao:

“Art 24 € dspensévelalctagso

1124
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Xill- na. contratago de instituicso brasileie incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do
fensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instiuicso dedicada 4 recuperacao social do preso,
‘desde que @ contratada detenha inquestionavel reputagdo ético-profissional e néo tenha fins luerativos;
(Redago dada pola Lei n* 6.683, de 1994)"

Demonstrada a necessidade da realizacao de concurso piiblico e considerando que o
Municipio de Trés Barras do Parana nao possui material humano especializado com experiéncia paraarealizado dos servigos, necessario se faz a contratagao de empresa iddnea que possa executar
nos moldes necessitados pela Administracao Publica, a atividade de desenvolvimento institucional
que é 0 caso do objeto, ou seja, a realizagao do objeto,

Considerandoa relevancia e singularidade do objeto, os documentos juntados e a notoria
qualificagao e especializagao comprovada através de Atestados de Capacidade Técnica, caracteriza-
se a contratagao dos servigos através de Processo de Dispensade Licitaco, que justificavel e
legalmente amparada esta a contratagao, atendendo aos interesses e necessidades do Municipio de

‘Trés Barras do Parana,

5. FUNDAMENTO LEGAL

Artigo 24, Xill, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragées,

6. CONTRATADA

FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO VALE DO
PIQUIRI — CNPJ N° 80.900.590/0001-48

7. PRECO

© valor dos servigos totaliza a importancia de RS 70.000,00 (Setenta mil reais) para até 1.000
inscrigdes e R$ 35,00 (trinta e cinco reais) para cada inscrigao excedente,

8. JUSTIFICATIVA DO EXECUTOR E PREGO

Temos de forma justificada a relevancia e singularidade do objeto. A executora pretendida se
trata de instituigao genuinamente brasileira de cunho cientifico, de inquestionavel reputagao ético-
profissional, declarada de utilidade publica e sem fins lucrativos, com finalidades destinadas a
assessorar instituigées piblicas, promovendo concursos publicos, testes seletivos, consultorias,
projetos, auditorias, pericias, pesquisas e estudos técnicos em assuntos gerais relacionados a boa
gestéo publica. A entidade atua em processos de selegdo de concurso piiblico junto a outras
entidades, inclusive em outros estados da federacdo, conforme relagéo de concursos pUiblicos
realizados (em anexo), bem como ja demonstrado com documentos apensos, a instituigéo possui
uma relacdo de colaboradores quaiificados para atender as exigéncias na prestacéo dos servigos,
restando demonstrado os requisitos para a contratagdo por Dispensa de Licitag&o.

Observamosque foram realizadas pesquisas de precos em empresas especializadas, tendo a
empresa FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO
VALE DO PIQUIRI apresentado o menor prego. Também foi consultado as contratag6es da instituigo
junto a0 do TCEIPR, onde evidenciou que os pregos praticados a outros érgdos da
Administragao Publica esté compativel com o prego apresentado na proposta. Dessa forma, os
pregos propostos esto compativeis com os pregos de mercado

Ainda, quanto ao prego seria contrassenso e economicamente invidvel, agora, que essa
Administragao, estando ciente do objeto a contratar, efetuar uma licitagdo para tal mister. A instituigdo
se propée, através de sua proposta, executar as agdes pertinentes ao concurso publico pelo valor e
condig6es apresentadas. Sem falar na possibilidade de uma possivel vencedora néo ter a técnica
necesséria, bem como a idoneidade ética e moral questionada por érgaos fiscalizadores. Assim
sendo, a entidade tem capacidade de atender na sua totalidade 0 conjunto do objeto da presente
contratacdo, com precos compativeis com os de mercado.

228
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9. DOTAGAO ORGAMENTARIA,

‘As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por conta da seguinte dotagao orgamentaria:
03,01.04.122,0003.2.006,000.3.3.90.39.00.

10, PRAZOOprazode vigéncia e execugdo serd de 12 (doze) meses.

41, PARTE INTEGRANTE

Faz parte integrante dopresente 0 seguinte anexo:

a) Termo de Referéncia/Projeto Basico;
b) Minuta do Contrato Administrative de Prestagao de Servigos.

Local e Data

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal

3124
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ANEXO| - TERMO DE REFERENCIA/PROJETO BASICO

1. INTRODUGAO E BASE LEGAL

1.1. A elaboracao deste Termo de Referéncia foi realizada de acordo com o estabelecido nos incisos |

€ II do artigo 8° e no incisoII, doartigo 21, do Decreto n° 3.555, de 08/08/2000, publicado no DOU de
09/08/2000.

2, NECESSIDADES E OBJETIVOS

2.1. A prestagdo dos servigos publicos é a fundamentagaoda existéncia dos érgdos governamentaisepara poder realizar com exceléncia este objetivo ha a necessidade imperiosa de servidores publicos
que desempenhem as atividades pertinentes a cada atribuigdo, Ainda, atrelada a esta necessidade,
tem a fundamentagao constitucional onde € exigido que 0 Governo de condigdes para que a
populacao tenha acesso a salide e educacdo de qualidade. Para tanto, em regime de urgéncia, ha a
necessidade da contratagao de servidores publicos, uma vez que houveram pedidos de exonerages
 aposentadorias, bem como criados cargos novos e estas vagas necessitam de efetivagao de
servidores.

2.2. Tendo em vista a vacancia e criagdo de cargos, necessaria se faz a realizagdo de concurso
publico para o preenchimento das vagas no servico piblico, uma vez que esta é a forma
onstitucional definida para 0 preenchimento das vagas no servigo piblico, isso a fim de prové-los e
solucionar os problemas apresentados no funcionamento tecnico e administrative do Municipio de
‘Trés Barras do Parana, Vejamos o que regulamenta a Constituigao Federal:

“Art, 37. A administragdo pablica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distnto Federal @ dos Municipios obedeceré aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
ublicidadeeeficiéneia @, também, a0 seguinte:I

11 ~ a investidura em cargo ou emprego piibico depende de aprovago prévia em concurso public do
provas ou de provasettulos, de acordo com a naturezaea complexidade do cargo ou emprogo, na forma
‘prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissdo deciarado em lei de livre nomeas8o

2.3. O concurso piiblico se destina ao provimento dos cargos de Assistente Administrativo,
Operador de Maquinas, Motorista I, Assistente Social 30h, Psicélogo 20h, Auxiliar de Servicos
Gerais, Cozinheiro, Agente Comunitario de Satide, Agente de Satide, Enfermeiro, Médico,
Profissional de Educacao Fisica 20h, Técnico em Enfermagem, Farmacéutico, Nutricionista
20h, Terapeuta Ocupacional 20h, Fonoaudidlogo e Fisioterapeuta 20h. As vagas de
contratacao imediata e de cadastro de reserva cada cargo serio discriminadas no Edital do
Concurso Pablico.

3. DO OBJETO

3.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a prestagdo de servicos técnicos
especializados para a elabora¢ao, organizacao, planejamento e execucao de processo de
selegdo por meio de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do Quadro do
Municipio de Trés Barras do Parana.

3.1.1. O concurso publico serd realizado e coordenado pela CONTRATADAe constara de Prova
ObjetivalEscrita para todos os cargos, Prova Pratica para os cargos de motorista, operador de
maquinas, Auxiliar de Servigos Gerais, Cozinheiro e Prova de Titulos para os cargos de
Assistente Social, Psicélogo, Enfermeiro, Médico, Profissional de Educagao Fisica, Técnico em
Enfermagem, Farmacéutico, Nutricionista, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudiblogo
Fisioterapeuta.

3.1.2. A metodologia de trabalho sera desenvolvida de acordo com a proposta técnico-financeira
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para organizaedo, planejamento e execugao do Concurso.

3.2. Os servicos estabelecidos e os prazos de cada etapa para o Contrato sero executados de
acordo com as etapas descritas a seguir, que compéem o processo de Concurso Puiblico (devera ser
elaborado entre a CONTRATANTE e CONTRATADA), podendo ainda ser acrescido de situagdes no
apresentadas no quadro abaixo:

[Ordem Discriminagao das Etapas
|" 01|Elaboracao e Publicagao do Edital

02

__|
Impugnagao do Edital de abertura do Concurso

03|‘Abertura e periodo das inscrigdes
04|Pedidos de Bancas Especiais e Emergenciais
05|Divulgagao do deferimento das Inscricbes
(06|Periodo para recursos da nao homologacdo de Inscrigdes
07|Respostas aos recursos de inscricoes no homologadas
08|Ecital Final de Homologagdo das Inscrigdes
09|Indicagao do local de provas e ensalamento
10|Elaboracdo e aplicagao das provas escritas, praticas e de titulos
11__| Divulgagao do Gabarito Provis6rio
12__| Prazo para recursos a0 Gabarito Provisorio
43|Respostas de recursos contra o Gabarito Provisorio

[— 147JDivulgagao do Gabarito Definitive
15|Divulgagéo do resultado da Prova Escrita
76|Recursos do resultado da Prova Eserita
17|Julgamento dos recursos da Prova Escrita
18|Convocagao dasProvasde Titulos e Pratica
19|Realizacao da Provas de Titulos e Pratica
20|Divulgagao do Resultado das Provas de Titulos e Pratica

[21|Prazopara recursos das Provas de Titulos e Pratica
22|Resultado Final das Provasde Titulos e Pratica
23|Resultado Final do Concurso

3.2.1. A CONTRATADAdeverd fomnecer dados do proceso seletivo em meios digitais para fins
de registro nos sistemas informatizados do Municipio e auxiliar nas quest6es relativas as
informagées a ser repassadas para o Tribunal de Contas do Estado do Parana através do
Sistema Integrado de Atos de Pessoal (SIAP). Tal exigéncia tem a finalidade de assegurar a

legralidade e integridade de dados do processo de selego, vez que o registro das futuras
admissées requer a regularidade de tais dados nos sistemas informatizados do TCRIPR,
conforme Instrugao Normativa vigente emitida por este drgao colegiado.

3.3. Na execugao dos servigos, a CONTRATADA estara obrigada 2 observar todas as condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, bem comoalegisla¢ao federal, a estadual e a do
Municipio em relagao ao objeto do contratado.

4, DAS INSCRIGOES DO CONCURSO

4,4, € de responsabilidade da CONTRATADA a realizago das inscrigbes para o proceso seletivo
pblico, conforme especificado nos itens a seguir.

4.2. As inscrigbes deverdo ser realizadas via Intemet, por um perlodo de pelo menos 15 (quinze) dias
teis, a ser determinado pelo Municipio, devendo a contratada disponibilizar aos candidatos, para
impressao:

4.2.1. O Edital do concurso e seus anexos

4.2.2. 0 comprovantede inscrig&o e orientagdes gerais aos candidatos;
5728
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4.2.3. O boleto bancério para pagamento da taxa de inscrig&o;
4.2.4, O contetido programatico;

4.2.5. A descric&o do cargo pretendido;

4.2.6. Opedo de reimpressao do comprovante de inscri¢do e do boleto bancario,

4.3. No processo de realizagao das inscricdes, deverao ser solicitados. obrigatoriamente, os
seguintes dados:

a) Nome do Candidato;
b) Data de Nascimento;
c) Sexo do Candidato;
4) Cargo Pretendido;

) Numeroda Carteira de Identidade;
f) Namero do CPF;
g) Endereco completo, telefone fixo, telefone celular e e-mail.

4.4.Osistema de informagao devera admitir apenasa inscriga0 na qual o CPF informadoseja valido,
com verificagao junto ao banco de dados da Receita Federal,

4.5. A CONTRATADA devera fornecer ao Municipio, no prazo maximo de7 (sete) dias Uteis, a contar
do dia util subsequente ao encerramento das inscrig6es, arquivo magnético em planilha eletronica ou
editor de texto, contendo todos 0s dados referentes as inscrig6es realizadas a serem homologadas, a
relagao contendo aquelas ndo homologadas, identificando 0 respectivo motivo da nao homologacéo,
bem como dos candidatos isentos da taxa de inscri¢ao, nos termosda Lei

4,6. A publicag&o doseditais de concurso em Org&o Oficial de imprensa ficara a cargo do Municipic
inclusive no que refere aos custos gerados, cabendo @ CONTRATADA apenas manter os editais em
site proprio. A formatagao e emiss&0 dos documentos ficaro sob responsabilidade do Municipio,
sendo que a elaboracdo sera em conjunto com a CONTRATADA.

4.7. A contratada nao podera admitir inscrigao paga fora do prazo estipulado no edital de abertura do
concurso, tampouco aquela recolhida fora dos meios definidos em edital

5, DAS PROVAS ESCRITA, PRATICA E DE TITULOS

5.1. E de responsabilidade da CONTRATADA a organizagdo e realizagao de todas as etapas
referentes 4 prova escrita e prova de titulos.

5.2. As provas deverao ser constituidas de questées objetivas, inéditas ou de dominio publico, de
miltipla escolha, com 05 (cinco) altemnativas diferentes, com apenas uma opedo correta, e de
elaboragao de texto, quando couber.

5.2.1. Nao poderao constar dentre as alternativas de respostas das questes as opg6es "N.D.A’,
“nenhuma alternativa’

5.3, As quest6es da prova escrita ndo poderao se repetir entre cargos aplicados em turnos ou datas
diferentes,

5.4. As questées poderdo ter pesos diferenciados entre si, conforme definido pelo Municipio noedital
de concurso.

5.4.1. E de responsabilidade da CONTRATADAaelaboragao do contetido programatico o qual
devera ser revisado e aprovado pelo Municipio.
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5.4.1.1. AS questes devero ser elaboradas, rigorosamente, em concordancia com 0
contetido programatico divulgado e atribuigbes dos cargos.

5.4.2, E de responsabilidade da CONTRATADA providenciar a adaptacéo das provas, dos
equipamentos necessérios e das salas especiais para os candidatos com deficiéncia,
beneficiados com a reserva de vagas, conforme previamente deliberado pela Comissdo de
Concurso do Municipio.

5.4.3. As provas escritas poder&o ser aplicadas aos candidatos em datas, locais e horarios
diferenciados desde que justificado, prevalecendo a opgdo por Unico local, sendo prerrogativa do
Municipio a definigao das datas e horérios de realizacdo das provas.

5.4.4. As provas aplicadas deverao ser disponibilizadas aos candidatosna forma definida pelo
Municipio.

5.4.5. A corredo das provas escritas objetivas devera ser realizada por meio de leitura
eletronica/automatizada de cartées resposta sendo que esses deverao ser devidamente
identificados com os dados pessoais do candidato e cargo pretendido, devendo, ainda, conter
campo especifico para 0 colhimento da assinatura do candidato e dos fiscais de sala e, em
havendo redacéo, as folhas definitivas para fins de correco ndo poderao conter dados do
candidato, exceto cédigo de identificagao.

5.4.6. A CONTRATADA devera forecer os resultados da prova escrita, contendo o ntimero da
inscriga0, 0 nome do candidato, o nimero do documento de identificacdo, a data de nascimento,
as notas dos candidatos, inclusive da redag4o quando houver, total de acertos nas questoes
especificas para fins de desempate de nota e, caso seja a ultima etapa do cargo,a classificagao
final, obedecidos todos os critérios de desempates,

5.4.8.1. O desempate serd realizado pela CONTRATADA, seguindo critérios objetivos
definidos em edital, devendoo relatério de resultado final ser entregue ao Municipio com os
desempates j realizados. Sera utiizado o sorteio como ultimo critério, sendo aplicado
somente se persistir 0 empate depois de aplicados todos os demais criterios. Caso seja
necessario utilizar 0 sorteio, ficara a cargo da Comissao Organizadora de Concurso realiza-
lo,

5.4.7. E de responsabilidade da CONTRATANTEa disponibilizagao dos locais de realizacéo das
provas escritas, sendo que, na data de realizago, esses deverso estar devidamente
higienizados, organizados, identificadose sinalizados para o recebimento dos candidatos.

5.4.7.1. O ensalamento dos candidatos devera ser realizado respeitando-se a capacidade
de cada sala, garantindo um espagamento minimo entre os candidatos, de forma a evitar a
comunicagéo entre eles e garantir a lisura do processo e um ambiente adequado ao
candidato,

5.4.7.2. O ensalamento dos candidatos com deficiéncia deverd ser feito de forma a respeitar
sua deficiéncia e a condig&o especial solicitada.

5.4.8. E de responsabilidade da CONTRATADA a contratagdo de profissionais habilitados e
capacitados para a elaboragao das provas, sendo, também, de sua inteira responsabilidade, o
{otal sigilo do contetido das provas.

5.5. Serdo realizadasprovas praticas para os cargos de motorista, operador de maquinas, Auxillar de
Servigos Gerais, Cozinheiro. A CONTRATADA sera responsavel pelo local e fornecimento de
‘maquinério para aplicagao da prova pratica, bem como a aplicagdo e avaliagao.

5.6. Fica sob responsabilidade da CONTRATADA a realizagao da Prova de Titulos para os Cargos de
Assistente Social, Psicdlogo, Enfermeiro, Médico, Profissional de Educagao Fisica, Técnico em
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Enfermagem, Farmacéutico, Nutricionista, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudidlogo e Fisioterapeuta,
devendo os requisitos para a realizaco ser expressos no Edital do Concurso.
6. DOS FISCAIS, APLICADORES E DEMAIS EQUIPES DE APOIO

6.1. A CONTRATADA devera disponibilizar, em cada um dos locais de realizagdo das provas,
profissionais devidamente habilitados e capacitados para o desenvolvimento das seguintes
atividades:

6.1.1. Aplicagao das provas;

6.1.2. Coordenagao dos locais de realizagao e das equipes envolvidas na aplicagao das provas)

6.1.3. Recepedo, organizacao, identificagdoeorientagao dos candidatos;

6.1.4. Manutengao da seguranga, de forma a garantir a integridade dos candidatos e dos locais
de prova,

6.2. E de responsabilidade da CONTRATADA o recrutamento, selegdo, treinamento, coordenagao e
pagamento dos fiscais, examinadores e demais profissionais necessarios para a realizacao das
provas escrita

6.2.1. Para a aplicagao da prova escrita, a contratada deverd designar pelo menos 2 (dois)
fiscais por sala com mais 50 (cinquenta) candidatos, acrescendo 1 (um) fiscal a cada 20 (vinte)
candidatos adicionais

6.2.2. Devera designar, também, pelo menos 02 (dois) fiscais itinerantes, a cada 06 (seis) salas,
sendo 01 (um) do sexo masculino e 01 (um) do sexo feminino.

6.2.3, Devera designar 1 (um) fiscal por sanitério, que faré 0 controle do fluxo de candidatos para
‘seU Uso, bem comopara manter organizado e higienizado durante os trabalhos.

6.2.4. Deverd disponibilizar, ainda, aplicadores devidamente capacitados para a aplicagao das
provas aos candidatos com deficiéncia, quando necessario,

7. CONDIGOES DE ENTREGA (EXECUGAO) E PAGAMENTO.

7.1. A execugao dos servigos sera realizada de acordo com 0 cronograma estabelecido entre o
Municipio e a Prestadora dos Servigos, devendo a execugo ser realizada no maximo em 120 (cento
e vinte) dias, contados a partir da assinatura do contrato,

7.4.1. A execugdo dos servigos previstos neste Termo de referéncia n&o poderdo ser
subcontratados, devendo ser executado diretamente pela CONTRATADA, com excecao dos
casos previstos em lei especifica.

7.2. Correrao por conta da CONTRATADA todasas despesas e os encargosde natureza trabalhista,
previdenciaria, social ou tributaria, de sua responsabilidade, incidentes sobre os servigos objeto deste
Termo de Referéncia

7.3. As despesas decorrentes da prestagdo de servico, para as etapas do Concurso Piblico a serem
executadas durante a execugao doobjeto so de inteira responsabilidade da CONTRATADA, exceto
as despesas com publicag6es.

7.4, O pagamento sera realizado em 03 (trés) parcelas, sendo a 1° (primeira) parcela de 60%
(sessenta por cento) do valor contratado até dois dias Utels apdsa realizago da homologacao das
inscrig6es, 2 2° (segunda) parcela de 20% (vinte por cento) até dois dias Uteis apés a aplicagao das
provas teéricas, e os 20% (vinte por cento) restante, na homologagdo final do concurso, incluindo os
excedentes ou supress6es, se houver.
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7.5. Os pagamentos serdo efetuados preferencialmente por meios eletrénicos ofertados pelo
sistema bancério, na forma de avisos de crédito, ordens bancérias ou transferéncias
eletronicas, disponibilizados pelas Institui¢es Financeiras, em que fique identificada a sua
destinagao e, no caso de pagamento,o credor, devendoeste ser obrigatoriamente o prestador
de servicos contratado (IN n° 89/2013 - TCE/PR),

7.6. © valor de pagamento previsto neste contrato se refere a despesas de locomogao, de
alimentagao, de estadias, de equipamentos, de encargos e de obrigacées tributdrias, sociais
trabalhistas e previdenciarias, incidentes, impostos e taxas, no sendo admitidos outros adicionais, €
de quaisquer outras despesas necessérias a plena execugdo do objeto.

7.7. © municipio de Trés Barras do Parana podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pelo fornecedor.

7.8, O pagamento efetuado nao isentara o fornecedor das responsabilidades decorrentes do
fornecimento.

7.9. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pelo
Municipio, 0 valor devido deverd ser acrescido de atualizagao financeira, e sua apuragdo se fara
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao
calculados @ taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante
aplicagao da seguinte formula:

EM= IxNxVP, onde:

EM= Encargos Moratérios devidos;
\= Indice de Compensagao Financeira = 0,00016438, computado com base na formula
1=1(Tx/100)'365];

= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento; e,
\VP= Valor da prestagao em atraso,

8. CUSTOS COM IMPOSTOS, TAXAS, FRETES, E DEMAIS DESPESAS

8.1. Os custos com impostos, taxas, transporte, despesas com hospedagem e alimentagao e demais
despesas serdo de responsabilidade da empresa prestadora dos servigos

9. PRAZO DE CONTRATACAO

9.1. O prazo de contratagdo € de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado, devidamente justificado e fundamentado, conforme Artigo 57 da Lei
8.66/93.

10. DO VALOR

10.1. 0 valor global para execugao dos servigos é o valor apresentado na proposta da prestadora dos
servigos, até o limite de 1.000 (mil) inscrig6es deferidas,

10.2. Caso o numero de inscrigbes seja superior as mencionadas no item anterior, sera acrescido 0
valor de RS 35,00 para cada inscri¢do excedente homologada ou renegociadoo valor do Contrato.

10.3. Caso  nimero de inscrigbes seja inferior as mencionadasno item anterior, considerando
numero de inscrigdes homologadas, podera ser renegociado, reduzindo o valor do contrat

10.4. Nos casos especificados nos subitens 10.2 e 10.3, sera lavrado termoaditivo, tantoatitulo de
equillbrio econémico-financeiro inicial, como para a justa remuneragao dos servigos. Nao sera
limitado ao estabelecido no §1° doartigo 65 da Lei Federal 8,666/1993, pois trata-se da remuneracéo
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da empresa pelos servigos prestados e nao acréscimo ou alteragao de objeto contratual

11. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE.

11.1. © Municipio se se obriga a:

14.4.1. Cumprir as obrigagbes previstas neste Termo de Referéncia;

11.1.2. Efetuar os pagamentos devidos & contratada nos prazos previstos;

11.1.3. Fiscalizar a execugao deste contrato e subsidiar a contratada com todas as informagbes
necessérias ao fieleintegral cumprimento do contrato;

11.1.4, Comunicar  contratada toda ocorréncia que interfira na execugao dos servigos;

11.1.8. Responsabilizar-se por agbes judiciais decorrentes da execugao do concurso public
previsto neste contrato, exceto no que tange as atividades de execugao da CONTRATADA:

11.1.8. Responsabilizar-se pela revisdo final e adequacdes necessarias das minutas de editais ¢
‘outros atos relativos ao concurso elaborados pela CONTRATADA, observando os padrées
previstos pela Administragao Municipale a legisiagao aplicavel e comunicando a esta uitima os
desacertos e inconsisténcias existentes;

14.1.7. Subsidiar a CONTRATADA com as informagdes necessérias a elaboragao dos editais do
processo de selecao e dasprovas, através de documentos assumidos por pessoa designada
pelo representante da CONTRATANTE:

11.4.8. Fazera revisdo final e as adequagdes necessarias das minutas de editais e outros atos
relativos ao concurso elaborados pela CONTRATADA, publicando-os nos termos da lei e as
‘suas préprias expensas;

14.4.9. Fomecer informagbes e documentos necessérios ao planejamento do concurso e @

elaboragao e aplicagao das provas e a emissao dos editais necessérios relativos ao mesmo;

11.1.10. Especificar disciplinas e nota das provas, bem como média para aprovagao;

14.1.11. Responsabllizar-se pela homologagao das inscrigbes efetuadas;

11.112. Disponibilizar estabelecimento e salas para a realizacéo das provas, incluindo a
disponibilizag3o de funcionarios para portaria, seguranga do prédio, zeladoria, limpeza,
assessoria, Satide, bem como de responsdvel pela abertura da escola e das salas onde se
realizarao as provas,

14.1.13. Efetuar 0 mapeamentoe identificagao das salas para a realizagao das provas.

14.1.14, Fazer os pagamentos previstos, conforme valores e prazos definidos neste contrato.

11.2. A CONTRATADA seobriga a:

11.2.1. Cumprir 0 disposto neste Termo de Referéncia, obedecendoao objeto e as disposicdes
legais contratuais, prestando-os com qualidade, continuidade e regularidade;

11.2.2. Realizar os trabalhos que Ihe so atribuidos com estrita observancia aos preceitos da
|, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e legalidade, considerando as normas

11.2.3, Possuir estrutura como leitora de gabarito e sistema de informacdo, apropridada e capaz
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de atender as obrigag6es por parte da CONTRATADA;

14.2.4, Adaptar 0 sistema de informac&o com vistas as necessidades da CONTRATANTE;

11.2.5. Observar as regras dispostas no Edital de Abertura do Concurso, 0 qual sera elaborado
pelo Municipio em conjunto com a CONTRATADA;

14.2.6, Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ela assumidas, todas as condigées de habilitagao e qualificagao exigidas na contratagao;

11.2.7. Refazer, sem Onus, os servigos impugnados pela CONTRATANTE;

11.2.8. Elaborar a minuta do edital de abertura do concurso, com os anexos necessérios, € 0
cronograma de execuedo, obedecendo aos ditames estabelecidos pela CONTRATANTE;

11.2.9. Elaborar as minutas dos editais necessdrios, inclusive o da publicagao do resultado das
provasa ser homologado pelo responsavel pela CONTRATANTE;

11.210. Dar suporte oportuno e infraestrutura adequada para que candidatos realizem a
inscrigao para 0 concurso por meio da intemet, valendo-se de ambiente no site da
CONTRATADA;

11.2.10.1. Fornecer 0 suporte necessario para o recolhimento da taxa de inscri¢ao dos
candidatos através de Boleto gerado por meio da intemet em site a ser divulgado pela
CONTRATADA, garantindo o fornecimento tempestivo e garantia de retomno de arquivos dos
inscritos.

11.2.1. Receber as inscrigbes dos candidatos, por meio eletrénico, com emissdo de boletos
com registro. O recolhimento das taxas de inscrigdo devem ser efetivados em conta propria da
CONTRATANTE e em caso de impossibilidade técnica poderé mediante autorizacao da
CONTRATANTE ser realizada em conta da CONTRATADA, que devera proceder a devolugao
em até 5 (cinco) dias Uteis apos a homologagao das inscrigdes:

14.2.12, Recebere analisar os requerimentos de isengio de taxa de inscrigao, de acordo com 0
previsto na legislagao e no Edital do Concurso;

11.2.3. Fornecer arquivo digital dos candidatos inscritos, contendo todos os dados ¢
informag&es contidos na ficha de inscrigao destes;

11.2.14, Adaptar as provas e os locais de realizagdo das provas, de acordo com as
necessidades declaradas por candidatos com deficiéncia, apés devidamente homologadas e
autorizadas pela Comisséio Organizadora do Concurso;

11.2.15. Disponibilizar nosite da CONTRATADA todasas informagoes referentes ao Concurso,
tais como: editais, visos, gabaritos e outros, para consulta e impressao;

11.2.16. Disponibilizar 0 ensalamento dos candidatos para consulta e impressao via internet;

11.2.17, Elaborar, aplicar e corrigir prova escrita para os cargos previstos no item 2.3, de acordo
com as especificagdes descritas no item 5.4, bem comoorganizar, aplicar e apurar as provas
praticas nos cargos descritos no item 3.1

11.2.17.1. As provas escritas deverdo ser elaboradas por profissionais comprovadamente
habilitados para as quais deverdoser consideradas as especificidades do cargo, tais como:
nivel de escolaridade, conteido programaticoeatribuigdes e habilidades do cargo;

11.2.17.2. A CONTRATADAdeverd fornecer a Equipe Técnica com profissionais habilitados
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para cada cargo.

14.2.18. Disponibilizar pessoal em numero suficiente para a realizagdo da atividade de
fiscalizagao e aplicagao das provas nas salas indicadas;

11.2.19. Responsabilizar-se pelas demandas necessdrias para a realizado de Bancas Especiais
e de Bancas Emergenciais;

11.2.20. Responsabil
Prova Pratica;

ar-se pela designagdo de pessoa(s) responsavel(is) pela aplicagao da

14.2.24. Disponibilizar docentes qualificados para a elaboracdo e a reviséo das provas do
concurso as expensas da CONTRATADA;

11.2.2. Responsabilizar-se pela selecao e pagamento dos fiscais responséveis pela aplicacao
das provas de conhecimentos;

11.2.23. Responsabilizar-se pelo pagamento do(s) aplicador(es) das Provas;

11.2.24. Responsabilizar-se pelo sigilo de provas e de gabaritos;

11.2.25. Reproduzir as provas em papel impresso, em numero suficiente e de modo
personalizado, para todos os candidatos inscrito:

11.2.26. Providenciar as folhas de respostas, em forma e numero suficiente, para serem
preenchidas pelos candidatos nodia das provas;

11.2.27. Providenciar as listas de candidatos inscritos, indicar cargo pelo qual concorrem e
informaras salas onde fardo as provas;

11.2.28. Providenciar as atas relativas & aplicagéo das provas, a presenca dos candidatos
inscritos e as possiveis ocorréncia

11.2.29. Procedera leitura eletrénica das folhas de respostas em estrita fidelidade as respostas
indicadas pelos candidatos nas mesmas;

11.2.3. Publicar, no site da CONTRATADA e da CONTRATANTE, gabaritos (provisérios e
definitivos) antes do processamento final dos resultados, visando a plena transparéncia do
certame;

1.2.31. Exarar respostas e pareceres de possiveis recursos em todas as fases do concurso;

11.2.32. Emitir relatério final de resultado das provas de conhecimentos, conforme
procedimentos previstos no edital de abertura do concurso;

11.2.3. Responsabilizar-se pelo treinamento dos fiscais que aplicardo as provas;

11.2.34, Responsal izar-se pela entrega das provas de acordo com o estabelecido;

11.2.35. Responsabilizar-se pelo cronograma e etapas que comptem o processo, quanto aos
prazos legais e 0s definidos neste Termo de Referéncia;

11.2.36. Assumir a responsabilidade pela qualidade do servigo que executar, reservando a
Comissdo Especial de Concurso do Municipio o direito de rejeité-los, se nao forem prestados nos
termos deste instrumento;

11.2.37. Disponibilizar link para acesso a informagdes do Concurso no site do Municipio;
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11.2.38. Encaminhar 4 Comissao Especial de Concurso documentos como gabaritos, listas de
presenga, atas e demais documentos necessarios a prestagao de contas no prazo maximo de 20
dias do encerramento do Concurso,

11.2.39. Fornecer arquivo digital em formato "CSV" conforme layoutdo Sistema Integrado de
‘Atos de Pessoal — SIAP — Admissao do Tribunal de Contas do Estado do Parana/TCE/PR

12, REQUISITOS ADMINISTRATIVOS

12.1. Documentagao fiscal: os servigos devem ser entregues acompanhados da documentagao fiscal,
em duas vias, com especificacao da quantidade entregues de cada servico

12.2. Os servigos devem ser entregues nas quantidades requeridas, obedecendo todas as
descrigdes, inclusive no que diz respeito  apresentagdo declarada na proposta de pregos da
fornecedora

12.3. Os componentes dos servigos devem ser entregues de acordo comos prazos estabelecidos no
neste Termo de Referéncia.

12.4. Os pregos devem estar descritos em documento especificado: unitario € prego total de acordo
com 0 especificado nopregao.
13. DOS REQUISITOS TECNICOS

13.1. De forma a demonstrar sua Qualificagao Técnica, os licitantes deverao apresentar:

a) Minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica emitido por Orgao Piiblico ou, onde conste
a comprovacao de aptido para desempenho de atividades pertinentes © compativeis em
caracteristicas, quantidades e prazos com 0 objeto;

b) Indicagao através de rela¢ao nominal do pessoal técnico adequado e disponiveis para a
realizagdo dos servigos, devendo apresentar a comprovagao de vinculo entre o técnico e a
CONTRATADA;

¢) Comprovagéo da qualificagdo técnica de cada um dos membros apontadosna relacdo da

squlpe tBenlca apresentada, devend apresentar diploma devidemente reconhecido pelo
Mi

14. DA GERENCIA E FISCALIZACAO

14.1. O gerenciamento e a fiscalizacéio da execugao do objeto do contrato decorrente do objeto cabe
Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento, que determinara o que for necessario para

regularizar faltas ou defeitos, nos termos doartigo 67, da Lei Federal n° 8,666/93 e, na sua falta ou
impedimento, pelo seu substitute legal.

14.1.1. Fica designado como gestor deste contrato o Sr. CLEBESON BORDIM,Secretario
Municipal de Administragao e Planejamento, CPF/MF n° 000.278.879-95.

14.1.2. Ficam designados como fiscais deste contrato os seguintes servidores:
a) MARLICE CRISTINA MARIANO, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, CPF

n° 047,299.269-43, fiscal titular;
b) CLEOZA ZANQUETA, Assistente Administrativo, CPF n° 000.279.269-80, fiscal suplente.

14.1.3. O fiscal titular sera responsavel pela fiscalizaco da prestaco dos servicos. Na auséncia
ou impossibilidade de atuagao do fiscal titular descritos no paragrafo anterior, o fiscal suplente
assumird a fungdo até o retorno do titular.

14.2. Competira ao responsavel pela fiscalizag4o acompanhar a execugao conforme prescritos neste
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Contrato, inclusive com observancia & qualidade, e verificando possiveis desacordos com as
especificagdes do edital.

14.3, Fica reservado @ fiscalizag8o, 0 direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso
singular, omisso ou duvidoso no previsto no edital e tudo 0 mais que se relacione com 0
fornecimento licitado, desde que nao acarrete Onus para o Municipio ou modificagao na contratacdo.

14.4, As decisdes que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato, deverao ser solicitadas
formaimente pela CONTRATADA, a autoridade administrativa imediatamente superior ao fiscal, em
tempo habil para a adogao de medidas convenientes.

14,5. A CONTRATADA devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspecdo, verificagao
e controle a serem adotados pela fiscalizagao, obrigando-se a fornecer-Ihe todos os dados,
elementos, explicagbes, esclarecimentos, solugdes e comunicagbes de que esta necessitar e que
forem julgados necessérios ao cumprimento do objeto deste Contrato.

14.6. A existencia e a atuagdo da fiscalizagao em nada restringem a responsabilidade inica, integral
exclusiva da CONTRATADA, no que concemne ao objeto da respectiva contratacéo, as implicacoes

préximas e remotas perante o Municipio ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de
irregularidade decorrentes da execugdo contratual ndo implica em corresponsabilidade do Municipio

‘ou de seus prepostos, devendo, ainda, o fornecedor, sem prejuizo das penalidades previstas,
proceder ao ressarcimento imediato dos prejuizos apurados e imputados as falhas em suas
atividades.
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Recents

ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°
XXX/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 26/2023
DISPENSA DE LICITAGAO N° Xx/2023

CONTRATO. ADMINISTRATIVO DE

PRESTAGRO DE SERVICOS, REGIME DE
EXECUCAO POR PRECO GLOBAL, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE TRES
BARRAS DO PARANA E A_ EMPRESA
FUNDAGAO DE APOIO AO

DESENVLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRI.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA,
PessoaJuridica de Direito Publico Interno, com sede na Avenida Brasil, 245, centro, Trés Barras do
Parana/PR, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob o n°
78,121.936/0001-68, neste ato representado pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, Sr. GERSO

FRANCISCO GUSSO, brasileiro, casado, odontélogo, portador do CPF n° 409.886,600-59 e Carteira
de Identidade n® 902.308.139-2 SSPIRS, residente e domiciliado nesta cidade, doravante designado
CONTRATANTE; de outro lado, a empresa FUNDACAO DE APOIO AO DESENVLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRI, personalidade juridica de direito privado, de
fins nao econdmicos, registrado no Cartério de Registro e Titulos de Documentos e Pessoas Juridicas
sob 0 n® 0003831/00, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob n°
80,900,590/0001-48, com sua sede estabelecida a Avenida Amazonas n° 449, Goioreré/PR, tendo
como Representante Legal seu Presidente o Sr. PEDRO FRANCISCO RIBEIRO, brasileiro, em unio
estavel, funcionério publico, portador do CPF n° 775.001.649-04 e Carteira de Identidade n°
5,802.648-4 SSPIPR, residente e domiciliado na Rua Voluntarios da Patria, n° 321, Bairro Jardim
Linddia Goioeré/PR, aofim assinado, doravante designada CONTRATADA.

As partes acima nomeadase qualificadas, tem entre si, JUSTAS e ACORDADAS, celebrar 0
presente Contrato de Prestacao de Servigos, com fulcro noart. 24, Xill, da Lei Federal n° 8.66/93,
em decorréncia do processo de DISPENSA DE LICITAGAO n° XX/2023, mediante as seguintes
clausulas e condic6es.

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DO OBJETO

4.1. Este Contrato tem por objeto a PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
PARA A ELABORAGAO, ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE PROCESSO DE
SELEGAO POR MEIO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
DO QUADRO DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA.

Paragrafo Primeiro — O concurso pubblico sera realizado e coordenado pela CONTRATADA e
constara de Prova Objetiva/Escrita para todos os cargos, Prova Pratica para os cargos de
motorista, operador de maquinas, Auxiliar de Servigos Gerais, Cozinheiro e Provade Titulos para os
cargos de Assistente Social, Psicdlogo, Enfermeiro, Médico, Profissional de Educagao Fisica, Técnico
em Enfermagem, Farmactutico, Nutricionista, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudidlogo e
Fisioterapeuta

Paragrafo Segundo — Este contrato reger-se-A pelas normas de Direito Publico, em especial pela Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteragées e, subsidiariamente, por legislagao cabivel.

CLAUSULA SEGUNDA — DA METODOLOGIA

2.1, A metodologia detrabalho deste contrato sera desenvolvida de acordo com a proposta para
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organizagao, planejamento e execugtio do Concurso, de acordo com a proposta apresentada ao
CONTRATANTEe que € parte integrante do procedimento de Dispensa de Licitagao n? XX/2023.

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO VALOR

3:4. O valor global para execugdo dos servigos € de R$ 70.000,00 (Setenta mil reais).

3.2.1, Caso 0 numero de inscrigbes seja superior as mencionadas no item anterior, podera ser
acrescido o valor de R$ 36,00 (trinta e cinco reais) para cada inscrigao excedente homologada
ou renegociado 0 valor do Contrato

3.2.2. Caso 0 nlimero de inscrigbes seja inferior 3s mencionadasno item anterior, considerando
© nlimero de inscrigdes homologadas, podera ser renegociado, reduzindo o valor deste contrato.

3.3. Nos casos especificados nos subitens 3.2.1 e 3.2.2, sera lavrado termo aditivo ao presente
contrato, tantoatitulo de equillbrio econdmico-financeiro inicial, como para a justa remuneragao dos
servigos. Nao serd limitado ao estabelecido no §1° do artigo 65 da Lei Federal n° 8.66/93, pois trata
se da remuneragdo da CONTRATADA pelos servigos prestados e nao acréscimo ou alteragao de
objeto contratual

CLAUSULA QUARTA— DAS INSCRIGOES E DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. As taxas de inscrigSes dos candidatos sero emitidas por meio eletrénico, com emisso de
boletos com registro. O recolhimento das taxas de inscri¢a0 serao efetivadas em conta corrente
propria da CONTRATANTEe, em caso de impossibilidade técnica, poder mediante autorizagao da
CONTRATANTE, ser realizada em conta corrente da CONTRATADA, que deverd proceder a
devolugao dos valores do montante arrecadado em até 5 (cinco) dias uiteis apds a homologacao das
inscrigdes.

4.2. Os recursos financeiros para pagamento do objeto do presente contrato correréo por conta da
dotagao orcamentaria 03.01.04, 122.0003.2.006.3.3.90.39,00 e dos valores arrecadados da cobranga
da taxa de inscrigao,

CLAUSULA QUINTA ~ DOS SERVICOS

5.1. Os servigosestabelecidos neste Contrato serao executados, em regime de execugao por prego
global, de acordo com as etapas descritas a seguir, que compdem este processo de Concurso
Pablico, podendo ainda ser acrescido de situagSes nao apresentadas no quadro abaixo:

Ordem Discriminacao das Etapas
01|Elaborago e Publicagaio do Edital
(02|impugnagdo do Edital de abertura do Concurso
03, Abertura e periodo das Inscrigdes
04 Pedidos de Bancas Especiais e Emergenciais

[05|Divulgagao do deferimento das inscricdes
| 06|Periodo para recursos da nao homologacdo de Inscrigbes:
I

|

(07___| Respostas aos recursos de inscrig6es nao homologadas =|08 Edital Final de Homologagao das Inscrigdes
(09 | Indicago do local de provas e ensalamento
10__| Elaboracao e aplicagao das provas esoritas,praticas e de titulos
1 Divulgagao do Gabarito Provisério
12__| Prazo para recursos ao Gabarito Provis6rio
13|Respostas de recursos contra o Gabarito Provisorio
14 Divulgagao do Gabarito Definitivo
45|Divulgacao do resultado da Prova Escrita
16|Recursos do resultado da Prova Eserita J
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17|Julgamento dos recursos da Prova Escrita
18__| Convocaeao das Provas de Titulos e Pratica
19|Realizacao da Provas de Titulos e Pratica
20|Divulgacao do Resultado das Provas de Titulos e Pratica
21|Prazo para recursos das Provas de Titulos e Pratica
22|Resultado Final das Provas de Titulos e Pratica
23 Resultado Final do Concurso ]

5.2. Os prazos que compreendem cada etapa descrita deveré seguir 0 cronograma do Concurso
Publico a ser elaborado entre a CONTRATANTE e CONTRATADA, devendo cada etapa respeitar os
prazos minimos estabelecidos pela legislaco.

5.3, Na execugao dos servigos, a CONTRATADA estar obrigada a observar todas as condigdes
estabelecidas neste contrato, no Edital de Dispensa de Licitagao n° XX/2023 e seus anexos, bem
como a legislacao federal, a estadual e a do Municipio em relagao ao objeto do presente contrato

5.4. Salvo 0 que tiver sido expressamente modificado pelo presente instrumento, os servigos
contratados deverdo ser efetuados de acordo com o Processo de Dispensa de Licitagao n° XX/2023,
© quais, apés terem sido rubricados pelas partes contratantes, passam a integré-lo como se
estivessem transcritos nele.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO E CONDIGOES DOS SERVICOS

6.1. O prazo global estimado para execugdo integral dos servigos¢ de até 120 (cento e vinte) dias,
contadosa partir da assinatura do contrato.

6.2. O prazo de vigéncia do presente contrato € de 12 (doze) meses, tendo o seu inicio a partir da sua
assinatura

6.3. Os prazos previstos nos itens 6.1 e 6.2 desta clausula poderaoserprorrogados por igual periodo,
visando 0 pleno preenchimento das vagas ofertadase de outras que forem criadas no decorrer do
Periodo de validade do Concurso Piblico,

Paragrafo Primeiro — Correréo por conta da CONTRATADAtodas as despesase os encargos de
natureza trabalhista, previdenciaria, social ou tributaria, de sua responsabilidade, incidentes sobre os
servigos objeto deste contrato.

Pargrafo Segundo — As despesas decorrentes da prestagéo de servigo, objeto deste contrato, para
as etapas do Concurso Publico a serem executadas durante a execucdo do objeto sdo de inteira
responsabilidade da CONTRATADA, exceto as despesas com publicagées.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

7.1, 0 CONTRATANTE, subsidiariamente as obrigagdes constantes no Termode Referéncia (Anexo
1) da Dispensa de Licitagao n° Xx/2023,se obriga a:

7.4.1. Cumprir as obrigagSes previstas na Dispensa de Licitado n° XX/2023 e seus Anexos;

7.1.2, Efetuar os pagamentos devidos a contratada nos prazos previstos neste contrato;

7.1.3. Fiscalizar a execugao deste contrato e subsidiar a contratada com todas as informagdes
necessarias ao fiel e integral cumprimento do contrato;

7.1.4. Comunicar& contratadatoda ocorréncia que interfira na execugao dos servicos;

7.A.8. Responsabilizar-se por ages judiciais decorrentes da execugo do concurso publico
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previsto neste contrato, exceto no que tange as atividades de execugdo da CONTRATADA;

7.1.6, Responsabilizar-se pela revisio final e adequagdes necessarias das minutas de editais e
‘outros atos relativos ao concurso elaborados pela CONTRATADA, observando os padrées
previstos pela administrago municipal e a legislagdo aplicavel e comunicandoaesta ultima os
desacertos e inconsisténcias existentes;

7.1.7. Subsidiar a CONTRATADAcomas informagdes necessarias a elaboragdo dos editais do
processo de selegao e das provas, através de documentos assumidos por pessoa designada
pelo representante da CONTRATANTE;

7.1.8. Fazer a revisao final e as adequagdes necessarias das minutas de editais e outros atos
relativos a0 concurso elaborados pela CONTRATADA, publicando-os nos termos da lei e as
suas proprias expensas;

7.1.9. Fornecer informagdes e documentos necessarios ao planejamento do concurso e a
elaboragaoeaplicagdo das provase a emissao dos editais necessarios relativos ao mesmo;

7.4.10. Especiticar disciplinas e nota das provas, bem como média para aprovagao;

7.4.11, Responsabilizar-se pela homologacao das inscri¢des efetuadas;

7.1.12. Disponibilizar estabelecimento e salas para a realiza¢do das provas, incluindo a
disponibilizag3o de funcionarios para portaria, seguranga do prédio, zeladoria, limpeza,
assessoria, salide, bem como de responsavel pela abertura da escola e das salas onde se
realizardo as provas.

7.1.13, Efetuar 0 mapeamentoe identificagao das salas para a realizacao das provas.

7.1.14, Fazer os pagamentos previstos, conforme valores e prazos definidos neste contrato

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. A CONTRATADA, subsidiariamenteas obrigagdes constantes no Termo de Referéncia (Anexo |)
da Dispensa de Licitagdo n° XX/2023, se obriga a:

8.1.1. Cumprir 0 disposto na Dispensa de Licitago n° XX/2023 e Anexos, obedecendoao objeto
© &s disposig6es legais contratuais, prestando-os com qualidade, continuidadeeregularidade;

8.1.2. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ela assumidas, todas as condigbes de habilitagao e qualificagao exigidas no Proceso de
Dispensa de Licitagao n° Xx/2023;

8.1.3. Refazer, sem 6nus, os servigos impugnados pela CONTRATANTE;

8.1.4. Elaborar a minuta do edital de abertura do concurso, com os anexos necessarios, e 0
cronograma de execugao, obedecendoaos ditames estabelecidos pela CONTRATANTE;

8.1.5. Elaborar as minutas dos editais necessarios, inclusive o da publicago do resultado das
provas a ser homologado pelo responsavel pela CONTRATANTE;,

8.1.6. Dar suporte oportunoeinfraestrutura adequada para que candidatos realizem a inscri¢do
para 0 concurso por meio da internet, valendo-se de ambiente no site da CONTRATADA;

8.1.7. Disponibilizar pessoal em numero suficiente para a realizacdo da atividade de fiscaliza¢ao
e aplicagdo das provas nas salas indicadas.
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8.1.8. Responsabilizar-se pelas demandas necessérias para a realizacao de Bancas Especiais €
de Bancas Emergenciais;

8.1.9. Disponibilizar docentes qualificados para a elaboragao e a revisdo das provas do concursos expensas da CONTRATADA;

8.1.10. Responsabilizar-se pela selegdo e pagamento dos fiscais responsaveis pela aplicagao
das provas de conhecimentos;

8.1.11, Responsabilizar-se pelo sigilo de provas e de gabaritos;

8.1.12. Reproduzir as provas em papel impresso, em némero suficiente e de modo
personalizado, para todos os candidatos inscritos;

8.1.13. Providenciar as folhas de respostas, em forma e nimero suficiente, para serem
preenchidas pelos candidatos no dia das provas;

8.1.14. Providenciar as listas de candidatos inscritos, indicar os cargos pelos quais concorrem e
informar as salas onde fardo as provas;

8.1.15. Providenciar as atas relativas @ aplica¢o das provas, 2 presenga dos candidatos
inscritos e 4s possiveis ocorréncias;

8.1.16, Proceder a leitura eletrOnica dasfolhas de respostas em estrita fidelidade as respostas
indicadas pelos candidatos nas mesmas;

8.1.17. Publicar, no site da CONTRATANTE, gabaritos (provisérios € definitivos) antes do
processamento final dos resultados, visandoa plena transparéncia do certame;

8.1.18. Exarar pareceres sobre recursos contra as questées das provas;
8.1.19. Emitir relatério final de resultado das provas de conhecimentos, conforme procedimentos
previstos no edital de abertura do concurso;

8.1.20, Responsabilizar-se pelo treinamento dos fiscais que aplicarao as provas;

8.1.21. Responsabilizar-se pela entrega das provas de acordo com o estabelecido;

8.1.22. Responsabilizar-se pelo cronograma e etapas que compéem o proceso, quanto aos
prazos legais e 0s definidos neste contrato;

8.1.23. Assumir a responsabilidade pela qualidade do servico que executar, reservando a
Comissao Especial de Concurso do Municipio 0 direito de rejeité-los, se nao forem prestados nos
termos deste instrumento;

8.1.24, Disponibilizar link para acesso a informag6es do Concurso nosite do Municipio;

8.1.25. Encaminhar & Comissdo Especial de Concurso documentos como gabaritos, listas de
presenga, atas e demais documentos necessérios a prestagao de contas no prazo maximo de 20
dias do encerramento do Concurso, bem como auxiliar 0 Departamento de Recursos Humanos
nas questées relativas as informagdes a ser repassadas para o Tribunal de Contas do Estado do
Parana através do sistema Integrado de Atos de Pessoal (SIAP).

CLAUSULA NONA- DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera realizado em 03 (trés) parcelas, sendo a 1° (primeira) parcela de 60%
(sessenta por cento) do valor contratado até dois dias Uteis apds a realizagdo da homologacao das
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inscrig6es, a 2° (segunda) parcela de 20% (vinte por cento)até dois dias Uteis apdsa aplicagdo das
provas tedricas, e os 20% (vinte por cento) restante, na homologacao final do concurso, incluindo os
excedentes ou supressées, se houver.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA deverd informar 0 numero do empenho na nota fiscal, que
devera ser entregue a Secretaria Municipal da Fazenda; caso isso nao ocorra, ndo havera
pagamento

Paragrafo Segundo — Para efetivagao do pagamento das parcelas, a CONTRATADA devera
comprovar que esto mantidas todas as condicbes demonstradas quando da habilitagao por dispensa
de licitagdo, as quais deverao ser mantidas durante 0 periodo de execugdo do ajuste; a nao
apresentacdo suspenderé o devido pagamento até quese regularize.

9.2. Os pagamentos serdo efetuados preferencialmente por meios eletrénicos ofertados pelo
sistema bancério, na forma de avisos de crédito, ordens bancarias ou transferéncias
eletrénicas, disponibilizados pelas Instituigdes Financeiras, em que fique identificada a sua
destinagao e, no caso de pagamento, o credor, devendo este ser obrigatoriamente o prestador
de servicos contratado (IN n° 89/2013 ~ TCE/PR).

9.3. O valor de pagamento previsto neste contrato se refere a despesas de locomogao, de
alimentacdo, de estadias, de equipamentos, de encargos e de obrigagées tributarias, sociais
trabalhistas e previdenciarias, incidentes, impostose taxas, nao sendo admitidos outros adicionais, e
de quaisquer outras despesas necessarias  plena execugao do objeto.

9.4. O municipio de Trés Barras do Parana poderd deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagbes devidas pelo fornecedor.

9.5. O pagamento efetuado nao isentaré o fornecedor das responsabilidades decorrentes do
fornecimento,

9.6. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pelo
Municipio, o valor devido devera ser actescido de atualizagao financeira, e sua apuracao se fard
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante
aplicagao da seguinte formula:

EM= IxNxVP, onde:

EM= Encargos Moratorios devidos;
I= Indice de Compensagao Financeira = 0,00016438, computado com base na formula
1=[(Tx/100)/365};

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento; e,
\VP= Valor da prestagao em atraso,

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTAMENTO

10.1. Os pregos serdo fixos e irreajustéveis, a no ser sob condigées especiais e previstas neste
contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ DA FONTE DOS RECURSOS

14.1. Os recursos financeiros para pagamento dos encargos resultantes desta contratagdo provém da
receita propria do Municipio e dos valores arrecadados através da cobranga da taxa de inscri¢do.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO,

12.1. A CONTRATADAno podera cederopresente contrato, todo ou parte, a nenhuma pessoa
2024

Av. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 ~ CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana ~ PR
CNPJ 78.121,936/0001-68 ~ E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br



jae’ O00wee Prefeitura CMunicipal de Trés Barras do Parand
ESTADO 00 PARANA

fisica ou Juridica, sem autorizagao prévia e por escrito do CONTRATANTE,

Paragrafo Primeiro ~ Se a CONTRATADA ceder0 presente contrato, no todo ou em parte, a uma
‘ou mais pessoas fisicas ou juridicas sem autorizacdo prévia escrita do CONTRATANTE, devera
obrigatoriamente reassumir a prestagdo de servico no prazo maximo de 15 (quinze) dias, da data da
notificago ou aplicagao da multa, sem prejuizo de outras sangdes contratuais.

Paragrafo Segundo ~ Se for concedida a SUBCONTRATACAO no todo ou em parte pelo
CONTRATANTE, isto nao reduz ou elimina as responsabilidades ¢ as obrigagdes da CONTRATADA

em decorréncia do contrato, nem implica estabelecer vinculo entre 0 CONTRATANTE e 0
SUBCONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES.

43.1. As sangSes administrativas decorrentes de inadimpléncia das obrigages. contratuais
encontram-se disciplinadas na legislagao que rege a matéria pertinente a este contrato.

13.2. Relativamente a aplicagao de multas, os percentuais aplicéveis s4o os seguintes:

13.2.1. Multa de 0,067% (zero virgula zero sessenta e sete por cento) sobre 0 valor total do
servigo correspondente pordia de atraso na entrega dos servigos objeto do Contrato, que devera
ser descontada do pagamento, até a totalidade da multa ou cobrada judicialmente, conforme o
caso. Apés 0 prazo de 05 (cinco) dias de atraso, sem justificativa, o instrumento contratual
poderd, a critério do CONTRATANTE, ser rescindido, sendo aplicadas, cumulativamente, as
sangdes previstas na Lei Federal n° 8.666/93,

13.2.2, Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor deste instrumento contratual, se os servigos
prestados estiverem em desacordo com as especificagdes contidas no contrato, a qual devera
ser cobrada extra ou judicialmente, conforme o caso.

13.2.3. Multa de 1% (um por cento) sobre 0 valor deste instrumento contratual, pela
descontinuidade dos servigos, a ser cobrada por dia parado, por problemas técnicos, até o limite
de 10 (dez) dias.

13.2.4, Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor deste contrato, pelo descumprimento das
demais clausulas do mesmo, a ser cobrada extra ou judicialmente, conforme o caso, exceto
sangbes ja fixadas, sem prejulzo de responsabilidadecivil e criminal que couber.

13.2.5. Multa de 2% (dois por cento), a critério do CONTRATANTE, sobre o valor deste
instrumento contratual, se houver resciséo por culpa ou requerimento da GONTRATADA sem

causa justificada ou amparo legal.

Paragrafo Primeiro — A Multa ser cobrada pelo CONTRATANTE conforme 0 estabelecido pela
legislacdo pertinente.

Paragrafo Segundo — Caso a CONTRATADAno venhaa recolher a multa devida dentro do prazo
determinado, a mesma sera descontada do valor das parcelas de pagamento vincendas ou sera
descontada do valor da garantia de execugao e adicional se houver.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA APLICAGAO DAS PENALIDADES

4.1. Se forem verificadas situagdes que ensejarem a aplicagao das penalidades/multas previstas na
clausula anterior, 0 CONTRATANTE dara inicio ao procedimento administrative cabivel, para
apuragao_dos fatos e respectivas sangdes, se necessérias, mediante prévia nofificagdo ao
CONTRATADOdosatos a serem realizados.

Paragrafo Unico —  facultado a CONTRATADA recorrer, conforme estabelecealegisiagao vigente,
2nr24
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quando nao concordar com as penalidades aplicadas
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1. 0 CONTRATANTEse reserva © direito de rescindir o contrato independentemente de
interpelagao judicial, sem que 4 CONTRATADA caiba0 direito de indenizago de qualquer espécie,
nos seguintes casos:

15.1.1. Quando a CONTRATADA transferir no todo ou em parte o contrato a quaisquer
‘empresas ou consércio de empresas sem a prévia e expressa anuéncia do Contratante;

15.1.2. Quando houver atraso dos servigos por periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias, sem
manifestacdo da CONTRATADAou justificativa aceita pelo CONTRATANTE,

15.1.3. Quando houver inadimpléncia de clausulas de condicbes contratuais por parte da
CONTRATADAe desobediéncia da determinagdo da CONTRATANTE:

15.1.4, Nas demais hipsteses previstas no art. 78 da Lei n® 8.66/93ealteragdes posteriores.

15.1.5. Se houver resciséo administrativa, reconhecer-se-o os direitos da CONTRATANTE
previstos no artigo 7 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alterag6es posteriores,

15.1.6. A inexecugao parcial ou total do contrato acarretara @ contratada sangdes conforme
previsto na Lei n.° 8.666/1993, e nos termos do presente contrato, principaimente nos seguintes
casos:

a) Nao efetivagdo de inscrigbes por falha no sistema informatizado de realizagao das
inscrig6es ou de funcionérios da contratada;

b) Incorregbes na relagdo para homologagao das inscrigées fornecida ao orgo contratante
pela contratada;

¢) Incorregdes na elaboragao de questdes que levema anulagao das mesmas;
d) Incorregées nos resultados das provas fornecidos pela contratada ao érgao contratante;
e) Quebra de sigilo com relagao as questées ou resultados de provas,
) Contratagdo de profissional néo habilitado para elaboragdo ou aplicagao de qualquer

etapa das provas:
9) Disponibilizaco ‘de quantidade insuficiente de profissionais para organizago,

coordenago, aplicacao e fiscalizacao de provas.

raParagrafo Primeiro — A rescisao do contrato, motivada por qualquer dos itens relacionados, im
a apuragdo de perdase danos, sem embargos da aplicagao das demais penalidades legais cabiveis.

Paragrafo Segundo ~ Deciarada a rescisao do contrato, que vigoraré a partir da data da sua
assinatura, a CONTRATADA se obriga, expressamente, a entfegar o objeto deste contrato
inteiramente desembaragado,nao criando dificuldades de qualquer natureza.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA FISCALIZAGAO

16.1. A CONTRATANTE, atravésda Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento, exercerd
ampla, irrestrita e permanente fiscalizagao sobre a execugéo do presente contrato.

16.2. A CONTRATADAdeciara aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspecdo,
verificagao e controle a serem adotados pela contratante,

16.3, A existéncia e atuagao da fiscalizagao da CONTRATANTE em nada restringem as
responsabilidades Unicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que concerne ao objeto deste
contrato.
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16.4.

A
fiscalizagdo podera avaliar a atuagao de qualquer empregado da CONTRATADAe exigit 2

sua dispensa, se verificar que sua conduta é prejudicial ao bom andamento dos servigos, objeto deste
termo, devendo ser providenciada a sua substituigdo no prazo de vinte e quatro horas, a contar da
data da notificagdo expedida pela contratante, a qual ficara isenta de responsabilidade se dela
originar-se qualquer tipo de ago judicial

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERAGOES

47.4, Serdo incorporadas ao contrato, por TERMOS ADITIVOS, modificagdes necessarias durante a
sua vigéncia, decorrentes de obrigagdes da CONTRATADA, nos prazos ou nos valores para os fins
de direito, com anuéncia expressa de ambas aspartes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS TRIBUTOS

18.1. Qualquer alteragao, criagdo ou extin¢ao de beneficios fiscais ou de tributos (impostos, taxas ou
ontribuigéo de melhoria) apés a assinatura deste Contrato, que refita comprovadamente nos precos
ora contratados, facultaré as partes a sua revisdo para mais ou para menos, por mutuo € expresso
acordo, observada a legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

19.1. A CONTRATADAfica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos e
Supressdes que se fizerem nos servigos, em até 25% (vinte e cinco por cento) dovalor do Contrato
atualizado nos termos dalei
19.2. Nenhum acréscimo ou supressdo poderé exceder 0 limite estabelecido no subitem anterior,
salvo supress6es resultantes de acordo celebrado entre as partes.

19.3. As supressbes ou acréscimos referenciados serao considerados formalizados por meio de
elaboragao de Termo Aditivo acrescido a este instrumento contratual

19.4, No caso de supressao dos servigos, se a CONTRATADAja houver adquirido materiais para
aplicago nos mesmos antes do recebimento da Ordem de Supressdo, pagar-Ihe-d o
CONTRATANTE osvalores de tais materiais pelos pregos de aquisi¢ao, regularmente comprovados,
08 quais passarao a propriedade do CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA ~ DA FUNDAMENTACAO LEGAL

20.1. Este contrato de prestagdo de servigos se fundamenta no Artigo 24, inciso XIll, e Artigo 26, da
Lei 8.666/93, fundado no Processo de Dispensa de Licitagao n° Xx/2023,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA ~ DO CONHECIMENTO DAS PARTES

21.1. Ao firmar este instrumento, declaram a CONTRATANTE e a CONTRATADAter plena ciéncia
de seu contetido, bem como dos documentos vinculados ao presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA~ DAS DISPOSIGOES GERAIS

22.1, Havendo discrepancia entre os valores indicados numericamente e por extenso, fica desde ja
acordado entre as partes que sempre prevalecerao os mencionadospor extenso.

22.2. A CONTRATADAno poderé durante a vigéncia do contrato, descumprir o que estabelece o
inciso XXXII do artigo 7° da Constituig&o Federal

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA ~ DOS CASOS OMISSOS

23.1. Os casos omissos serao dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na legislagéo
2324
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em vigor e aplicaveis 8 espécie.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO

24.1. As partes elegem 0 Foro da Comarca de Catanduvas, Estado do Parana, com rentncia a
qualquer outro para solugao de quaisquer questées oriundas do presente Contrato.
E,por estarem justas e contratadas, assinam o presente, porsi e seus sucessores, em vias iguais e
rubricadas para os fins de direito na presenga das testemunhas a seguir firmadas.

Local e data,

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal
CONTRATADA

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRI
PEDRO FRANCISCO RIBEIRO
Presidente
CONTRATADA

‘Testemunhas:

4. 2
Nome: Nome
CPF: CPF:
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ESTATUTO

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRI

CAPITULO |

Da Fundagao e suas Finalidades

Art. 1°. A FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRI - FADCT, instituida por cidaddos que
acreditam no significado da Ciéncia e da Tecnologia como instrumentos de
methoria das condig6es de vida do individuo e da sociedade, com sede e foro
na cidade de Goioeré — PR, com personalidade juridica de direito privado, de
fins nado econdémicos, com duragdo indeterminada, reger-se-d por este Estatuto
e Regimento Interno,
Paragrafo Primeiro — A natureza da FUNDAGAO nao podera ser alterada nem
serem substituidos ou suprimidos seus objetivos, nos exatos termos em que
expressose que regidosporeste Estatuto, Regimento Intemo e normas legais
queIhe sejam aplicadas.

Paragrafo Segundo. A FUNDAGAO no distribui entre os seus sdcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participagao ou parcelas do seu patriménio, auferidos medianteoexercicio de
suas atividades, e os aplica integralmente na consecugéio do seu objetivo
social.

Art. 2° No desenvolvimento de suas atividades, a FUNDACGAO observara os Y
princfpios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, 4)
economicidadee da eficiéncia e nao fara qualquer discriminagao de raga, cor,
géneroou religiao.

‘\
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CAPITULO II

Art. 3°. A FUNDACAO terapor finalidades:

| — Fomentar 0 desenvolvimento cientifico © tecnolégico do VALE DO
PIQUIRIe ragiao, através do apoio a formagao e qualificagao de recursos
humanos;

l- Promovera integragdo Universidades ~ Empresas ~ Municipios, atuando no
sentido de obter junto aos Estados Brasileiros e / ou Uniao recursos financeiros
© materiais indispensdveis para manutengao de projetos desenvolvidos pela
fundagao;

Ill = Articular esforgos com entidades piblicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, visando garantir pelo proceso de cooperagao interinstitucional a
execugéo de programas de pesquisa, educagdo, ensino, desenvolvimento,
formagao e qualficagao de recursos humanoseprestagdo de servigos;

IV — Promover a integragaéo Universidades - Escolas de 1° e 2° Grau,
desenvolvendo esforgos aos Poderes Publicos e Comunidade, em prol da
melhoria do ensino e da erradicagao do analfabetismo;

V - defesa, preservacdo e conservagao do meio ambiente e promogéo do
desenvolvimento sustentavel;

Vi — Desenvolver estudos e pesquisas econémicas, tecnolégicas, cientificas, de
ensino, contabeis e urbanisticas;

Vil — Subsidiar a elaboragéo ¢ a andlise de planos de desenvolvimento
municipal e regional;

Vill - Desenvolver atividades técnicas de consultoria, de processoseletivo, de
auditoria, de assessoria e atividades cientificas e administrativas a instituigdes
publicas ou privadas, podendo, inclusive, contratar pessoal para atender as
finalidades propostas;

IX - promogao da cultura, defesa e conservagao do patriménio histérico e
artistico;

ti

X - promogao dovoluntariado; aoe
ae fol
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XI — Prestar servigos de apoio as Universidades que possuirem interesse em
manter campusna cidade de Goioeré e, ou na Micro Regido do Vale do Piquiri,
‘seja através de cursos presenciais oua distancia.

XII - estudos € pesquisas, desenvolvimento de tecnoiogias altemativas,
produgao e divulgagao de informagées e conhecimentos técnicose cientificos
que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

Paragrafo Primeiro - A FADCT, na consecugao de seus objetivos, podera

e manter intercAmbio, firmar convénios ou contratose articular-se com érgao ou
entidades, pUblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

Paragrafo Segundo - Poderd também promovererealizar concursos publicos,
testes seletivos, cursos e treinamentos especializados em todo territério
nacional;

Pardgrafo Terceiro — Para que possa cumprir com suas finalidades a FADCT
poderé atuar em todo o territério nacional, constituindo escritérios de
representacdo em outras cidades se assim se fizer necessario.

CAPITULOIl
Do patriménio e recursos financeiros

Art. 4°. O Patriménio é constituido pela dotagao inicial e por bens e valores que
e@ a este patriménio venhama ser adicionados, através de:

| - Os recursos angariados pela Comissdo Pré-Extensao da UEM — Campus
Goioeré e doados 4 Fundacao;
Il - Doagdes feitas por Entidades Pablicas, pessoas juridicas de direito privado
ou pessoas fisicas, com o fim especifico de incorporagao aopatriménio;
lll - a parte dos resultados liquidos provenientes de suasatividades, que, a
critério do Conselho Técnico ~ Administrativo, ouvido o Ministério Publico, deve
ser incorporado aopatriménio.

Paragrafo Unico — Caberé ao Conselho Técnico-Administrativo da Fundagao, pe
ouvido0 Ministério Publico, a aceitago de doagdes com encargos.

Fade
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Art. 5°, Caberd ao Conselho Técnico-Administrativo, ouvido sempre o Ministério
Publico, aprovar a alienagao de bens iméveis que tenham sido incorporados ao.
patriménio.

Art, 6°. Todas as rendas da Fundagao serao aplicadas no desenvolvimento das
finalidades definidas no artigo 3° deste Estatuto.

Art. 7°. Constituem rendimentos ordinarios da Fundagao:

e |- 0s provenientes dotitulo, agées ou papéis financeiros da sua propriedade;

ll —as rendas prdprias dos iméveis que possua;
{ll = os juros bancarios e outras receitas eventuais;

IV —as rendas em seu favor, constituidas por terceiros;

V—os usufrutosa ela conferidos;

VI as remuneragées que receberpor servigos prestados;

Vil - os rendimentos resultantes de atividades relacionadas direta ou
indiretamente com as finalidades estabelecidas no artigo 3° deste Estatuto.

Art. 8°. Constituem rendimentos extraordinarios da Fundagao as subvengoes
do Poder Publico e quaisquer auxilios de particulares para o desempenho de
‘suas atividades estatuarias.

CAPITULO IV

Da Organizagao Administrativa

Art. 9°. Sdo érgdios da Fundacao:

| -Conselho Técnico- Administrativo;

Il - Diretoria Executiva.

Ill — Conselho Fiscal
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Pardgrafo unico - Os membros da Diretoria Executiva poderdo ser
remunerados, bem como aqueles que Ihes prestam servigos especificos,
respeitados, em ambososcasos, os valores praticados pelo mercado naregio
onde exercem suas atividades.

CAPITULO V

Do Conselho Técnico — Administrativo

Art. 10. O Conselho Técnico-Administrativo ¢ érgao de supervisdo geral das
atividades da Fundagdo e se constitui dos seguintes membros:

|— Diretor Presidente e Secretario Executivo da Fundagao;

Il - Representante de cada Municipio conveniado & Fundagao, indicado pelo
respectivo Poder Executive Municipal;

Ill — Um representante indicado pelo Reitor da UEM;

IV — Um Representante da Universidade Aberta do Brasil — “Polo Regional de =

e Educagéio Superior’ — Polo UAB de Goioeré;

V — Um representante indicado pelo Diretor do IFPR, Campus de Goioeré;

Vi — Um representante do Rotary Clube de Goioeré, desde que conveniado a

Fundacao;

Vil — Um representante de cada Associagéo Comercial Conveniada a
Fundagao;

Vill - Um representante de cada Cooperativa Conveniada a Fundagao;
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IX = Representante de cada Poder Legislativo do Municipio conveniado @

Fundagao, indicado pelo respectivo Presidente;

Paragrafo Primeiro — O Diretor Presidente da Fundagao é 0 Presidente do
Conselho Técnico-Administrativo;

Paragrafo Segundo - O mandato dos membros do Conselho Técnico-
Administrativo sera de trés anos, permitida a recondugao

e Paragrafo Terceiro - Os membros representantes deverdio ter seus suplentes,
indicados na mesma forma observada nocaso dos titulares.

Paragrafo Quarto — O exercicio do mandato dos membrosrepresentantes do
Conselho, néo sera remunerado, sendo reconhecido comoatividades de
colaboracao a comunidade regional.
Art. 11. Compete ao Conselho Técnico-Administrativo:

| - Determinar a orientagao geral da Fundacao;

il — Aprovar os planos anuais de atividades, o relatério anual e a proposta
Orgamentaria em obediéncia aquela orientacdo;

Ill - Julgar as contas do ano anterior e apreciar relatérios;

IV - Orientar a politica patrimonial e financeira da Fundagao dentro de suas
disponibilidades;

V - Escolher a Diretoria Executiva que sera composta por um Diretor-

Presidente e um Secretario Executivo;

VI- Destituir membros da Diretoria Executiva; (9 Pa
VIL - Prover a ocupagao de qualquer cargo vagonaDiretoria Executiva; aDaeVill - Deliberar sobre a aceitacao de doagdes com encargos; SS200 a0!
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IX - Determinar, ao fim de cada exercicio, a parte dos rendimentos liquidos a

ser incorporado aopatriménio;

X - Aprovar a alienagao de bens iméveis da Fundagao e autorizar o Diretor-
Presidente a solicitar o alvara judicial junto as autoridades competentes e a
proceder, posteriormente, a alienagao:

e XI Alterar este Estatuto;

Xil -- Deliberar sobre a extingdo da Fundacao, quando couber;

Xill - Aprovar o Regimento Interno.

Paragrafo Primeiro — Para qualquer deliberagdo seré necessario a presenca
minima de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho em primeira
convacagao e, em segunda convocagao com metade dos seus membros.

Paragrafo Segundo — As deliberagdes sero tomadas pelo voto da maioria
simples dos presentes, excetos os itens X, XI, XIl, para os quais exigir-se-do
213 (dois ter¢os) dos membros do Consetho.

Art. 12, Compete ao Presidente do Conselho Técnico-Administrativo:

e 1- Convocaro Conselho, ordinario ou extraordinariamente;

Il  Dirigir os trabalhos do Conselho, exercendo, em suas deliberacées,
somente 0 direito de voto de qualidade.

Art. 13. O Conselho Técnico-Administrativo reunir-se- ordinariamente duas
vezes por ano e extraordinariamente tantas vezes quantas forem necessarias.

Pardgrafo Unico - As reunides extraordinarias serao convocadas pelo
Presidente do Conselho Técnico-Administrativo ou a requerimento de no
minimo 1/3 (um tergo) dos conselheiros.

Avenida Daniel Portela, 1354 - Centro - CEP 87360-000
Fone 44 3522-2135 / site: www.fadct.org.br / e-mail: fadct@hotmail.com
Goioeré - Parané Ao
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CAPITULO VI
Da Diretoria Executiva

Art. 14, A Diretoria Executiva é 0 érgao de execucao das deliberagées do
Consetho Técnico-Administrativo e se constitui de um Diretor-Presidente e de
um Secretario Executive, com mandato de trés anos, podendo ser
reconduzidos.

e Paragrafo Primeiro - O Diretor Presidente sera escolhido pelo Conselho
Técnico-Administrativo entre pessoas de notério conhecimento e experiéncia

em atividades relacionadas com a Fundacdo;

Paragrafo Segundo — O Secretério Executive sera escolhido pelo Conselho
Técnico — Administrativo, por proposta do Diretor-Presidente;

Paragrafo Terceiro — O Diretor Presidente, em suasfaltas e impedimentos, sera
substituido pelo Secretario Executivo.

Ast. 15. Compete ao Diretor Presidente:

|- Representar a Fundagao, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele;

ll - Administrar a Fundagao, praticando os atos necessarios a supervisao de
servigos e gestao do patriménio;

e Ml - Exercer 0 planejamento, a direcao, a orientagao, 0 controle e a
coordenagdo das atividades da Fundagao;

IV - Aceitar e receber doagdes e legados, apés prévia autorizagéio do Conselho
Técnico-Administrativo;

\V - Preparar e submeter a apreciagao do Conselho Técnico Administrativo:

a — Até 30 de outubro de cada ano, a proposta orgamentaria para o ano Yseguinte, juntamente comoplano de trabalho; pe
b- Até 30 de janeiro de cada ano, o balango geral e a prestagao de contas, do
relatério anualde atividades; = saeFade

Avenida Daniel Portela, 1354 - Centro - CEP 87360-000
;
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¢ - Trimestralmente, o balancete das contas, acompanhado de informagées
sobre as atividades da Fundacao;

d - Outros assuntos sujeitos a deliberagdo do Conselho Técnico-Administrativo;

VI — Firmar e assinar acordos, convénios e contratos da Fundagao com outras
instituicbes;

Vil- Estabelecer e fazer cessar as relagdes juridicas e de emprego de
funciondrios da Fundacao;

Vill - Gestionar recursos junto as instituigdes financeiras, governamentais,
paraestatais, particulares, nacionais e estrangeiras;

IX - Assinar, juntamente com 0 Secretario Executive, cheques e todos os
documentos constitutivos de obrigacao.

Art. 16. Compete ao Secretario Executivo:

| - Substituir o Diretor Presidente, em suas faltas e impedimentos;

ll - Exercer as fungdes na area administrativa da Fundagao;

Il- Exercer as fung6es que Ihe forem atribuidas pelo Diretor Presidente;

IV - Assinar, juntamente- com 0 Diretor Presidente; cheques e todos os
documentos constitutivos de obrigagao.

CAPITULO Vil

Do Conselho Fiscal
Art. 17. O Consetho Fiscal sera constituido por trés integrantes e seus
respectivos suplentes, indicados pelo Conselho Técnico-Administrativo.

1— Na primeira reuniaode cada gestao sera escolhido um presidente dentre os
integrantes do Conselho Fiscal

‘Avenida Danie! Portela, 1354 - Centro - CEP 87360-000 Be:
Fone 44 3522-2135 / site: www.fadct.org.br / e-mail: tadct@hotmall.com JGoioeré - Parané
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Il-Q Mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 03 anos. ~ Ao final do
mandato, havera, obrigatoriamente a renovacéo de 1/3 (um tergo) dos
membros do Conselho Fiscal.
Il] — Ocorrendo vacancia no Conselho Fiscal, cabera ao respectivo suplente
‘substituir o titular até o fim do mandato.

Art. 18. Compete ao Conselho Fiscal:
|— Examinar os documentoselivros de escrituragao da entidade,

Il — Examinar 0 balancete semestral apresentado pelo secretario executivo,
opinandoa respeito,

Ill — Apreciar os balancetes e inventarios que acompanham0relatério anual da
Diretoria.

Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 06 (seis)
meses e, extraordinariamente sempre que necessario, convocado pelo
respectivo Presidente ou pelo Conselho Técnico — Administrativo

CAPITULO VIII
Das Disposigdes Gerais

Art. 19. Os membros do Consetho Técnico-Administrativo e da Diretoria
Executiva nao responderao, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes
assumidas pela Fundagao.

Art. 20. E vedado aos membros do Conselho Técnico Administrative, e em
especial aos membros da Diretoria Executiva, 0 uso do nome da Fundagao em
fiangas ou avais.

Paragrafo Unico — A Concessao de fiangas e avais em assuntos de interesse oe
da Fundagéo dependera de expressa e previa autorizagdo do Conselho
Técnico-Administrativo da Fundagao, vedada @ tomada desta decisdéo “ad Soe

erreferendum’,

xN ,

ETrec
‘Avenida Daniel Portela, 1354 - Centro - CEP 87360-000 ow
Fone 44 3522-2135 / site: www.fadct.org.br / e-mail: fadet@hotmail.com vyGoioeré - Parané
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Art. 21. Os Servidores da Fundagdo seré admitidos mediante contrato, nos
termosda Legislagao Trabalhista, pela qual se regerao.

Art. 22. Para alteracdo do Estatuto da Fundagao, é mister:

1 - Que a reformaseja deliberada por 2/3 (dois tergos) do Conselho Técnico-
Administrative da Fundagao.

Il- Que nao contrarie os fins desta.

e Ill - Que seja aprovada pela autoridade competente.

Art. 23. A Fundagao extinguir-se-4 nos casos previstos em Lei, cabendo a
verificagao da ocorréncia de qualquer dessas hipéteses legais 4 maioria
absoluta do Conselho Técnico-Administrativo ouvido o Ministério Publico.

Pardgrafo Unico — Extinta a Fundago, todos os seus bens passaréo ao
patriménio da Fundagao Universidade Estadual de Maringa.

Art. 24, Anualmente, sera publicado em jornal de maior circulagao local o
demonstrativo da Receita e das Despesas, do exercicio anterior.

Art. 25, Os casos omissos deste Estatuto sero decididos pelo Conselho {

Técnico-Administrativo.

e CAPITULO Ix
Das Disposigdes Transitérias Seek

‘

Art. 26. A comissao Pré-Extens&o da UEM — Campus Goioeré responderé pela
Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico do Vale do
Piquiri, até 0 registro do presente Estatuto e a constituig&io do Conselho
Técnico-Administrativo.

Art. 27. A possedo primeiro Conselho Técnico-Administrativo dar-se-4 em até 460 (sessenta) dias apés 0 registro da Fundago no Oficio de Registro Civil de
Pessoas Juridicas. DaCiNO Nese=

Fader
Avenida Daniel Portela, 1354 - Centro - CEP 87360-000 @Fone 44 3522-2135/site: www.fadct.org.br / e-mail: tadct@hotmall.com WyGoioeré - Parané
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Art. 28. O Diretor Presidente e o Secretario Executivo eleitos, na Assembleia de
instalagao da FUNDACAO teraocardter provisdrio e mandatos deaté 6 (seis)
meses, apés 0 que aplica-se o Artigo 14 deste Estatuto

Goioeré, 29 de maio de 2015,

Maria Luiza Tomilheiro Oliveira
Diretor Presidente Secretaria Executiva
CPF=779.001.649-04 CPF: 573.122.739-04SetansRTORIO MORi }

SERVICO NOTARIAE E PROTESTO DE

pitecronnes. Bel Mario MoriJuri...4fu
nh

Tanauic ossienan: |
Jean Piéyre dos Santos Bessa 5! Curse Sylvia Mori Okamote

CPF 540.927 609.49 Mdo Mitiko Handa

OAB/SC 9879

‘Sp eunt-ouye. var, Cotree: De. wte Registro de Pessoas Juridicas
PROTOCOLO N* 0038078
REGISTRO N* 0003831/00

UVRO A041
FOLHAS N° 145
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REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS, E, CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
Municipio e Comarca de Goioeré, Estado do Parana

Av. Daniel Portela, 1320 - Centro, CEP 87.360-000
Telefone: (44) 3522-2043 e 3522-1962

Gisselau Rogério Fernandes
CPF 976.933.169-49

Oficial Titular

CERTIDAO DE BREVE RELATO |

Centifico para os devidos fins que, a pedido da parte interessada e revendo os livros
deste Cartério de Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridica de Goioeré-Parand,

|

encontrei registrado a Escritura Piblica de Constituigao da Fundagao de Apoio ao
Desenvolvimento Cientifico e Teenolégico do Vale do Piquiri, inscrita no CNPJ:
80.900.590/0001-48, com sede na Ay. Amazonas n° 449, Goioeré-Parana. Contendo Ata de |

Alteragdo registrada aos 28.08.2015, sob n° 3831, Protocolo 39078, fls. 115, do Livro A-O41.- |

Ata de eleigdo registrada aos 02.06.2022, sob n° 35574, Protocolo 44.215, fls. 090 do Livro
3, com Presidente - Pedro Francisco Ribeiro, portador do CPF. 775.001.649-04, e Secretaria

= Maria Luiza Tomilheiro da Costa, portadora do CPF. 573.122,739-04, Selo Digital n°.

F503MF7qdFhCJn299myfEbAM4. *at

Oreferido é verdadee dou fé.
Goioeré - PR,26 de janeiro de 2023.

= SELO DIGITAL
| Fseam.F7qdF ncon2
|

99my#. EbAMA
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ILUSTRISSIMO SR.OFICIAL DO CARTORIO DE REGISTROS E DOCUMENTOS.
DA COMARCA DE GOIOERE.

A FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CiENTIFICO E TECNOLOGICO
DO VALLE DO PIQUIRI,inscrita no CNPJ/MF sob o n° 80.9000.590.0001-48 ,

localizada no endere¢o Avenida Amazonas,449, Goioeré, Jardim Lindoia Parana
representada por seu Presidente Pedro Francisco Ribeiro, na formadoestatuto
social, requer a Vossa Senhoria o registro da Ata da Assembleia Geral
Extraordinaria, realizada em 21 de Janeiro de dois mil e vinte e dois , informando
ainda que nada foi publicado em jornais de circulagao

e nestes Termos em que, Requer Deferimento.

FADCT

Goioere, 01 de Junho de 2022.

PEDRO FRANCISCO RIBEIRO
CPF 775.001-649-04

ti0 de iHOSE By

lau Roge,

Goren



=actS) 2EePe
CNPYJ 80.900.590,0001-48

Avenida amazonas 449, Centro- Goioere- Parana.

ATA ASSEMBLEIA ORDINARIA
‘Ata da Assembiéia Geral ordinaria da Fundag&o de Apoio ao desenvolvimento cientificotecnoldgico do Vale do Piquiri ~ realizada as dezenove horas e dez minutos em sua primeira‘chamada, tendo @ segunda chamada realizada as dezenove horase trinta minutos e a terceirachamada realizada as dezenove horas e quarenta minutos realizada na Universidade Estaciode Golvere, Avenida Moisés Lupion 96, Centro Comercial Goioere, Baitro Centro, Sala 02 A
conforme convocagéo através de oficio circular 02/2022. A Assembieia teve inicio as dezenove
horas e quarenta minutos onde o Presidente Pedro Francisco Ribeiro agradeceu a presencados presentes e informou a pauta da reuniao que era a prestaco de contas da entidade do
bignio 2020-2021 eaeleigdo da nova diretoria. Em seguida o Presidente deu inicio a elei¢ao
colocando seu nome a disposig&o para 0 novo mandato e assinalando o ingresso de novos
membros para 0 conselho fiscal. Assim a nova diretoria eleita ficou do seguinte modo
PRESIDENTE : Pedro Francisco Ribeiro, portador do CPF 775,001.649-04, RG 5.802.648-4,
brasileiro, funciondrio publico unido estavel, residente  domiciliado na Rua voluntarios da
Patria n® 321 Bairro jardim Lindéia , Cidade de Goioere, Parana, SECRETARIA EXECUTIVA
Maria Luiza Tomei da Costa, portadora do CPF 573 122.750-04, RG 42111-0892.

rasileira, auxliar administrativa, casada, residente e domiciliada na Rua Jo3odeOliveira Di

78, Bairto Santa Casa Cidade de Goioere- Parana,.CONSELHO FISCAL TITULAR..
Leonardo de Melo Francisco portador do CPF 115.641.299-82 e do RG 14,783.6026,

2 wa José Geral de Souza, 115
brasileiro, solteito, assessor legislativo, residente e domiciado Ri

jortador do CPF 3363946-7 E 00
Nildo dos Santos Novakoski,brasileiro casado, professor, p.

Goicere, Estado do
CPF 490.513,699-72 domiciiado na Rua José Marques,|363 Centro, Goloere, EsteeceParana Jucelino da Costa, brasileiro, casado, Empresario, eeoie jerdim Colina Verde
DO RG 337988-1 resigente © domiilado na Rua Eueides de Cunha 48,acim Colne eteCidade de Goivere- Parana. Nada mais havendo a dectara

assinada por mim e pelos demais,

: BD)> LEE coieeet ig zt= cis SRIseIRO > TABELIONATO

DIRETOR
PRESIDENTE

24 de janeiro de 2022

Te) 508K, 75q8z.vnesaad ae fe EF ecconage gon SEMELMANGA
e 4 p eo que dow

pur ents

i
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO DE APOIO AQ DES CIENT E TEC DO VALE DO PIQUIRI
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 80.900.590/0001-48
Certidao n°: 9248699/2023
Expedigao: 03/03/2023, as 11:04:05
Validade: 30/08/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se que FUNDACAO DE APOIO AO DES CIENT E TEC DO VALE DO PIQUIRT
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 80,900.590/0001-48,

NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidéo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.
A aceitacdo desta certiddo condiciona-se 4 verificagao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http: //www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.
INFORMACAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessérios & identificacgéo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacao Prévia ou demais titulos que, por

disposicdo legal, contiver forga executiva.

Duvidey ¢ sugestdes: cnatitsr..



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAISEA DIVIDA

ATIVA DA UNIAO.

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vieremaser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributdrios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao ¢ valida para o estabelecimento mattiz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFNe abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas ‘a’ a ‘d' do parégrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao est condicionadea verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/ifb. gov.br> ou <http:/mww.pgin.gov.br>.

Certido emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGEN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:48:28 do dia 21/12/2022 <hora e data de Brasilia>,
Valida até 19/06/2023,
Cédigo de controle da certidao: A361.ASAC.9DA3.0DB3
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



er Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

N° 029593244-40

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 80.900.590/0001-48
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR.

Ressalvado 0 direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamosque,verificandoos registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nomedocontribuinte acimaidentificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todosos estabelecimentos da empresaerefere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagées tributarias acessérias.

Valida até 01/07/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internetwww.fazenda.pr.gov,br

mie iy



03/03/2023, 10:22 ‘Consulta Regularidado do Empregador

Voltar Imprimir

AXA
Certificado de Regularidade do FGTS
-CRF

Inscrig&i '80,900,590/0001-48
FUNDACAO DE APOIO AO DES CIENT E TEC DO VALE DO PIQUIRI

[AV AMAZONAS 449 / 30 LINDOIA / GOIOERE / PR / 87360-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicSo que Ihe confere o Art. 7, da Lei 8.036,
de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada
encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico ~

FGTS,

© presente Certificado_néo serviré de prova contra cobranca de quaisquer débitos
referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagées com o
FGTS.

Validade:21/02/2023 a 22/03/2023 xe
Certificacdo Namero: 2023022102185206108764

Informas&o obtida em 03/03/2023 10:22:29

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagSo de autenticidade nosite da Caixa: www.caixa.gov.br

hnpsl/consulta-c.caixa.gov.br/consultacrtipages/consultaE mpregador|st wn



| FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO
|__CIENTIFICO_B-TECNOLOGICO

DO
-VALE DO.PIQUIRI___

PARECER A RESPEITO DA POSSIBILIDADE

DE CONTRATAGAO DA FUNDAGAO DE

APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO

E TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRI,

POR MEIO DE DISPENSA DE LICITACAO,
CONFORME LEI FEDERAL 8.666/1993.

‘A Fundagode Apoio a0 Desenvolvimento Cientifico  Tecnolégico
do Vale do Piquin é institvicéo brasileira, com personalidade juridica de direito privado, sem fins

lucratives, constituida em conformidade com as exigéncias contidas na legistagao nacional e

estadual, com sede @ Avenida Amazonas, 449 — Jardim Lindéia - Goioeré ~ Parana, inscrita no

NPS sob n? 60.800.590/0001-48.

© Estatuto da FADCT estabelece as atividades a serom
desenvolvidas, evidenciando a sua atuagao na pesquisa, ensino e desenvo'vimento institucional em

pro! das Universidades, Escolas e Instituigdes a nivel regione! conforme se veritica através do artigo.

2°, incisos | a Vil do mencionado estatuto.

“Art. 2°~ A FUNDAGAO terd por finalidades:

1 Fomentar 0 desenvolvimento cientifico e tecnolégico do VALE DO

PIQUIRI, através de apoio & formarao e qualificagio de recursos
humanos;

fl ~ Promover a integragéo Univorsidades ~ Empresas ~ Municipios,

atuando no sentido do obter junto ao Estado do Parané e/ou Unido

recursos financeiros @ materiais indispensaveis ao desenvolvimento
regional, tendo como suporte a ciéncia e a tecnologia;

~ Instituir formas do incentivo ao aperfolcoamento de profissionais

a fixarao de especiatistas om Goloeré @ regio;

IV Articular os esforcos das comunidades do VALE DO PIQUIRI com
entidades pablicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, visando
_garantir pelo processo de cooperagao interinstitucional a execugso de

Avent Amazonas, e749, Jann Libs
Vone (49)33222138 Een as



wien BeanieFUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO:
CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRE |

women

programas de pesquisas, estudos, desenvolvimento, formacdo
‘qualiticarao de recursos humanos e prestacao de servicos;

V~ Promover a integragdo Universidades ~ Escolas de 1° ¢ 2° Graus,
dlesenvolvendo esforcos junto aos Poderes Publicos e Comunidades,
‘om prol da methoria do ensino e erradica¢ao do analfabetismo;

Vi ~ Desenvolver estudos e pesquisas econdmicas, tecnolégicas,
cientificas e urbanisticas, visando 0 plano de desenvolvimento
‘municipal e regional;

Vil Subsidiar a claboragao e a analise de planos do desenvolvimento:
‘municipal e regional."

Importante mencionar, ainda, que o Estatuto da FADCT, em seu
attigo 1°, estabelece que trata-se de pessoa juridica de direito privado, sem fins tucrativos.

De outra paite, a Lei Federal n” 8,666, de 21 de junho de 1993, que
regulamentou 0 inciso XI do artigo 37 da Constituigo Federal, instituiu nommas para licitagées e
contratos da administragéo publica, prevé e elenca os casos em que se aplicam a contratagdo
através de dispensa de licitagdo, assim dispondo as previsdes que dizem respeito ao presente caso

Lei Federal n° 8.66/93:

“Art. 24. € dispensavel a licitagao:

Xill— na contratacao de Instituigao brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou, de institulcdo dedicada a recupera¢ao social do
preso, desde que a contratada detenha inquestionével reputa¢ao
6tico-profissional e nao tenha fins lucrativos;”

Tem-se com isso, que a FADCT, preenche todos os requisitos
legais previstos no artigo 24, inciso XIll, da Lei Federal n° 8.666/93, que permite a contratagdo,
através de dispensa de licitacdo.

No que cohceme a reputagso ético-profissional, os trabalhos
realizados pela FADCT nestes longos 18 anos de atividede, deixa claro sua atuagdo e sua
capacidade, deixando ciara de forma inequivoca a sua reputago,

Acai Arsszaas,
Fone: (4
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Ressalta-se os servigos prestados pels FADCT, como segue.

~ Assessoria a Municipio, Governo Estadual e Governo Federal;

‘Atua como colaborador do processo de desenvolvimento regional, €
ainda, na condicao de interveniente do municipio de Goioeré junto 20
convénio MEC! UAB/ municipio de Goiooré, para a instala¢to 0

manuten¢do do Pélo da Universidade Aberta do Brasil - UAB

ofertando quinze cursos de graduagao e pés graduacdo na
modilidade a distin:

- Exerce a fungao de apoio aos cursos presenciais ofertados pola
Universidade Estadual de Maringd — UEM / Campus Regional do

Goiveré, notoriamente so ocupando com os assuntos relacionados
com 0 ensino superior em nosso municipio;

+ Atua na prestagao de servicos na area administrativa, atondendo
diversas area da administra¢ao publica;

+ Organizacao e realizagao de concursos piblicos e/ou processos
soletives;

~ Quaisquer outros servicas que estejam ligados as atividados da
FADCTe estojam de acordo com seu objetivo estatutério.

DOS ENTENDIMENTOS DOUTRINARIOS

O sistematizador de direito administrative brasileiro, saudoso
mestre Hely Lopes Meirelles, em sua obra “LICITAGAO E CONTRATO ADMINISTRATIVO’, Editora

Matheiros, 13* edigSo, pags. 103 e 112

4. Casos de licitagao dispenssvel

Licitagao dispensavel é aquela que a Administragso pode deixar do
realizar, se assim the convier. A lei enumerou 24 casos (art. 24), que
examinaremos em sequida.

Avenida Arsazonas, 1? 439, Jadim Linda -CEP$7:360-000
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48.47. Contratagdes de servicos com as organizagoes sociais,
qualiticadas no ambito das respectivas esferas do governo, para
atividades contempladas no contrato de gestdo.

As organizagées socials s20 pessoas juridicas de direito privado sem
fins lucrativos, assim qualificadas pelo Poder Executive, cujas
atividades sejam dirigidas a0 ensino, & posquisa cientifica, 20
desenvolvimento tecnolégico, @ protecdo © preservagao do meio

ambiente, 4 cultura e a saide (Lei 9.637, de 155.1998). 0 Poder
Pablico pode efetuar com essas entidades contratos deprestacao de

servicos, sem licitag3o; para 0 desenvolvimento de atividades que
estejam previstas no contrato de gestae, dentro do espirito da
formagao de parcerias entre o setor pablico e o privado, visando a
realizagao das finalidades das organizagéessocials.”

Em sua obra “CONTRATAGAO DIRETA SEMLICITAGAO’, Jorge

Ulisses Jacoby Femandes, que ¢ Procurador do Ministerio PUblico junto a0 Tribunal de Contas do
Distrito Federal, Livraria e Editora Brasilia Juridica Ltda, 1° edigdo, pags. 221 a 228, ao comentar 0
inciso XIll, do artigo 24, da Lei 8.66/93, trouxe os seguintes escétios:

14.1 Nocoes

Esse dispositive constitui uma inovacao daLei de licitacdes e sobre
ele vem sendo colhido razodvel escélio dos membros doutrinadores
patrios.

Nesse sentido ensina Jessé Torres Pereira Jiinior que a “a Lei
licitatéria cumpre, neste sentido, a ordem doart. 218 da Constitulcao
Federal, que incumbe 0 Estado a promover ¢ incentivar o
desenvolvimento cientifico, a pesquisa e a capacitagao teenolégica”.

Efetivamente, a exemplo do que foi prescrito no inciso XX do mesmo
artigo, uma das formas mais eficazes de incentivar o desenvolvimento
@ por meio da valorizarao do trabalho. A lei estabelece uma
desiguaidade juridica no universo dos licitantes visando, sobretudo, a
um resguardo de outros valores também tutelados pelo Direito. No

aparente conflito deve o Jegislador estabelecer, com sabedoria, a
prevaléncia do bem juridico fundamental no caso.

14.2. Requisitos

Avene Amazonas, n° 449, frdim Linda - CEP $7 160.000, 4Fone (49) 35222135 Bal ating ao
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A lel preocups-se em estabolecer varios requisitos, todos voltados
para a pessoa do future contratado, Nesso sentido exigiu que:

14.2.4. Instituigo brasiteira

A Lei usa 0 termo “instituigdo” que nao apresenta contetido juridico
preciso.

 Institucionatismo foi um movimento de idéias que se iniciow na
Franca, com Maurice Hauriou, segundo © qual a instituigdo 6 uma
idéia de ora ou de empreondimento que se realiza © pereniza
juridicamente em um determinado grupo, havendo por parte dos
membros desse grupo um interesse de comunhao dirigidas pelos
6rgtos do poder © reguladas por um procedimento previamente
estabolecido.

‘Miguet Reale, circundado por Amauri Mascaro Nascimento, assinala
‘que surge uma “instituirao toda vex que uma idéia diretora se impée
obviamente @ um grupo de homens. E as atividades reciprocamente

‘50 autolimitam segundo regras socials indispenséveis  consecugao
do fim cuja funed0 a autoridade do todo se constitui ese exerct

‘No magistério do professor Carlos Motta, “o vocabulo instituicao &

goraimente compreendido em um sentido amplo e abrangente, que
pode conter todos os grupos sociais oficiais, como escolas,
Sindicatos, 6rgdos de governo também empresas.”

Por “brasileira” tomando emprestados os parémetros do art. 171,
inciso 1, da Constituicéo Federal, - que a propésito nesso particular
seguiu 0 Dec.-fel n*. 2672/40 ~ admissivel por analogia, 6 valido
conceituar instituicao brasileira como aquela que se tenha constituido
Sob asleis brasileiras e que tenha sua sede e administra¢do no Pais.

14.2.2. No estatuto ou no regimento, seja expressamente declarado
que0objetivo da instituigao constitua-se:

14.221, Na dedicacéo & pesquisa, ensino, ou desenvolvimento
institucional;

14.2.3 Que 0 futuro contratado detenha inquestionavel reputagdo ético
profissional.

‘Avenida Amazonas, n° 49, JdLinda -CEP 87 360.000 5
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Reputagio diz respeito a0 conceito de que destruta a instituigso

perante a sociedade na qual exerce as fun¢des; a sua fama; 0 sou

Estabelece a Lei que a reputardo seja avaliada pelos fatores éticos

profissionais, sem considerar portanto a localidade, o patriménio, ou
mesmo esses fatores so condizentes diretamente com as pessoas
Instituidoras da entidade. Nao s6 0 que se faz, como porque faz, jé

{que no pode ter fins lucrativos, como também a forma como realizaa
‘sua fungéo.

Nao raro vislumbra-se que 80 confundides conceitos das pessoas
fisicas que criam a entidade com essa propria, ou entéo, 0 que 6 pior,

confunde-se reputaco ético profissional com a auséncia de
comentirio de depreciativos sobre uma entidade. Séo coisas
bastantes distintas: exige a Lei “inquestiondvel reputacéo ético-

profissional", sendo insuficionte a auséncia de comentarios negativos,
ou a existéncia simultinea de fatores positivos © doprociativos com
prevaténcia do primeiro; mas ¢ suficiente que a instituicso $6 soja
conhecida no ambito restrito dos que atuam naquole segmonto do

mercado.

No campo das licitagées outro conceite, que serd visto ao depois,
guarda semelhanca: a notéria especializagao, quo assim como
inquestionavel reputacdo ndo exige que sou detentor ostoja
frequentando as primeiras paginas dos jornais, bastando quo a
comunidade de determinada atividade labora! o conhe¢ga, nos limites ©

caracterisiticas deitinidos em Ici.

Nao raro ouve-se criticas a tais conceltos que s30 bastante etéros ou
abstratos e, em ditima esséncia, impeditivos de serem contrastados
Judiciatmente.

A tradi¢do doutriniria do nosso Direito ¢ a remansosa jurisprudéncia
dos tribunais acabou por estabelecer que os atos administratives no
podem ter © mérito aferido ou julgado pelo Poder Judiciério. Numa
feliz sintese dessa linha de pensamento, ficou assentado que 20
Poder Judiciério s6 competia “patruthar as fronteiras da legalidade”
dos atos da Administrac3o Pablica. Enquanto o judiciério inibiu-se
‘avolumou-sea descrenca de alguma tuteta sobre 0 gestor de recursos
pablicos, até que, em boa hora, 0 Constituinte pos detinitivamente por
terra as concepcdes que tornaram inviotavels os atos da

‘Avenida Amazons
Fons ($4) 35 6
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eh
‘Administragio, impondo indelevelmente, @ a0 contrério do que ate
‘entdo ocorria, que os atos deveriam ser plenamente examinadas, 30
‘56 quanto  legalidade, mas também quando 2 legitimidede, a
moralidade, & eficiéncia e a effcacia, atendendo-se ainda a outros
atributos como economicidade, estabelecendo essa competéncia para
0s Tribunais de Contas, como agente auailiar do controle externo da

Administragio Pablica.

Por fim, ndo poderia deixar de trazer a lume os escélios de Marcal

Justen Filho, em sua obra “COMENTARIOS A LEI DE LICITAGOES E CONTRATOS

ADMINISTRATIVOS" Editora Dialética, 12° edipdo, pags. 310/316, obra esta de inestimavel valor

prético aos operadores do Direito Publico, minuciosa na andlise do referido dispositive legal, mas
sem perdera qualidade, assim se manifestando:

19) Contratagao especitica com instituigaio sem fins lucratives (inc.xi
A. previsio do inc. Xill adquiriu, a0 longo do tempo, enorme
importancia pratica, els que se tornou um canal de contratagéo direta
‘mais significative ¢ amplo do que se poderia pretender originalmente.
Volume significative de recursos vem sendo aplicado em contrataroes
dirotas praticadas com respaldo no dispositive. Bem por Isso, cabo

aprofundar 0 exame do dispositive.

19,1) O conceito de “instituigao”

Poderia indagar-se 0 motivo pelo qual o fegistador optou por um
conceito (“Instituigao”) que, na técnica juridica, apresenta
complexidade muito significativa. Poderia terse valido de outras
formulas, menos problematicas, tals como “pessoas Juridicas” ou
“associagbes ou fundagées”. Tem de reputar-se que a solugo
legislativa ngo foi causal. Escolhou-se vocabulo que, no obstante
uma razoavel carga de indeterminacao, apresenta um nucleo de
significado bastante preciso.

snakeeeeRsSesaaaesSeestranscende a participagao e a identidade do ser humano. Na acep¢do
aplicavel ao caso, uma instituigao é uma pessoa juridica peculiarizada

‘Avetide Amazonas o° 449, Jim Linda ~ CEP 87 360.0%
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pela vinculagdo a realizagdo de certos fins que transcendem os
interesses dos seus associados, com a caracteristica da permanéncia
‘a0 longo do tempo e da estabilidade do atuago. Ou soja, todas as
Institulgées em sentido subjetivo so pessoas juridicas, mas nom
todas as pessoas juridicas sdo instituigdes. A pessoa juridica
destiuida de vinculagéo concreta  cfetiva a uma atividade
relacionada com a realiza¢ao de idéias e objetivos que transcendem

185 pessoas fisicas ndo 6 uma instituigdo. A instituicdo corresponde a
uma organiza¢ao de recursos materiais @ de esforcos humanos que se
‘autonomiza emt face dos seus proprios fundadores, passando a gozar
de um acentuado grau de independéncia. $0 exemplos clissicos do
instituicao 0 Estado, 2 Igreja, algumas entidades de benemeréncia
(Cruz Vermelha, Santas Casas de Miscricérdia), fundacoes @ assim por
diante. Lembre-se que mesmo entidades de cunho lucrative podem
caracterizar-se como instituicées. Assim, uma organizagao
empresarial privada que preencha requisitos acima, tal como, por
exemplo a IBM, 6 uma instituigao,

Logo, tem de admitirse que a vontado logisiativa era ovitar a
contratagao direta realizada com entidades dostituldas de oxisténeia
‘social concreta. Nao se aplica a autorizagsio da contratago direta em
face de pessoas juridicas criadas no papel, mas destituldas de
‘atuagdo social efetiva. Assim, a referéncia a “institulcées" elimina a
possibilidade de contratagdo direta com “associagées” ow

“fundagées” que sejam mera aparéncia de ontidades auténomas,
Sempre que se encontrem sob controle de sujeitos especiticos ©

determinados, que as orientem para a realizacdo de seus interessos
‘pessoais. Ndo se trata de imputar a essas entidades algum vicio nem
‘se cogita de desconsidera¢so de personalidade juridica. O que se faz
necessério é verificar se dita pessoa juridica se configura também
come instituicao.

19.2) As instituicdes brasileiras

Por institui¢ao nacional devera stonder-se aquela estabolecida ©

constituida sob lel brasileira. Nio est’ excluida a instituicdo cujos
fundadores sejam estrangeiros ou que dosenvolvam atividade
modelada por pensamento alfenigena. A referéncla a instituigao
nacional nao pode ser interpretada segundo preconceitos xenofobos.
Uma vez respeitade  interesse nacional, podem sor contratadas
instituigoes relacionadas com movimentos intornacionais ou
seguidoras de filosofias ou politicas desenvolvidas no estrangeira.

EP 57 360.000,
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19.3) 0 “fim” da instituicdo

© fim buscado pela instituicdo deveré abranger pesquisa, ensino,
desenvolvimento institucional ou 2 recuperacéo social do preso. A

fixagéo do objeto deve ser de modo formal, no instrumento que
discipline seu funcionamento dai a referéncia 4 determina¢o dos fins
por via regimental ou estatuéria.

Os fins buscados pela instituico, que permitem sua contratacdo
direta, estéo referidos genericamente no dispositive legal, que deveré
‘Ser interpretado de modo amplo, 0 que nao elimina uma dolimitacso
segundo 2 concepedo adotada ¢ prevalente no momento em que
ocorrer a contrataggo. A quase totalidade dos vocébulos possul
‘nucleos semanticos inquestionaveis. No ontanto, hd diversos

problemas verificados em face de casos concretos.

19.3.1) A atividade de pesquisa

Em principio, 0 conceito de pesquisa deve ser interpretado
amplamente, evitando preconceitos quanto a0 objeto da atuagso
desenvolvids. Mas nao se pode admitir que, sob 0 protexto do
desenvolvimento de “pesquisa”, a instituicdo desempenhe atuacdo de
mercado, beneficiando-se da disposi¢ao do art. 24, inc. XIl, para obter
uma vantagem sobreos potenciais competidoros.

Isso conduz & necessidade de afirmar que “pesquisa” ndo equivale, de
‘modo puro e simples, 20 desenvolvimento de solue6es inovadoras ou
desconhecidas. Se assim 0 fosse, seria caracterizével como pesquisa
toda atividade, por exemplo, de desenvolvimento de solurées sob
encomenda para a Administra¢3o Publica. A atividade de pesquisa
pressupde a investigarso do “novo”, mas nio se restringe a tanto. A

pesquisa configura-se apenas quando ndo houver uma vinculagdo
entre a atividade do pesquisadior e a obtenco de um resultado pritico
© imediato. O que configura a pesquisa 6 a despreocupasso com a
satistagdo direta de necessidades do pesquisador ou de terceiros.
Esse desinteresse e essa auséncia de constrangimento com a
obtengao de resultados imediatos déo cunho diferencial & pesquisa.

sso significa que a pesquisa ndo possa ter vinculos indiretos com
atividade lucrativa e empresarial. Alias, existem setores industrials

‘Averids Amazonas, 449, aim Linde ~-CEP 87 360-000 9
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‘que dedicam enormes investimentos om atividade de pesquisa,
visando a obter descobertas @ produzir invengdes exploriveis
‘empresariaimente. Configura-se a pesquisa no sentido de que a
atividade tanto pode produzir efeitos satistatérios como néo, sem que
a frustragao dos esforcos configure uma atua¢do dofeituosa.

19.3.2) A atividade de desenvolvimento institucionat

Existe maior dificuldade no tocante ao concelto de “desenvolvimento
institucional”, inclusive por efelto de uma espécie de auto-
referibitidade do dispositive. Ali se indicam as instituipses que
promovem 0 desenvolvimento de outras instituicOes. Dove-se reputar
{que 0 dispositive alude as instituigdes socials e politicas. Talvez 0
maior aprofundamento sobre 0 dispositive seja propiciado pelo
exame, adiante realizado, do vinculo de pertinéncia entre 0 objeto do
contrato e a fungao da instituigso.

Jurisprudéncia do TCU

‘no conceito de ‘desenvolvimento institucional’, esta Corte ressalta
‘que essa expresso nio pode ser interpretada om sontido amplo, 2 fim

de evitar a contratagio, sem majores critérios, desses
6rg3os/entidades mediante dispensa de licitago (Decisdo n° 30/200 —

Plendrio).” (Acérdio n? 3.564/2006, Plendrio, rol. Min. Marcos

Bemquerer)

19.4) A roputacao inquestionavel

A exigéncia de “inquestionavel reputasao ético-profissional” tem de

ser enfocada com cautela. Deve ser inquestionavel a capacitarao'da
jdade objotiva. Exigem-se as virtudes éticas relacionadas direta @

necessarlamente com 0 perfelto cumprimemto do contrato. Disputas
‘ou questionamentos sobre outras quest6es so secundérias © no se
‘admite um poticiamento ideol6gico ou politico sobre o contrat. Néo é
possivel impugnar a contratago pelo simples fundamento da
discordéncia com a ideologia adotada pelos sujcitos envolvidos na
instituigao.

19.6)  vinculo de pertinéncia entre o tim da institui¢ao e o objeto do
contrato
‘Um aspecto fundamentalreside em queoinc.Xill no representa uma
espécie da vatvula de escape para a realizacao de qualquer

‘Avenida Amszonss 419, Jed Lingbia- CEP 87 360-000 10
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contratagao, som necessidade de licitagéo. Seria um despropésito
imaginar que 2 qualidade subjetiva do particular a sor contratado
(instituigao) seria suficiente para dispensar a licitaso para qualquer

contratago buscada pela Administrac3o. Ou soja, somente so
configuram os pressupostes do dispositive quando 0 objeto da

contratagao insere-se no ambito de atividade ineronte e proprio da

instituigdo. Sob um certo 4ngulo, a-execurso de certa atividade por
uma determinada instituicao corresponde © equivale 8 atuacso do
‘proprio Estado, Por isso, 0 Estado transfere a exocucao da atividado

para as instituigées, por meio do vinculo juridico cuja natureza 6

muito mais préxima de um convénio. Justifica-se a contratagso
precisamente pela auséncia de fim lucrativo da Instituicao ¢ da sua
vocacdo para 0 desempenho de fun¢ées claramento ostatais (20
‘menos, no sistema patrio): pesquisa, ensino, desenvolvimento das
instituig6es, recuperagao social do preso. Justamente por isso, no hé
cabimento de invocar o ine. Xi! para produzir a execusio de objeto

que no 6 inerente & atividade prépria da instituico, no ambit
daquelas fungées explicitamente indicadas no texto legislative. Muito

‘menos cabivel @ desnaturar o fim da instituigao para agregar outros
objotives, de exclusive interesse da Administragao, quo sio
encampados pela entidade privada como forma de captar recursos
para sua manutencao.

‘Nesse sentido, 0 TCU tem proferido inimeras decisbos. Cabo lembrar

passagem que se encontra no Acérdio n° 1.616/2003, Plendrlo, no
sentido de que “a jurisprudéncia dessa Corte ja afirmou que, para a
contratagao direta com base 9 normasupra, nao basta que a entidade
contratada preencha os requisitos estatuérios exigidos pelo
dispositive legal, € necessério, também que 0 objeto a sor contratado

‘guarde estreita correla¢ao com as atividades de ensino, pesquisa ou
desenvolvimento institucional” (rel, Min. Augusto Sherman

Cavalcanti.

Jurisprudéncia do TCU

"A contratardo direta com fundamento no art. 24 Xi, da Lei de

Licitagoes deve ocorrer quando houver nexo entre esse fundamento, 2
natureza da institui¢do contratada e 0 objeto ajustado, além da
‘compatibilidade entre 0 prego de’ mercado. Os instrumentos
contratuais devem explicitar os pre¢os a serem pagos petos itens do
services efetivamente exccutades, fim de garantir que os mesmos %

Avenida Amazonas, 2439 Jad Linda (CEP 7360-000 MN
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‘sejam compativeis com os pregos de mercado.” (Acérdao n° 50/2007,

Plenério, rel. Min. Benjamin Zymlor)

“.. quando da contratacao direta com fulcro no inciso Xill do art. 24 da

Lei de Licitacées, atente para a necessidade de haver nexo entro a
natureza da entidade © o objeto contratado, além de comprovada
razoabilidade de precos, conforme reiterada jurisprudéncia desta
corte.” (Acérdio n° 1.614/2003, Plendrio, ret. Min. Augusto Sherman
Cavatcanti)

19,11) Determinados objetos contratuals

A invocasao dg inc. Xl do art. 24 foi utillzada de modo reiterado para
2 contratagao direta de certos objetos contratuais. Isso conduziu 0
TCUa proterir decis6es espocificas.

Jurisprudéncia do TCU

“0 TCU, como bem assinalou a unidado técnica, jd se manifestou por
diversas vezes quanto @ disputa de licitacto com base no inciso Xill

do art. 24 da Lei n. 8668/1993 (Docisées Plendrias ns 657/1997,

1302/1998, 34971998 © 019/2002, dentre outras), pacificando 0

entendimento de que tal no permite a contratagao de servicos de
informética, complexos ou ordinarios, tendo em vista a existéncia de
diversas empresas de reconhecido conhecimiento em informatica

(Qecisdes 123/1997 e 1502000, Plendrio).” (Acérddo n.* 3564/2006,
Plenério, rel. Min.Marcos Bemqueror)

"vu proceda ao devide proceso nas contratagdes de servi¢os de
informatica, mediante licitagdo ou contratagao direta, observando-se

que 2 licitagao continua sendo a regra geral © a contratagao direta,
excecio, que, como tal, somante deve ser adotada quando houver 0

preenchimento dos requisites do art. 24, inciso Xi, da Loi n.* 8.66/93,
devendo a administragso controtante deixar evidenciada, ainda, a
correlacdo entre 0 objeto do contrato © 0 sou desenvolvimento
institucional.” (Acérdéo n.* 2149/2006, 2° C, rel. Min. Ubiratan Aguiar,
ral. da deliberacao recorrida Min, Benjamin Zymler)

E oportuno © conveniente trazer neste parecer, ainda que modo
superficial, que a contratagio na modalidade de dispensa de licitag3o com base nos referidos
ispositivos legais, deverd seguir a disposi¢ao contida no artigo 26, da Lei Federal 8.686/1993:

Fone (44) 3322 Esai
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“An. 26 As dispensas previstas nos §§ 2° ¢ 4° do art 17 ¢ nos
incisos It a XXIV do art. 24, as situagdes de inexigibilidade referidas
‘no art. 2, necessariamente justificadas, e 0 retardamento previsto no
final do pardgrafo tnico do art. 8° desta Lei deverdo ser comunicadas
dontro de trés dias @ autoridade superior, para ratificagao e publicagao
na Imprensa Oficial, no prazo do cinco dias, como condi¢go para
eficdcia das atos.”

Portanto, 3 contratagso através de dispensa de licitac&o,

necessariamente deveré observar e cumprir as disposigSes legals acima referidas, no Smbito da

aplicagdo das mesmas, devendo tais disposiges serem rigorosamente observadas, para plena

validade e eficacia da contratagao.

Salienta-se ademais, que a contrataco segundo a regra contida
ros dispositivos legais abordados neste parecer, poderd acorrer através de convénio ou de contrato,

pois segundo a regra insculpida no artigo 24 inciso Xill, da Lei 8.666/93 é admitida a remuneragao
da insituigéo contratada

Deixou-se para trazer neste ponto os entendimentos doutrinarios no
tocante aos aspectos que envolvem a remuneragSo da instituigao que nao tem fins lucrativos:

Hely Lopes Meiretles, em sua j4 mencionada obre “LICTAGAO E

CONTRATO ADMINISTRATIVO’, ensina que “..0 Poder Puiblico pode efetuar com essas
entidades contratos de prestacéo de servicos, sem licita¢do; para o desenvolvimento de
atividades que estejam previstas no contrato de gestio, dentro do espirito da formacao de
parcerias entre 0 setor publico e 0 privado, visando a realizagéo das finalidades das
organizagées socials. (obra citada, pag. 103 e 112)

Jorge Ulisses Jacoby, em sua obra “CONTRATAGAO DIRETA SEM.

LICITAGAO’, nos traz 0s seguintes escélios:

14.2.4 que o futuro contratado ndo tenha fins lucrativos

Essa_exigéncia, que constitul obviamente um dos elementos
essenciais da instituicao, deve fazerparte do préprio registro como
caracteristica inatastavel da finalidade.

Ema Faded org te
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A auséncia de fim lucrative no impede que a instituigao cobre
remuneragao pelo servico que presta ou produto que vende, fato
absolutamente natural @ até proprio de tais instituigdes. O que se the
impede 6 a finalidade lucrativa. Lembra, Margal Justen Filho, com 0
habitual senso de oportunidade, que tais instituigées sé podem so
revestir de personalidade juridica de direito civil, pois é impréprio a
atividade mercantil ndo buscar lucro.

Por diversos episédios colhidos na pratica percebesso quo
Instituicées que buscam 0 lucro, © muitas vezes de forma exagerad,
abrigam-se no sofisma para usufruir favores do Estado © chancelor
ainda mais a espoliagao. Planos de saiide, escolas de inglés,
faculdades, ostentam publicamente que no almejam lucro, para obter
isoneao de tributos, adquirir terrenos, firmar "convénios”. Por inoxistir
Imeios de controte prévio sobre os atos consttutives e também
postoriores, pululam essos instituicées “hipderitas” que geram a
Indignagao da comunidade.

Na area das licitagdes © contratos, porém, as Cortes de Contas quo
podem apreciar © mérito do ato administrative, inclusive quanto a

economicidade e egitimidade tem podido obstruir esse
“mascaramento”, impondo que nao prossigam os contratos firmades
com irregular dispensa de licita¢ao.

Mio 86 porque a Lei considera crime dispensar a licitago fora dos
casos logalmente previstos, quanto pelo fato do que é dever do
Administrador verificar com cautela 0 agonte com que contrata,
‘quanto no caso especifico a reputagdo ético-profissional, na
‘comunidade, é que devem sor julgados com rigor os agentes que
possibilitam tais praticas . (obra citada, pig. 227 © 228).

‘Margal Justen Filho, em sua jé mencionada obra “COMENTARIOS
A LEI DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS" ao abordar a contratagao especifica
‘com instituigo sem fins lucrativos, trouxe os seguintes escblios

19.5) A auséncia de fins lucrativos

Ha a questéo da auséncia de fins lucratives. Essa formula tem sido
aplicada em inimeros casos, no direite positive brasileiro. Aliés, a
Propria Constitui¢ao Federal albergou a férmula, no corpo do art. 150,

inc. VI, al. “c", a0 consagrar a imunidade tributéria de entidades

Avenida Amazonas 1449, Jardim Lingbie- CEP 47 360.000 14one (44) 3322-2135 mai fades org be xO
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especiticas tem-se disputado longamente acerca da interpretacéo que
© dispositive comport.€til utilizar @ experiéneia trazida do Direito
Tributério acerca do tema. Nessa linha,a regra nso exctul do beneticlo
entidades que venham a apresentar circunstanciaimente lucro. Ou

s0ja, a quostio nao reside em obter lucro ou prejuizo, no plano dos
fatos, No se exige que somente sejam contratades. entidades
defictéras. 0 que exclui ¢ contrataco de entidades que, modelades

polos principios ds iniciativa privada, sofam vocacionadas
essencialmente para 0 lucro. Reitere-se que niestio excluidas 2s
entidades administrativas racionaimente que buscam eviter

dsperdicios ou prejuizos. Também no ostio exciuidas ontidades

que buscam tucro eventual e acessoriamente, como instrumento de
melhor realizacio de seus fins soctais. & essencial que a entidade no
distribua tucros @ seus associados nem Ihes transfira beneticios a
qualquer ttt
‘Aborda ainda 0 mencianado jurista em sua inestimavel obra, os

aspectosatinentes a questdo da remuneragao e da cistingdo em face da fugira do convénio:

19.7) A questao da remuneragao

© dispositive abrange contratagoes que nao se orientem
cexclusivamente pelo principio da vantajosidade. Muitas vezes, affrma-
Se que @ contratacéo fundada no inc. Xill deve ser realizada polo
menor preco possivel. Essa formulacdo ndo pode ser admitida, eis
que tornaria indtit 0 dispositive. Se a institui¢do dispusesse de
condigdes de ofertar 0 menor preco possivel, entéo bastaria realizar
licitagéo, Ao invés de contratagéo mediante licitagao. Da-se um
exemplo. Suponha-se que o Estado realize a contratagdo de uma
associagdo de presos para fabricacso de méveis escolares. Podo
imaginar-se que uma organizacdo empresarial privada poderia
produzir os mesmos bens par valores inferiores. O Estado necessita
dos moveis e os adquire da associagéo de presos porque,
Cconjuntamente com a satisfagao da necessidadede obté-los, também

realiza uma tarefa social de reeducagao dos detentos e de fomento a0
seu trabalho produtive.

Deve reputar-se que a hipétese do inc. Xill envolve uma férmula de
incentivo & assun¢3o pelas entidades de sociedade simples de
fungées desempenhadas pelo Estado. Portanto interessa ao Estado
fomentar 0 desenvolvimento de institui¢des de interesse supra-

Avenida Amazoras, 45, Juin Lindi |
Fone (62)3522-2135,
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individual, do cunho ndo estetal. Para tanto, poderé inclusive

‘desombolsar valores superiores aos que poderiam ser obtidos auma
competicao de mercado.

‘Mas isso no equivale a admitir pregos abusivos, distanciados da
realidade. Ou seja, € necessario ponderar os diversos interesses ©

verificar se os beneficios n3o econémicos auferidos por meio da
contratag’io direta praticada com base no inc. Xill superam as
desvantagens econémicas eventualmente apuradas.

19.10) Distingao em face dafigura do convénio

A hipéteso contemplada no inc. Xill no so confunde com 0 convénio,

quo também pode envolver o surgimento de vinculo entre
Administragao Pablica e entidades privadas destituidas de intento
lucrative, Ha uma distineSo fundamental, consistente na apropria¢ao
da remuneragao.

No convénio, todas as verbas de origem publica devem serutilizadas
‘para aplicagao na atividado objetivamente. 0 convénio néo autoria a
remuneracao dos agentes ou a incorpora¢o das verbas a0 patriménio
da entidade conveniada. Quando muito, admite-se reembolso de
dospesas realizadas no intorosso da atividade objeto do convénio.

J4 a hipotese do inc. Xi se configura como um contrato
administrative. Assim, admite-se que 2s verbas desombolsadas polo
Estado sojam incorporadas a0 patriménio da insttulgée contratado
semi licitagSo, fal como a remuneragao dos prostadores de servigo. 0
que se veda & a finalidade lucrative da instituigsio contratada, 0 que
‘ndo significa proibir@ sua romuneracéo. (obra citada pigs. 310/316)

Portanto, em relag2o aaspecto da remunerapéo ha que se
destacar que a exigéncia legal é no sentido de que a instituigao contratada nao tena fins lucrativos,
inexistindo previsdo legal para a contratag8o com instituigiio com fins lucrativos. Isto significa que, a
auséncia de fins lucralives no impede que 2 instituico que venha a ser contratada pela
‘Administrag3o publica na modalidade prevista no mencionado inciso XIMl, seja remunerada pelo

servigo que presta ou produto que vende ja que inexiste ébice legal para tanto.

Avenida Amazonas 449, andi Lindbia ~CEP 87 360.000 16
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Com isso tudo, tem-se que o legislador federal através da Lei

8666/93, colocou a disposicso da Administrapgo Publica nas suas respectivas esferas
administrativas, importante € imprescindivel instrumento legal que permite @ contratagao por
dispensa de licitagdo, de instituigéo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional.

Diante do exposto e com base’ nos argumentos apresentados,
conclui-se ser possivel a contratagdo da Fundagao de Apolo ao Desenvolvimento Cientifico
Tecnolégico do Vale do Piquiti, através de dispense de licitagao, com base no artigo 24, inciso XIN,

da Lei Federal n” 8.666/93,

Eo parecer.

ingé, 24 de abril de 2014.

OAB/PR 40.768
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Trés Barras do Parana/PR, 03 de marco de 2023

De: Departamento de Licitagées
Para: Assessoria Juridica

Prezado Senhor,

Encaminhamos a Vossa Senhoria, minuta do processo licitatorio n°
26/2023 na modalidade DISPENSA DE LICITAGAO com objetivo CONTRATAGAO,
DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
PARA A ELABORAGAO, ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE
PROCESSO DE SELECGAO POR MEIO DE CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DO MUNICIPIO DE TRES
BARRASDO PARANA paraanillise e parecer.

Atenciosamente,

Denton rn Oeaye
VANESSA MACAGNAN ACUNHA OENNING

Diretora do Departamento de Licitagdes

Ay. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 ~ CEP 85485-000 ~ Trés Barras do Parané — PR.

CNPJ 78.121,936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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Parecer sobre a legalidade da dispensa ou a necessidade de
procedimento licitatério

Atendendo ao solicitado no memorando datado de 16/02/2023,
segue a manifestacdo desta Assessoria sobre a legalidade do requerido ou a
necessidade de elaboracdo de procedimento licitatério para a PRESTAGAO DE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA A_ ELABORACGAO,

ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE PROCESSO DE
SELEGAO POR MEIO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE

CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DO MUNICEPIO DE TRES BARRAS DO
PARANA.

Observadaa solicitactio das Secretarias requerentes, bem como a
descric&o do objeto a ser licitado, acompanhada do Termo de Referéncia/Projeto
Basico e de orcamentos. A requerente também nos indagou sobrea legalidade e
viabilidade de dispensa de licitagtio para a contratactio do FUNDACAO DE

APOIO AO DESENVOLVIMENTO CINETIFICO E TECNOLOGICO DO VALE

DO PIQUIRI - FADCT para a realizacéo do concurso publico no Gmbito do
Municipio.

Quanto & necessidade da realizacéo de licitacéo a Constituicdo
Federal determina:

Art, 37. A administracao piblica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
@ Unidio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedeceré aos

principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidadeeeficiéncia e,
também, ao seguinte:
LJ
XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, services,
compras ¢ alienages sero contratados mediante processo de licitacdo publica
que assegure igualdade de condicées a todos os concorrentes, com cldusulas

que estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as condigées efetivas da
proposta, nos termos da lei, qual somente permitird os exigéncias de
qualificacao técnica e econémica indispensdveis & garantia do cumprimento das
obrigacées.

Do dispositive extrai que se exige prévia licitactio para as
contratacées realizadas pelo Poder Ptiblico. Isso porque pressupée-se ser mais
vantajosa 4 realizacao do certame para a escolha da melhor proposta.
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Por sua vez, a Lei n° 8.666/93 é destinada a regulamentar as
licitagdes e contratagées da Administracdo Publica, em consonancia com o
constitucional mencionado,

Conjugando a norma constitucional com sua regulamentacdo, é
possivel concluir que a licitacdo é um dever, porém admite excecdes. Com efeito,
a situacdo fética deve permitir a sua realizactio, podendo ser afastada na
hipétese de inviabilidade de competictio (art. 25), dispensa de licitacao(art. 24),
ou aindalicitagéo dispensada (art. 17).

e © professor Margal Justen Filho leciona que se verifica “em
situagdes em que, embora vidvel competicgdéo entre particulares, a licitacdo
afigura-se objetivamente incompativel com os valores norteadores da atividade
administrativa,”

Neste contexto, o art. 24 da Lei n° 8.666/93 traz um rol taxativo
para a dispensa. Em tais circunstancias legais, compete a Administracdo,
mediante juizo de oportunidade e conveniéncia, avaliar qual forma de contratacéo
6a que melhor atendeo interesse almejado.

No que tange ao objeto da presente andlise, a Administracdo Publica
Municipal se admite a contratacaio direta, com fundamento no artigo 24, inciso
XIII:

Art. 24. E dispensdvel a licitacaio:
@
XIII - na contratagio de instituicéo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou
de instituigdo dedicada 4 recuperacio social do preso, desde que a contratada
detenha inquestiondvel reputagtio ético-profissional e néo tenha fins lucrativos;

Discutindo o ordenamento juridico (art. 24, XIII), a ligtio de Jessé
Torres Pereira Junior é no sentido de que:Alei licitatéria cumpre, neste inciso, a ordem do art. 218 da Constituicéo

Federal, que incumbe 0 Estado de promover e incentivar "o desenvolvimento
cientifico, a pesquisa e a capacitacdo tecnoldgicas”. A determinacio do § 4° do
preceito constitucional nitidamente inspira esta hipstese de dispensabilidade,
‘0 cometer

@
lei, imperativamente, o dever de apoiar e estimular “as empresas

que invistam em pesquisa, criagdo de tecnologia adequada ao Pais, formacdo ¢
aperfeicoamento de recursos humanos [...]
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=e Para se enquadrar na hipdtese de dispensa da licitagao, impde-se as
seguintes condicdes:

(a) Tratar-se de institui¢ao brasileira, sem fins lucrativos, ou seja,
sociedadecivil, de cujo ato constitutive conste como objetivo
societdrio a pesquisa, o ensino ou o desenvolvimento
institucional;

(b) Contar a entidade com “inquestiondvel reputagdio ético-
profissional,

eOintuito da norma é estimular a atuacdo das instituigdes voltadas as
atividades de pesquisa, ensino, desenvolvimento institucional ou recuperagdo
social do preso. Joel Menezes de Niebuhr aponta:

Em primeiro lugar, se a dispensa & para entidades dedicadas & pesquisa, ao
ensino, ao desenvolvimento nacional ou & recuperacéo do preso, evidentemente
que o contrato a ser celebrado precisa guardar pertinéncia a tais finalidades.
Ou seja, 0 contrato deve ter por objeto a pesquisa, o ensino ou algo prestante
ao desenvolvimento institucional ou & recuperagiio social do preso
Em segundo lugar, a instituigto precisa dedicar-se é drea objeto do contrato,
que deve se relacionar com um dos objetivos enunciados no dispositive
supracitado e revelar experiéncia nela. Por exemplo: € irrazodvel contratar
instituiglo ambiental para realizar curso de marketing, ou instituicéo de
engenhoria para realizar curso de administracao, A razoabilidade impée que
uma instituigo dedicada é engenharia seja contratada para prestar servicos na

e érea de engenharia, Quem é apto para prestar services em administracdo,
venhamos e convenhamos, & uma instituigdéo pertinente a Ciéncia da
Adiministractio; em hipétese alguma, uma instituicdo voltada & engenhariia,

A dispensa de licitagéo no caso em tela sé é possivel vidvel na
hipétese de guardar nexo causal 0 objeto do contrato e as atividades de ensino,
pesquisa ou desenvolvimento institucional. E isso foi ratificado pelo Tribunal de
Contas da Unido:

*O TCU determinou 4 Administracdo Publica federal que ‘observe que os
dispensas de licitacdo com amparo no inciso XIII doart. 24 da Lei 8.666/93 sé
sdo possiveis quando houver nexo entre 0 objeto pretendido e as atividades de
ensino, pesquisa ou desenvolvimento institucional, 0 que néo é 0 caso de
servicos ordindrios de informética, mesmo os de desenvolvimento de sistemas’.
Nessa mesma oportunidade a referida Corte de Contas também decidiu que
Administracdo ‘atente que o requisito ‘desenvolvimento institucional, previsto
no inciso XIII do art. 24 da Lei 8.66/93, deve receber interpretaciio
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=P restrita, néo podendo ser entendido como qualquer atividade que promova
melhoria no desempenho das organizagées, sob pena de inconstitucionalidade
(Acérdéo 427/2002 - Plenério, DOU de 29.11,2002)"

"A dispensa de licitacdo fundamentada no inciso XIII do art. 24 da Lei

8.66/93, somente poderd se efetivar se comprovado o nexo entre as
atividades mencionadas no dispositivo, a natureza da instituicdo € 0 objeto da
contratacio, (Decisdo 346 - TCU, de 09 de junho de 1999)

O entendimento foi pacificado com a edigéio da Suimula n° 250:

e A contratacdo de instituigdo sem fins lucrativos, com dispensa de licitagdo,
com fulcro no art. 24, inciso XITT, da Lei n° 8.666/93, somente é admitida nas
hipéteses em que houver nexo efetivo entre o mencionado dispositive, a
natureza da instituigéo e 0 objeto contratado, além de comprovada a
compatibilidade com os precos de mercado.

Na adverténcia proferida por JUSTEN FILHO, “o inc. XIII nado

representa uma espécie de vélvula de escape para a realizacdéo de qualquer
contratacdo, sem necessidade de licitagdo", sendo certo que “somente se
configuram os pressupostos do dispositive quando 0 objeto da contratacdo
inserir-se no Gmbito de atividade inerente e préprio da instituicdo".

No caso em andlise, o escopoé a realizagdo de concurso ptiblico para
© provimento de cargos no ambito da Administracdo Municipal, atividade que
claramente se subsume ao conceito de “desenvolvimento institucional" e quee consta no ro! das incumbéncias estatutdrias da institui¢do contratada,

Jacoby Fernandes adverte que servicos de realizactio de concursos
publices so altamente complexos, 0 que evidencia “a necessidade de restringir a
competicdo a empresas e instituicdes com experiéncia exitosa anterior.”

Traga-se a interpretactio do TCU no Informative de Jurisprudéncia
sobre Licitacdes e Contratos n° 103:

Contratacdo direta, sem licitagdo, para a realizagéo de concurso com vistas ao
provimento de cargos ou empregos publicos:
Em consulta formulada ao TCU, o Ministro de Estado das Comunicagées indaga
“se é possivel a realizaciio de certame de caréter nacional’, com vistas ao
recrutamento e & selegdo de pessoal para os quadros da Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos (ECT), “centralizando em Brasilia todo o planejamento
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de notéria especializagao ¢ indiscutivel capacidade e experiéncia em concursos
publicos, com base no art, 24, inciso XIII, da Lei n.° 8.666, de 1993". Salienta
0 consulente que, embora seja urgente a deflagracto de processo para a
contratacéio de "novos funciondrios para a ECT", surgiram duvidas plausiveis,
origindrias da drea juridica da empresa, em face da existéncia do Acérdao n°
221/2006-Plendrio, que determinoua entidade que, nos casos em que houvesse
mais de uma instituicéo em condicdes de prestar os servicos objeto da
contratacao direta, a ECT deveria licitd-los. Para o relator, o aludido acérdao

ndo constitui ébice a pretenstio do consulente, porquanto, por meio do Acérdaio
n° 569/2005-Plendrio, prevaleceu a tese de que o art. 24, XIII, da Lei n®

8.666/93, a0 autorizar a dispensa de licitagdo, mesmo que vidvel a competic&o,e ndo levou em conta 0 critério da competitividade, mas sim prestigiou outras
circunstancias e peculiaridades que condicionam e recomendam a contratacdo
direta, como a pesquisa, o ensino e o desenvolvimento institucional. Segundo o

relator, a leitura que se deve fazer do mencionado Acérddo n.° 221/2006-
Plendrio € que ele “buscou evitar o desvirtuamento da lei, por meio da
contratacdo de instituigées que atendam aos requisitos constantes do texto
legal, a saber: ser brasileira: néo ter fins lucrativos: apresentar inquestionével
reputacio ético-profissional; ter como objetivo estatutério-regimental
pesquisa, 0 ensino ou o desenvolvimento institucional, N&éo atendidos esses
requisitos, prevalece a orientacdo dO aludido decisum quanto @ obrigatoriedade
de licitar". Ao final, o relator propés e 0 Plendrio decidiu “esclarecer ao
consulente que € possivel a realizado de concurso para provimento de cargos
ou empregos publicos, por meio da contratacdo direta de entidade detentora
de notéria especializacdo e inquestiondveis capacidade e experiéncia na
matéria, com fundamento no art. 24, inciso XIII, da Lei n.° 8.666, de 1993,
sem prejuizo da observancia dos demais requisites estabelecidos na Lei para a

e contratacéo direta, como a elaboracdo de projeto basico e de orcamento
detalhado (art. 7°), além da razéo de escolha da instituicdo executante e ©

justificativa do preco contratado (art. 26)". Precedente citado: Acérdao no
670/2010-Plendrio (Relacéo n.° 12/2010). Acérdao n.° 1111/2010-Plendrio, TC-
010.901/2010-8, rel. Min. José Jorge, 19.05.2010.

Nesta seara, érgtios como o préprio TCU procedimentalizou
contratagao direta para empresa destinada & realizacéo de concurso:

Nesse contexto, vale lembrar que os iltimos concursos piblicos, inclusive 0

deste ano, para provimento dos cargos de Analista de Controle Externo da
Carreira de Especialista do Quadro de Pessoa da Secretaria deste Tribunal,
para ndo mencioner exemplos de oviros érgdos, tém sido realizados mediante a
contratagdo direte da Fundacéo Universidade de Brasilia - FUB, por meio de
seu Centro de Selecdo de Promocio de Eventos - CESPE, e da Escola de
Administracéo Fazendéria - ESAF com fundamento no art. 24, inciso XIII, da
Lei n? 8.66/93, porquanto, segundo os pareceres emitidos pela Consultoria
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Juridica deste TCU para cada contratagio direta, os requisitos constantes do
citado dispositivo legal foram observados, restando demonstrada a correlacao
entre 0 objeto contratado e o desenvolvimento institucional deste Tribunal.
(ey
Importa também esclarecer, desde logo, que néo hé plausibilidade em eventual
argumento de que havendo mais de uma fundagdo apta a promover concurso
publico deve-se, entdo, promover a licitagdo,
G)Alei autoriza a dispensa de licitacdio mesmo que vidvel seja a competicéio. Os
critérios que embasam as hipéteses do art. 24 néo levam em conta a
competitividade. Concernem a circunstancias peculiares que condicionam ¢

aconselham a contratacéo direta, desde que preenchidos os requisitos legais. E©caso do inciso XIII doart.24.
()
Nido obstante, impée-se reconhecer que a interpretacdo do art. 24, inciso
XITT, da Lei n. 8.666/1993 néio suporta toda e qualquer contratacto direta de
instituigdo para realizagdo de concurso publico, mas apenas de instituicdes que
atendam aos requisitos constantes do préprio texto legal, ou seja: ser
brasileira, néo ter fins lucrativos, apresentar inquestiondvel reputagio ético-
profissional, ter como objetivo estatutdrio-regimental a pesquisa, 0 ensino ou 0
desenvolvimento institucional.
ey:
No caso especifico de concurso pablico, para tracar a correlacio do objeto
contratado com 0 desenvolvimento institucional, a administracio publica
contratante deve demonstrar de forma inequivoca a essencialidade do
preenchimento dos cargos para o seu desenvolvimento institucional. Nesse
sentido, hé de constar do préprio plano estratégico, ou de instrumento
congénere, da administracdo publica contratante essa demonstracéio que deve
ser estipulada com base em critérios objetivos capazes de revelar a
contribuicdo direta das atividades inerentes aos cargos objetos do concurso
pablico que se pretende realizar no desenvolvimento da organizacéo.

Para a contratagdo requerida pelas solicitantes, num primeiro
momento, é preciso comprovar o atendimento dos requisitos mencionados, ou
seja: ser brasileira; nao ter fins !ucrativos; apresentar inquestiondvel reputagdo
ético-profissional; ter como objetivo estatutério-regimental a pesquisa, o ensino
ou o desenvolvimento institucional.

Ainda, se falando de contratacéio, o Departamento de Contabilidade
informou a existéncia de previsto de recursos de ordem orcamentéria para
atender as obrigacées decorrentes da contratactio, informando a rubrica
orcamentéria de acordo com o estabelecido no art. 167°, incisos I e IT da
Constituicéo Federal e art. 14° da Lei n° 8.666/93. No mesmo sentido, a
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realizacdo das despesas sem causar prejuizos as agdes em execucdo, obedecendo
ao art. 16 da Lei Complementarn° 101/2000.

Observa-se que no Termo de Referéncia/Projeto Basico (item 2.3)
estd descrito todos os cargos para provimento em concurso. Tem-se a pretensdo
do provimento dos cargos. Para TOLOSA FILHO (2010), “a Lei n° 8.666/93, em
seus Arts. 14, 38, caput e 40, inciso I, dispde que 0 objeto da licitacdio deve ser
caracterizado de forma adequada, sucinta e clara”, devendo ser descrito
traduzindo a real necessidade de contratagdio da Administracdo Publica, o qual

@ deve afastar caracteristicas irrelevantes e desnecessdrias que poderdo
restringir a competicao.

As imprecisées do objeto podem acarretar problemas durante a
execucéo da contratactio, podendo inclusive resultar em acées judiciais,
perecendoo interesse publico na contratacdo.

Na visto de JUSTEN FILHO (2009, p. 133), “grande parte das
dificuldades e a quase totalidade dos problemas enfrentados pela Administracdo
co longoda licitacéio e durante a execucdo do contrato podem ser evitados por
meio de autuacéo cuidadosa e diligente nessa etapa interna."

No pensamento de SILVA (1998, p. 42), defende que “tem sido

e comum a prdtica do empirismo, do acaso e da pressa na iniciacdo dos
procedimentos licitatérios, e por essa raztio, ndo hd novidade alguma na
constatagdo de obras que jamais foram concluidas; estoques de materiais em
excesso ou sem possibilidade de uso sem saber quem foi o responsdvel pela
aquisicdo; desperdicios de tempo e de dinheiro publico pelo fato de néo se
caracterizar adequadamente o bem ou servico necessério.”

Ainda na visto de JUSTEN FILHO (2009, p. 133), "como regra, toda
e qualquer licitacdo exige que a Administracéio estabeleca, de modo preciso e
satisfatério, as condicées da disputa. Mais precisamente, a Administracdo tem
de licitar aquilo que contrataré - 0 que significa dominar, com tranquilidade,
todas as condicées pertinentesao objeto a ser licitado [...]."

METIRELLES (2001, p. 392), defende a precisdo do objeto deverd
ser através de métodose suficiéncia:

maf)
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© essencial é a definigdo preliminar do que a administracdo pretende realizar,
dentro das normas técnicas e adequadas, de modo a possibilitar sua perfeita
compreensto e quantificacdo das propostas para a contratacdo almejada

Dessa forma, conclui-se que definir o objeto com suas
peculiaridades e formas de execugdo néo é tarefa fécil para a Administracdo.

Diante de todo o exposto, devido a complexidade da matéria
(concurso piblico), inobstante a regra geral seja de necessidade de

e procedimento licitatério, tipo menor prego e execugiio por preco global, que
eventualmente deverd ser avaliada a técnica, ou técnica e o prego, podendo
utilizar a modalidade tomada de precos, conforme determina o artigo 23 da Lei
8.666/93. Se utilizar a modalidade pregio estabelecida pela Lei n° 10.520/2002,
a técnica deixa de ser requisito de avaliagtio, apenas sendo considerado para
qualificacéio técnica. Caso a Administracéio opte por atender os requisitos do art
24, XIII, c/c art. 26, da Lei 8.666/93, com suas alteracées e atualizacées, é
vidvel a dispensa de licitagdo, para tanto, é imprescindivel demonstrar as
justificativas do prego e do executor.

Entende-se, salvo melhor juizo, que devido ds questdes apontadas
sobre a descrico do objeto deverd ter correlactio dos orcamentos com o Projeto
Bdsico/Termo de Referéncia, No entanto, como jé apontada, é perfeitamente
possivel a contratacdo via dispensa de licitacéio respeitando as exigéncias legais,e devendo a Administracdo optar pelo seguimento ou néo do processo
administrative da forma que se encontra.

Eo parecer,

Trés Barras do Parand, em 06 de margo de 2023.

Ay.
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TERMO DE RECEBIMENTO

Certifico que recebi, nesta data, oriundo da Assessoria Juridica, os autos
relativos ao Processo Administrativo n° 26/2023.

Trés Barras do Parana/PR, 06 de margo de 2023.

Qu, Quen
VANESSAMACAGNAN ACUNHA OENNI

Diretora do Departamento de Licitagoes

TERMO DE JUNTADA

Certifico que, nesta data, apés receber da Assessoria Juridica os autos
relativos ao Processo Administrative n° 26/2023, procedi a juntada do memorando
atendendo o item “d" da manifestacdodo Sr. Prefeito (pag.33).

Trés Barras do Parana/PR, 06 de margo de 2023.

Abie LL Chnaiee
VANESSA MACAGNAN ACUNHA OENNING

Diretora do Departamento deLicitagdes
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‘Trés Barras do Parand/PR, 06 de marco de 2023.

De: Gabinete do Prefeito Municipal
Para: Departamento de Licitagées

Considerando as informagGes e os pareceres contidos no presente processo,
AUTORIZO a DISPENSA DE LICITAGAOnos termosdaLei n° 8.666/93.

Solicito ainda, apés autuagdo, que promova as formalidades necessérias
incluindo todas as publicidades dos atos conforme exigéncias da legislagdo vigente.

GERSO
Preféito Municipal
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EDITAL DE DISPENSA DELICITACAON° 05/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 26/2023

1. DESCRIGAO DO OBJETO

Prestagao de servigos técnicos especializados para a elaboracao, organiza¢éo, planejamento e
execugdo de processo de selegdo por meio de concurso pubblico para provimento de cargos efetivos do
Quadro do Municipio de Trés Barras do Parana,

2. SOLICITANTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

3. DA JUSTIFICATIVA

A prestagéo dos servigos piblicos ¢ a fundamentagao da existéncia dos orgaos
governamentais e para poder realizar com exceléncia este objetivo ha a necessidade imperiosa de
servidores publicos que desempenhem as atividades pertinentes a cada atribuigao. Ainda, atrelada a
esta necessidade, tem a fundamentagdo constitucional onde ¢ exigido que 0 Governo de condi¢des
para que a populacdo tenha acessoa satide e educagao de qualidade. Para tanto, ha a necessidade
da contratagéo de servidores publicos, uma vez que houveram pedidos de exoneragdes e
aposentadorias, bem como criados cargos novos e estas vagas necessitam de efetivagao de
servidores.

Tendo em vista a vacancia e a criagao de cargos, necessérria se faz a realizagéio de concurso
publico para o preenchimento das vagas no servigo piblico, uma vez que esta é a forma
constitucional definida para 0 preenchimento das vagas no servigo piiblico, isso a fim de prové-los e
solucionar os problemas apresentados no funcionamento técnico e administrative do Municipio de
Trés Barras do Paran, Vejamos 0 que regulamenta a Constituicao Federal:

“Art. 37. A administrarao pablica direte e indreta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distnto Federal ¢ dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficioncia e, também, a0 seguinte:
ts
11a investidura em cargo ou emprego piblico depende de aprovaeo prévia em concurso publica do
rovas ou de provas@ttulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma
revista em lei, ressalvadas as nomeapbes para cargo em comisso deciarado em lei de livre nomeag.io &

‘exoneragso;
III -0 prazo de validade do concurso publico serd de até dois anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo;

© concurso piblico se destina ao provimento dos cargos de Assistente Administrativo,
Operador de Maquinas, Motorista I, Assistente Social 30h, Psic6logo 20h, Auxiliar de Servigos Gerais,
Cozinheiro, Agente Comunitario de Saude, Agente de Sade, Enfermeiro, Médico, Profissional de
Educacao Fisica 20h, Técnico em Enfermagem, Farmacéutico, Nutrcionista 20h, Terapeuta
‘Ocupacional 20h, Fonoaudilogo e Fisioterapeuta 20h. As vagas de contratacdo imediata e de
cadastro de reserva de cada cargo serao discriminadas no Edital do Concurso Publico.

{As formasde execuco do objeto esto discriminadas no Termo de Referéncia/Projeto Basico
(Anexo |) e na minuta do contrato de prestacdo de servicos (Anexo Il), os quais trazem todas as
demais condigbes para 0 cumprimento do objeto.

4. RAZAO DA DISPENSA

Trata-se de certame realizado sob a obediéncia ao estabelecido noart. 24, inciso XIII da Lei
1. 8.66/93, onde se verifica ocasiao em queécabivel a dispensa de licitagao:

“Art 24 E dispensével a lictagao:
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XIII- na contrataco de instituico brasileie incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do
fensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituizéo dedicada 4 recuperacéo social do preso,
desde que 2 contretada detenha inquestionével reputerdo ético-profissional e néo tenha fins lucratvos.
(Redacdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)"

Demonstrada a necessidade da realizagéo de concurso publico e considerando que o
Municipio de Trés Barras do Parana nao possui material humano especializado com experiéncia para
a realizag&o dos servigos, necessdrio se faz a contratagdo de empresa idénea que possa executar
nos moldes necessitados pela Administragao Publica, a atividade de desenvolvimento institucional
que € 0 casodo objeto, ou seja, a realizado do objeto.

Considerando a relevancia e singularidade do objeto, 0s documentos juntados e a notoria
qualificagao e especializacao comprovada através de Atestados de Capacidade Técnica, caracteriza-
se a contratagdo dos servigos através de Proceso de Dispensa de Licitag&o, que justificavel &

legalmente amparada esta a contratago, atendendo aos interessese necessidades do Municipio de
Trés Barras do Parand

5. FUNDAMENTO LEGAL

Artigo 24, XIll, da Lei n® 8.66/93 e suas alteragdes,

6. CONTRATADA

FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO VALE DO
PIQUIR! — CNPJN° 80.900.590/0001-48

7. PREGO

© valor dos servigos totaliza a importancia de R$ 70.000,00 (Setenta mil reais) para até 1.000
inscrigdes e R$ 35,00 (trinta e cinco reais) para cada inscrigao excedente,

8. JUSTIFICATIVA DO EXECUTOR E PRECO

‘Temos de forma justificada a relevancia e singularidade do objeto. A executora pretendida se
trata de instituic&o genuinamente brasileira de cunho cientifico, de inquestionavel reputaco ético-
profissional, deciarada de utilidade publica e sem fins lucrativos, com finalidades destinadas a
assessorar instituigdes pUblicas, promovendo concursos publicos, testes seletivos, consultorias,
projetos, auditorias, pericias, pesquisas e estudos técnicos em assuntosgerais relacionados 4 boa
gestao publica. A entidade atua em processos de selegdo de concurso publico junto a outras
entidades, inclusive em outros estados da federagao, conforme relagao de concursos piblicos
realizados (em anexo), bem como j& demonstrado com documentos apensos, a instituigéo possui
uma relagdo de colaboradores quaificados para atender as exigéncias na prestacdo dos servigos,
restando demonstradoos requisitos para a contratago por Dispensa de Licitag&o.

Observamosque foram realizadas pesquisas de pregos em empresas especializadas, tendo a
empresa FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO
VALE DO PIQUIRI apresentado o menor prego. Também foi consultado as contratagdesda instituigao
junto ao sitio do TCE/PR, onde evidenciou que os pregos praticados a outros orgdos da
Administragao Publica esté compativel com o prego apresentado na proposta. Dessa forma, os
pregos propostos esto compativeis com os pregos de mercado,

Ainda, quanto ao prego seria contrassenso e economicamente invidvel, agora, que essa
Administrago, estando ciente do objeto a contratar, efetuar uma licitagao para tal mister. A instituicao
se propée, através de sua proposta, executar as agdes pertinentes ao concurso publico pelo valor e
condig6es apresentadas. Sem falar na possibilidade de uma possivel vencedora nao ter a técnica
necessaria, bem como a idoneidade ética e moral questionada por orgaos fiscalizadores. Assim
sendo, a entidade tem capacidade de atenderna sua totalidade 0 conjunto do objeto da presente
contrataco, com pregos compativeis com os de mercado.
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9, DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratagdo correro porconta da seguinte dotag&o orgamentaria:
03.01.04,122.0003.2,006.000.3.3.90.39.00.

40. PRAZO

© prazo de vigéncia e execugao sera de 12 (doze) meses.

11, PARTE INTEGRANTE

Faz parte integrante do presente o seguinte anexo:

a) Termode Referéncia/Projeto Basico;
b) Minuta do Contrato Administrativo de Prestagao de Servicos.

Trés Barrasdo Parana, 06 de margo de 2023.

GERSO F! ISCO GUssO.
Prefeito Municipal
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ANEXO| - TERMO DE REFERENCIA/PROJETO BASICO.

1. INTRODUGAO E BASE LEGAL

1.1. A elaborago deste Termo de Referéncia foi realizada de acordo com o estabelecido nos incisos|€ II do artigo 8° e noinciso Il, do artigo 21, do Decreto n° 3.555, de 08/08/2000, publicado no DOU de
(09/08/2000.

2. NECESSIDADES E OBJETIVOS

2.1. A prestagdo dos servigos publicos € a fundamentagao da existéncia dos 6rgéos governamentais©para poder realizar com exceléncia este objetivo ha a necessidade imperiosa de servidores publicos
que desempenhem as atividades pertinentes a cada atribuicao. Ainda, atrelada a esta necessidade,
tem a fundamentacao constitucional onde € exigido que o Governo de condiges para que a
populacao tenha acessoasatide e educacdo de qualidade. Para tanto, em regime de urgéncia, ha a
necessidade da contratag&o de servidores publicos, uma vez que houveram pedidos de exonerag6es
 aposentadorias, bem como criados cargos novos e estas vagas necessitam de efetivagao de
servidores.

2.2. Tendo em vista a vacancia e criagéo de cargos, necessaria se faz a realiza¢ao de concurso
publico para o preenchimento das vagas no servigo pibblico, uma vez que esta é a forma
constitucional definida para o preenchimento das vagas no servigo pilblico, isso a fim de prové-los €
solucionar os problemas apresentados no funcionamento técnico e administrativo do Municipio de
‘Trés Barras do Parana. Vejamos que regulamenta a Constituigao Federal:

“Art, 37. A administragao publica direta @ indireta de qualquer dos Poderes da Unio, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedeceré aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e efciéncia e, também, ao seguinte:i
11 =a investidura em cargo ou emprego piiblico depende de aprovagéo prévia em concurso piiblico de
provas ou de provase titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma
revista em le, ressaivadas as nomeacdes para cargo em comisséo declarado enlei de livre omeagso @

‘exonerapao;
Iil-0 prazo de validade do concurse pilblico serd de até dois anos, prorrogavel uma vez, por iqual period,

2.3. © concurso ptblico se destina ao provimento dos cargos de Assistente Administrativo,
Operador de Maquinas, Motorista I, Assistente Social 30h, Psicélogo 20h, Auxiliar de Servicos
Gerais, Cozinheiro, Agente Comunitario de Satide, Agente de Saude, Enfermeiro, Médico,
Profissional de Educacao Fisica 20h, Técnico em Enfermagem, Farmacéutico, Nutricionista
20h, Terapeuta Ocupacional 20h, Fonoaudidlogo e Fisioterapeuta 20h. As vagas de
contratagao imediata e de cadastro de reserva cada cargo serao discriminadas no Edital do
Concurso Publico.

3. DO OBJETO

3.4. © presente Termo de Referéncia tem por objeto a prestagdo de servicos técnicos
especializados para a elabora¢ao, organizacao, planejamento e execucio de processo de
selegdo por meio de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do Quadro do
Municipio de Trés Barras do Parana.

3.1.4. O concurso piiblico sera realizado e coordenado pela CONTRATADA e constara de Prova
Objetiva/Escrita para todos os cargos, Prova Pratica para os cargos de motorista, operador de
maquinas, Auxiliar de Servigos Gerais, Cozinheiro e Prova de Titulos para os cargos de
Assistente Social, Psicblogo, Enfermeiro, Médico, Profissional de Educacdo Fisica, Técnico em
Enfermagem, Farmacéutico, Nutricionista, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudidlogo
Fisioterapeuta

3.1.2. A metodologia de trabalho serd desenvolvida de acordo com a proposta técnico-financeira
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para organizagao, planejamento e execugao do Concurso.

3.2. Os servigos estabelecidos e os prazos de cada etapa para o Contrato sero executados de
acordo com as etapas descritas a seguir, que compbem o processo de Concurso Publico (devera ser
elaborado entre a CONTRATANTE e CONTRATADA), podendo ainda ser acrescido de situagdes ndo
apresentadas no quadro abaixo:

(lOrdem Discriminagao das Etapas
[01|Elaborago e Publicagao do Edital

[02 impugnaco do Edital de abertura do Concurso

[03|Abertura e periodo das Inscricbes
04|Pedidos de Bancas Especiais e Emergenciais
(05|Divulgacao do deferimento das Inscrigées
(06| Periodo para recursos da no homologacao de Inscrigdes
07|Respostas aos recursos de inscriges no homologadas
08|Edital Final de Homologacao das Inscrigdes
09|Indicagao do local de provas e ensalamento
10| 190€aplicacdo das provas esoritas, praticas e de titulos
11|Divulgagao do Gabarito Provisério
12___| Prazo para recursos ao Gabarito Provisério
13__| Respostas de recursos contra o Gabarito Provisorio. |

__14|Divulgagao do Gabarito Definitive
15|Divulgagao do resultado da Prova Escrita
46|Recursos do resultado da Prova Escrita

17__| Julgamento dos recursos da Prova Escrita
18|Convocacao das Provasde Titulos e Pratica
19|Realizac&o da Provas de Titulose Pratica
20|Divulgacao do Resultado das Provas de Titulos e Pratica
21__|Prazo para recursos das Provas de Titulos ¢ Pratica| 22|Resultado Final das Provas de Titulos e Pratica
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3.2.1. A CONTRATADA deverd fornecer dados do processo seletivo em meios digitais para fins
de registro nos sistemas informatizados do Municipio e auxiliar nas questées relativas as
informag6es a ser repassadas para o Tribunal de Contas do Estado do Parana através do
Sistema Integrado de Atos de Pessoal (SIAP). Tal exigéncia tem a finalidade de assegurar a
integralidade e integridade de dados do processo de selecdo, vez que 0 registro das futuras
admissées requer a regularidade de tais dados nos sistemas informatizados do TCRIPR,
conforme Instrugao Normativa vigente emitida por este érgao colegiado.

3.3. Na execugdo dos servigos, a CONTRATADA estaré obrigada a observartodas as condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, bem como a legislagao federal, a estadual e a do
Municipio em relagao ao objeto do contratado.

4. DAS INSCRIGOES DO CONCURSO

4.4, E de responsabilidade da CONTRATADA a realizagao das inscrigdes para 0 proceso seletivo
public, conforme especificado nos itens a seguir.

4.2. As inscrigdes deverdoser realizadas via Internet, por um periodo de pelo menos15 (quinze) dias
Uteis, a ser determinado pelo Municipio, devendo a contratada disponibilizar aos candidatos, para
impressao:

4.2.4. 0 Edital do concurso e seus anexos;

4.2.2. O comprovante de inscrigao e orientagées gerais aos candidatos;
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carat 0 resto

4.2.3. 0 boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigao}
4.2.4, 0 contetido programatico;

4.2.5. A descrig&o do cargo pretendido;

4.2.6. Opco de reimpresséo do comprovante de inscrigao e do boleto bancario.

4.3. No processo de realiza¢&o das inscrigées, deverdo ser solicitados, obrigatoriamente, os
seguintes dados:

a) Nome do Candidato;
b) Data de Nascimento;
¢) Sexo do Candidato;
4) Cargo Pretendido;
e) Numero da Carteira de Identidade;
f) Numero do CPF;
g)Enderego completo, telefone fixo, telefone celular e e-mail

4.4. 0 sistema de informagao devera admitir apenasa inscrig4o na qual o CPF informado seja valido,
com verificagao junto ao banco de dados da Receita Federal.

4.5. A CONTRATADA deverd fornecer a0 Municipio, no prazo maximo de 7 (sete) dias titeis, a contar
do dia util subseqdente ao encerramentodasinscrig6es, arquivo magnético em planilha eletrénica ou
editor de texto, contendo todos os dados referentes as inscrigdes realizadas a serem homologadas, 2
relagao contendo aquelas nao homologadas, identificando 0 respectivo motivo da néo homologagao,
bem como dos candidatos isentos da taxa de inscri¢do, nostermosda Lei

4.6. A publicagao dos editais de concurso em Orgao Oficial de imprensa ficard a cargo do Municipio,
inclusive no que refere aos custos gerados, cabendo 2 CONTRATADA apenas manter os editais em
site proprio. A formatag&o e emissdo dos documentos ficaréo sob responsabilidade do Municipio,
endo que a elaborag&o sera em conjunto com a CONTRATADA.

4,7. A contratada nao podera admitir inscricéo pagafora do prazoestipulado no edital de abertura do
concurso, tampouco aquela recolhida fora dos meios definidos em edital,

5. DAS PROVAS ESCRITA, PRATICA E DE TITULOS.

5.1. E de responsabilidade da CONTRATADA a organizacdo e realizagdo de todas as etapas
referentes a prova escrita e prova de titulos.

5.2. As provas deverdoser constituidas de questées objetivas, inéditas ou de dominio piblico, de
miltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas diferentes, com apenas uma opgdo correta, © de
elaboragao de texto, quando couber.

5.2.1, No poderdo constar dentre as alternativas de respostas das questdes as opgdes “N.D.A",
“nenhuma alternativa’.

5.3. As questes da prova escrita nao poderao se repetir entre cargos aplicados em turnos ou datas
diferentes,

5.4. As quest6es podero ter pesos diferenciados entre si, conforme definido pelo Municipio no edital
de concurso,

5.4.1. E de responsabilidade da CONTRATADA a elaboragao do contetido programatico o qual
deverd ser revisado e aprovado pelo Municipio.
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5.4.1.1. AS quest6es deverSo ser elaboradas, rigorosamente, em concordancia com o
contetido programatico divulgado e atribuicbes dos cargos.

5.4.2. E de responsabilidade da CONTRATADA providenciar a adaptagao das provas, dos
equipamentos necessarios e das salas especiais para os candidatos com deficiéncia,
beneficiados com a reserva de vagas, conforme previamente deliberado pela Comissao de
Concurso do Municipio.

5.4.3. AS provas escritas poderdo ser aplicadas aos candidatos em datas, locais e horarios
diferenciados desde que justificado, prevalecendo a opgao porUnico local, sendo prerrogativa do
Municipio a definigdo das datas e hordrios de realizacdo das provas.

adas aos candidatos na forma definida pelo5.4.4. As provas aplicadas deverao ser disponibil
Municipio.

5.4.5. A correcao das provas escritas objetivas devera ser realizada por meio de leitura
eletrOnica/automatizada de cartées resposta sendo que esses deveréo ser devidamente

identificados com os dados pessoais do candidato e cargo pretendido, devendo, ainda, conter
campo especifico para o colhimento da assinatura do candidato e dos fiscais de sala e, em
havendo redaco, as folhas definitivas para fins de correg3o n&o poderao conter dados do
candidato, exceto cédigo de identificagao.

5.4.6. A CONTRATADA devera fornecer os resultados da provaescrita, contendo o numero da
inscrigo, 0 nome do candidato, o nimero do documento de identificacdo, a data de nascimento,
as notas dos candidatos, inclusive da redagéo quando houver, total de acertos nas questées
especificas para fins de desempatede nota e, caso seja a ultima etapa do cargo,a classificagéo
final, obedecidos todos os critérios de desempates,

5.4.6.1. O desempate sera realizado pela CONTRATADA, seguindo critérios objetivos
definidos em edital, devendoo relatério de resultado final ser entregue ao Municipio com os
desempates ja realizados. Sera utilizado 0 sorteio como ultimo critério, sendo aplicado
somente se persistir 0 empate depois de aplicados todos os demais critérios. Caso seja
necessario utilizar 0 sorteio, ficaré a cargo da Comissao Organizadora de Concurso realiza-
bo.

5.4.7. E de responsabilidade da CONTRATANTE a disponibilizagao dos locais de realizagao das
provas escritas, sendo que, na data de realiza¢do, esses deverao estar devidamente
higienizados, organizados, identificadose sinalizados para o recebimento dos candidatos.

5.4.7.1. O ensalamento dos candidatos devera ser realizado respeitando-se a capacidade
de cada sala, garantindo um espacamento minimo entre 0s candidatos, de formaa evitar a
comunicagao entre eles e garantir a lisura do processo e um ambiente adequado ao
candidato.

5.4.7.2. O ensalamento dos candidatos com deficiéncia deverd ser feito de forma a respeitar
sua deficiéncia e a condig&o especial solicitada.

5.4.8. E de responsabilidade da CONTRATADA a contratagao de profissionais habilitados €
capacitados para a elaboragao das provas, sendo, também, de sua inteira responsabilidade, o
total sigilo do contetido das provas.

5.5, Serdo realizadasprovas praticas para os cargos de motorista, operador de maquinas, Auxiliar de
Servigos Gerais, Cozinheiro. A CONTRATADA sera responsavel pelo local e forecimento de
maquinario para aplicagao da prova pratica, bem como a aplicagaoe avaliagao.

5.6. Fica sob responsabilidade da CONTRATADA a realizago da Prova de Titulos para os Cargos de
Assistente Social, Psicdlogo, Enfermeiro, Médico, Profissional de Educagao Fisica, Técnico em
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Enfermagem, Farmacéutico, Nutricionista, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudiblogo e Fisioterapeuta,
devendo os requisitos para a realizagao ser expressos no Edital do Concurso,
6. DOS FISCAIS, APLICADORES E DEMAIS EQUIPES DE APOIO

6.1. A CONTRATADA devera disponibilizar, em cada um dos locais de realizagdo das provas,
profissionais devidamente habilitados e capacitados para o desenvolvimento das seguintes
atividades:

6.1.1, Aplicacao das provas;

6.1.2. Coordenagao dos locais de realizago e das equipes envolvidas na aplicagao das provas;

6.1.3. Recep¢do, organizaco, identificagao e orientagao dos candidatos;

6.1.4, Manutengao da seguranga, de forma a garantir a integridade dos candidatos e dos locais
de prova

6.2. E de responsabilidade da CONTRATADA o recrutamento, selegdo, treinamento, coordenagao e
pagamento dosfiscais, examinadores e demais profissionais necessdrios para a realizagdo das
provas escrita,

6.2.1. Para a aplicagao da prova escrita, a contratada devera designar pelo menos2 (dois)
fiscais por sala com mais 50 (cinquenta) candidatos, acrescendo 1 (um) fiscal a cada 20 (vinte)
candidatos adicionais

6.2.2. Devera designar, também, pelo menos 02 (dois) fiscais itinerantes, a cada 06 (seis) salas,
sendo 01 (um) do sexo masculino e 01 (um) do sexo feminino.

6.2.3. Deverd designar 1 (um) fiscal por sanitario, que fard 0 controle do fluxo de candidatos para
eu uso, bem como para manter organizado e higienizado durante os trabalhos,

6.2.4. Devera disponibilizar, ainda, aplicadores devidamente capacitados para a aplicagdo das
provas aos candidatos com deficiéncia, quando necessario.

7. CONDIGOES DE ENTREGA (EXECUCAQ) E PAGAMENTO

7.4. A execugéo dos servigos sera realizada de acordo comocronograma estabelecido entre 0
Municipio e a Prestadora dos Servicos, devendo a execucao ser realizada no maximo em 120 (cento
e vinte) dias, contados a partir da assinatura do contrato.

7A. A execugdo dos servicos previstos neste Termo de referéncia ndo poderso ser
‘subcontratados, devendo ser executado diretamente pela CONTRATADA, com excecao dos
casosprevistos emlei especifica.

7.2. Correrao por conta da CONTRATADA todasas despesas € os encargos de natureza trabalhista,
previdenciaria, social ou tributaria, de sua responsabilidade, incidentes sobre os servigos objeto deste
Termo de Referéncia

7.3, As despesas decorrentes da prestagao de servigo, para as etapas do Concurso Publico a serem
‘executadas durante a execugao do objeto s4ode inteira responsabilidade da CONTRATADA, exceto
as despesas com publicagées.

7.4. O pagamento sera realizado em 03 (tres) parcelas, sendo a 1* (primeira) parcela de 60%
(sessenta por cento) do valor contratado até dois dias uteis apésa realizacdo da homologagao das
inscrig6es, a 2° (segunda) parcela de 20% (vinte por cento) até dois dias uteis apésa aplicagao das
provas teéricas, e os 20% (vinte por cento) restante, na homologagaefinal do concurso, incluindo os
excedentes ou supressées, se houver.
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7.8. Os pagamentosserdo efetuados preferencialmente por meios eletronicos ofertados pelo
sistema bancario, na forma de avisos de crédito, ordens bancarias ou transferéncias
eletrénicas, disponibilizados pelas Institui¢es Financeiras, em que fique identificada a sua
destinagao e, no caso de pagamento, o credor, devendo esteser obrigatoriamente o prestador

de servicos contratado (IN n° 89/2013 — TCE/PR).

7.6. © valor de pagamento previsto neste contrato se refere a despesas de locomoodo, de
alimentagao, de estadias, de equipamentos, de encargos e de obrigagbes tributarias, sociais
trabalhistas e previdencidrias, incidentes, impostos e taxas, nao sendo admitidos outros adicionais,
de quaisquer outras despesas necessérias a plena execugdo do objeto.

7.7. © municipio de Trés Barras do Parana poderé deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pelo fornecedor.

7.8. O pagamento efetuado nao isentaré o fomecedor das responsabilidades decorrentes do
fornecimento.

7.9. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pelo
Municipio, 0 valor devido devera ser acrescido de atualizagéo financeira, e sua apuracao se fara
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora sero
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante
aplicacao da seguinte formula’

EM= IxNxVP, onde:

EM= Encargos Moratérios devidos;
indice de Compensagéo Financeira = 0,00016438, computado com base na formula
(TX/100)/368);

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a data do efetive pagamento; e,
\VP= Valor da prestagao em atraso.

8. CUSTOS COM IMPOSTOS, TAXAS, FRETES, E DEMAIS DESPESAS

8.1. Os custos com impostos, taxas, transporte, despesas com hospedagemealimentagao e demais
despesas serao de responsabilidade da empresa prestadora dos servicos.
9. PRAZO DE CONTRATACAO

9.1. © prazo de contratagdo & de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado, devidamente justificado e fundamentado, conforme Artigo 57 da Lei
8666/93.

10. DO VALOR

10.1. O valor global para execugao dos servigos ¢ o valor apresentado na proposta da prestadora dos
servigos, até 0 limite de 1,000 (mil) inscrig6es deferidas.

10.2. Caso o numerode inscrigbes seja superior 4s mencionadas no item anterior, sera acrescido 0
valor de R$ 35,00 para cada inscrigao excedente homologada ou renegociado o valor do Contrato.

10.3. Caso o numero de inscrig6es seja inferior as mencionadas noitem anterior, considerando 0
numero de inscrigbes homologadas, podera ser renegociado, reduzindo o valor do contrato.

10.4. Nos casos especificados nos subitens 10.2 e 10.3, sera lavrado termo aditivo, tanto a tituio de
equilibrio econémico-financeiro inicial, como para a justa remuneragdo dos servigos. No sera
limitado ao estabelecido no §1° doartigo 65 da Lei Federal 8.666/1993, pois trata-se da remuneracao
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da empresa pelos servigos prestados e nao acréscimo ou alteracao de objeto contratual

11. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

14.4, O Municipio se se obriga a

11.1.1. Cumprir as obrigagées previstas neste Termo de Referéncia;

11.1.2. Efetuar os pagamentos devidosa contratada nos prazos previstos;

14.1.3. Fiscalizar a execuga0 deste contrato e subsidiar a contratada com todas as informagoes
necessérias aofiel e integral cumprimento do contrato;

11.1.4. Comunicara contratada toda ocorréncia que interfira na execugao dos servigos;

11.1.5. Responsabilizar-se por agdes judiciais decorrentes da execugo do concurso piblico
previsto neste contrato, exceto no que tange as atividades de execugao da CONTRATADA,

11.1.6, Responsabilizar-se pela revisdo final e adequagdes necessarias das minutas de editais e
outros atos relativos ao concurso elaborados pela CONTRATADA, observando os padrées
previstos pela Administragao Municipal e a legisiagao aplicavel e comunicando a esta ultima os
desacertos e inconsisténcias existentes;

14.1.7, Subsidiar a CONTRATADA comas informagdes necessarias a elaboragao dos editais do
proceso de selegdo e das provas, através de documentos assumidos por pessoa designada
pelo representante da CONTRATANTE;

11.1.8, Fazer a revisdo final e as adequages necessarias das minutas de editais e outros atos
Telativos a0 concurso elaborados pela CONTRATADA, publicando-os nos termos da lei e as
suas proprias expensas;

14.1.9, Fornecer informagées e documentos necessarios a0 planejamento do concurso e a
elaboracao e aplicacdo das provase a emissdo dos editais necessarios relativos a0 mesmo;

11.1.40. Especificar disciplinas e nota das provas, bem como média para aprovagao;

14.1.11. Responsabilizar-se pela homologagdo das inscrigbes efetuadas;
14.1.12. Disponibilizar estabelecimento e salas para a realizado das provas, incluindo a
disponibilizagao de funcionarios para portaria, seguranca do prédio, zeladoria, limpeza,
assessoria, Satide, bem como de responsavel pela abertura da escola e das salas onde se
realizarao as provas.

11.14.13. Efetuar o mapeamento e identificagao das salas para a realizado das provas.

11.4.14, Fazer os pagamentos previstos, conforme valores  prazos definidos neste contrato.

11.2. ACONTRATADA se obriga a’
11.2.1. Cumprir 0 disposto neste Termo de Referéncia, obedecendo ao objeto e as disposigées
legais contratuais, prestando-os com qualidade, continuidade e regularidade;

11.2.2, Realizar 0s trabalhos que Ihe so atribuidos com estrita observancia aos preceitos da
transparéncia, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e legalidade, considerando as normas
legais municipais, estaduais e federais que norteiam o tema;

11.2.3. Possuir estrutura como leitora de gabarito e sistema de informagdo, apropridada e capaz
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de atender as obrigagSes por parte da CONTRATADA;

11.2.4. Adaptar o sistemade informagao com vistas as necessidades da CONTRATANTE:

11.2.5. Observar as regras dispostasno Edital de Abertura do Concurso, 0 qual sera elaborado
pelo Municipio em conjunto com a CONTRATADA;

11.2.6. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por
ela assumidas, todas as condigdes de habilitacao e qualificagdo exigidas na contratagao;

11.2.7. Refazer, sem Onus, os servigos impugnados pela CONTRATANTE;

11.2.8. Elaborar a minuta do edital de abertura do concurso, com os anexos necessarios, € 0
‘cronograma de execugdo, obedecendoaos ditames estabelecidos pela CONTRATANTE:

11.2.9, Elaborar as minutas dos editais necessarios, inclusive o da publicagao do resultado das
provas a ser homologado pelo responsavel pela CONTRATANTE;

11.2.10. Dar suporte oportuno e infraestrutura adequada para que candidatos realizem a
inscrigo para 0 concurso por meio da intemet, valendo-se de ambiente no site da
CONTRATADA;

11.2.10.1. Fornecer 0 suporte necessario para o recolhimento da taxa de inscrigao dos
candidatos através de Boleto gerado por meio da internet em site a ser divulgado pela
CONTRATADA, garantindo o fornecimento tempestivo e garantia de retorno de arquivos dos
inseritos,

11.2.1. Receber as inscrig6es dos candidatos, por meio eletrdnico, com emissao de boletos
com registro. O recolhimento das taxas de insorigao devem ser efetivados em conta propria da
CONTRATANTE e€ em caso de impossibilidade técnica poderd mediante autorizacéo da

CONTRATANTEser realizada em conta da CONTRATADA, que devera proceder a devolugao
em até 5 (cinco) dias uteis apés a homologagao das inscri¢oes;

1.2.12, Recebere analisar os requerimentos de isengdo de taxa de inscrig&o, de acordo com o
previsto na legislagao e no Edital do Concurso;

1.2.13, Fornecer arquivo digital dos candidatos inscritos, contendo todos os dados e
informagées contidos na ficha de inscrigao destes;

1.2.14, Adaptar as provas e os locais de realizagdo das provas, de acordo com as
necessidades declaradas por candidatos com deficiéncia, apos devidamente homologadas e
autorizadas pela Comissao Organizadora do Concurso;

11.2.15. Disponibilizar no site da CONTRATADA todas as informagées referentes ao Concurso,
tais como. editais, visos, gabaritos e outros, para consulta e Impressao;

14.2.16. Disponibilizar o ensalamento dos candidatos para consulta e impressao via internet,

11.2.17. Elaborar, aplicar e corrigir prova escrita para os cargos previstos no item 2.3, de acordo
com as especificagbes descritas no item 5.4, bem como organizar, aplicar e apurar as provas
Praticas nos cargos descritos no item 3.1.

11.2.17.1. As provas escritas deverdo ser elaboradas por profissionais comprovadamente
habilitados para as quais deveraoser consideradas as especificidades do cargo, tais como:
nivel de escolaridade, conteudo programaticoeatribuigSes e habilidades do cargo;

11.2.17.2, A CONTRATADA deverd fornecer a Equipe Técnica com profissionais habilitados
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para cada cargo.

14.2.18. Disponibilizar pessoal em numero suficiente para a realizagéo da atividade de
fiscalizagaoe aplicagéo das provas nas salas indicadas;

11.2.19, Responsabilizar-se pelas demandas necessérias para a realizagdo de Bancas Especiais
e de Bancas Emergenciais;

11.220. Responsabilizar-se pela designac3o de pessoa(s) responsavel(is) pela aplicagéo da
Prova Pratica;

11.2.21. Disponibilizar docentes qualificados para a elaboragao e a revisdo das provas do
coneurso as expensas da CONTRATADA;

11.2.2. Responsabilizar-se pela selegao e pagamento dos fiscais responsaveis pela aplicacao
das provas de conhecimentos;

11.2.23. Responsabilizar-se pelo pagamento do(s) aplicador(es) das Provas;

11.2.24, Responsabilizar-se pelo sigilo de provas e de gabaritos;

11.2.25. Reproduzir as provas em papel impresso, em ntimero suficiente e de modo
personalizado, para todos os candidatos inscritos;

11.2.26. Providenciar as folhas de respostas, em forma e numero suficiente, para serem
preenchidas pelos candidatos no dia das provas,

11.2.27. Providenciar as listas de candidatos inscritos, indicar 0 cargo pelo qual concorrem e
informar as salas onde farao as provas,

11.2.28, Providenciar as atas relativas a aplicago das provas, a presenca dos candidatos
inscritos e as possiveis ocorréncias;

11.2.29. Proceder a leitura eletrénica das folhas de respostas em estrita fidelidade as respostas
indicadas pelos candidatos nas mesmas;

11.2.30. Publicar, no site da CONTRATADA e da CONTRATANTE, gabaritos (provisérios
definitivos) antes do processamento final dos resultados, visando @ plena transparéncia do
certame;

11.2.31. Exarar respostas e pareceresde possiveis recursos em todas asfases do concurso;

11.2.32. Emitir relatério final de resultado das provas de conhecimentos, conforme
procedimentos previstos no edital de abertura do concurso;

11.2.3, Responsabilizar-se pelo treinamento dos fiscais que aplicarao as provas;

11.2.34. Responsabilizar-se pela entrega das provas de acordo com o estabelecido;

11.2.35. Responsabilizar-se pelo cronograma e etapas que compdem 0 processo, quanto aos
prazoslegais e 0s definidos neste Termo de Referéncia,

11.2.36. Assumir a responsabilidade pela qualidade do servigo que executar, reservando a
Comiss&o Especial de Concurso do Municipio 0 direito de rejeité-los, se nao forem prestados nos
termos deste instrumento;

11.2.37. Disponibilizar link para acesso a informagdes do Concurso no site do Municipi
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11.2.38. Encaminhar 8 Comissao Especial de Concurso documentos como gabaritos, listas de
presenga, atas e demais documentos necessarios a prestagao de contas no prazo maximo de 20
dias do encerramento do Concurso.

11.2.39. Fornecer arquivo digital em formato “CSV" conforme layout do Sistema Integrado de
Atos de Pessoal — SIAP — Admissao do Tribunal de Contas do Estado do Parana/TCE/PR.

12, REQUISITOS ADMINISTRATIVOS

12.1. Documentagao fiscal: os servicos devem ser entregues acompanhados da documentagao fiscal,
em duas vias, com especificagao da quantidade entregues de cada servico,

12.2. Os servigos devem ser entregues nas quantidades requeridas, obedecendo todas as
descrigées, inclusive no que diz respeito & apresentacdo declarada na proposta de pregos da
fornecedora.

12.3. Os componentes dos servicos devem ser entregues de acordo com os prazos estabelecidos no
neste Termo de Referéncia.

12.4, Os pregos devem estar descritos em documento especificado: unitério e prego total de acordo
com 0 especificado no prego.

13. DOS REQUISITOS TECNICOS

13.1. De forma a demonstrar sua Qualificagao Técnica, os licitantes deverao apresentar:

a) Minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica emitido por Orgdo Pulblico ou, onde conste
‘@ comprovagao de aptidéo para desempenho de atividades pertinentes e compativels em
caracteristicas, quantidades e prazos com 0 objeto;

b)Indicagao através de relagao nominal do pessoal técnico adequadoedisponiveis para a
realizagao dos servicos, devendo apresentar a comprovagao de vinculo entre o técnico e a
CONTRATADA;

¢) Comprovacao da qualificagao técnica de cada um dos membros apontados na relagao da
equipe técnica apresentada, devendo apresentar diploma devidamente reconhecido pelo
MEC.

14. DA GERENCIA E FISCALIZAGAO

14.4. O gerenciamento e a fiscalizagao da execugao do objeto do contrato decorrente do objeto cabe
Secretaria Municipal de Administracao e Planejamento, que determinard o que for necessario para

regularizar faltas ou defeitos, nos termos do artigo 67, da Lei Federal n® 8.666/93 e, na sua falta ou
impedimento, pelo seu substituto legal.

14.1.1. Fica designado como gestor deste contrato o Sr. CLEBESON BORDIM, Secretario
Municipal de Administragao e Planejamento, CPF/MF n° 000.278.879-95.

14.1.2. Ficam designados como fiscais deste contrato os seguintes servidores:
a) MARLICE CRISTINA MARIANO,Diretora do Departamento de Recursos Humanos, CPF

n° 047.299.269-43, fiscal titular,
b) CLEOZA ZANQUETA, Assistente Administrative, CPF n° 000.279.269-90, fiscal suplente.

14.1.3. O fiscal titular sera responsdvel pela fiscalizagao da prestagdo dos servigos. Na auséncia
ou impossibilidade de atuagao do fiscal titular descritos no paragrafo anterior, 0 fiscal suplente
assumira a fung&o até 0 retorno dofitular.

14.2. Competira ao responsavel pela fiscalizagao acompanhar a execugdo conforme prescritos neste
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Contrato, inclusive com observancia @ qualidade, e verificando possiveis desacordos com as
especificagées do edital

14.3.Fica reservado a fiscalizag40, o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso
singular, omisso ou duvidoso no previsto no edital e tudo o mais que se relacione com o
fornecimento licitado, desde que nao acarrete onus para o Municipio ou modificagao na contratacao.

144, As decisées que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato, deverao ser solicitadas
formalmente pela CONTRATADA, a autoridade administrativa imediatamente superior ao fiscal, em
‘tempo habil para a adocao de medidas convenientes.

14.5. A CONTRATADA devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspego, verificagao
controle a serem adotados pela fiscalizagao, obrigando-se a fomecer-Ihe todos os dados,

elementos, explicagdes, esclarecimentos, solugdes e comunicagdes de que esta necessitar e que
forem julgados necessérios ao cumprimento do objeto deste Contrato,

14.6. A existéncia e a atuagdo da fiscalizaco em nada restringem a responsabilidade Unica, integral
e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto da respectiva contratacdo, as implicaces
proximas e remotas perante o Municipio ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de
irregularidade decorrentes da execugdo contratual nao implica em corresponsabilidade do Municipio
ou de seus prepostos, devendo, ainda, o fornecedor, sem prejuizo das penalidades previstas,
proceder ao ressarcimento imediato dos prejuizos apurados e imputados as falhas em suas
atividades.
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ANEXO II - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAODE SERVIGOS N°
XXX/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 26/2023
DISPENSA DE LICITAGAO N° 05/2023

CONTRATO- ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS, REGIME DE
EXECUGAO POR PRECO GLOBAL, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE TRES
BARRAS DO PARANA E A EMPRESA
FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVLVIMENTO CIENTIFICO —

TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRI.

Pelo presente instrumento, de um lado, 0 MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede na Avenida Brasil, 245, centro, Trés Barras do
Parana/PR, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob o n°
78.121.936/0001-68, neste ato representado pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, Sr. GERSO

FRANCISCO GUSSO, brasileiro, casado, odontologo, portador do CPF n° 409.886,600-59 e Carteira
de Identidade n® 902.308.139-2 SSPIRS, residente e domiciliado nesta cidade, doravante designado
CONTRATANTE; de outro lado, a empresa FUNDACAO DE APOIO AO DESENVLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRI, personalidade juridica de direito privado, de

fins nao econdmicos, registrado no Cartério de Registro e Titulos de Documentos e Pessoas Juridicas
sob 0 n° 0003831/00, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob n®

80,900,590/0001-48, com sua sede estabelecida a Avenida Amazonas n° 449, Goioreré/PR, tendo
como Representante Legal seu Presidente o Sr. PEDRO FRANCISCO RIBEIRO, brasileiro, em uniao
estavel, funcionario publico, portador do CPF n° 775.001.649-04 e Carteira de Identidade n°
5.802.648-4 SSPIPR, residente e domiciliado na Rua Voluntarios da Patria, n° 321, Bairro Jardim
Lindbia Goioeré/PR, ao fim assinado, doravante designada CONTRATADA.

As partes acima nomeadase qualificadas, tem entre si, JUSTAS e ACORDADAS, celebrar 0
presente Contrato de Prestacdo de Servicos, com fulcro no art. 24, XIll, da Lei Federal n° 8.666/93,
fem decorréncia do processo de DISPENSA DE LICITAGAO n* 05/2023, mediante as seguintes
cldusulas e condig6es.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Este Contrato tem por objeto 2 PRESTACAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
PARA A ELABORAGAO, ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE PROCESSO DE
SELECAO POR MEIO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
(DO QUADRO DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA.

Paragrafo Primeiro - © concurso piiblico sera realizado e coordenado pela CONTRATADA e
constara de Prova Objetiva/Escrita para todos os cargos, Prova Pratica para os cargos de
motorista, operador de maquinas, Auxiliar de Servigos Gerais, Cozinheiro e Prova de Titulos para os
cargos de Assistente Social, Psicdlogo, Enfermeiro, Médico, Profissional de Educagao Fisica, Técnico
em Enfermagem, Farmacéutico, Nutricionista, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudidlogo e
Fisioterapeuta

Paragrafo Segundo — Este contrato reger-se-a pelas normasde Direito Publico, em especial pela Lei
Federal n° 8.68/93 e suas alteragdes e, subsidiariamente, por legislagdo cablvel.

CLAUSULA SEGUNDA - DA METODOLOGIA

2.4. A metodologia de trabalho deste contrato sera desenvolvida de acordo com a proposta para
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organizacdo, planejamento e execugao do Concurso, de acordo com a proposta apresentada ao
CONTRATANTE e queéparte integrante do procedimento de Dispensa de Licitagao n° 05/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1. 0 valor global para execugdo dos servigos é de RS 70.000,00 (Setenta mil reais)

3.2.1. Caso 0 niimerode inscrigbes seja superior as mencionadas no item anterior, poder ser
acrescido o valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) para cada inscrigao excedente homologada
‘ou renegociado o valor do Contrato.

3.2.2. Caso 0 nlimero de inscrigbes seja inferior as mencionadas no item anterior, considerando
‘© numero de inscrigSes homologadas, podera ser renegociado, reduzindo o valor deste contrato.

3.3. Nos casos especificados nos subitens 3.2.1 © 32.2, serd lavrado termo aditivo ao presente
contrato, tanto a titulo de equilibrio econdmico-financeiro inicial, como para a justa remuneracao dos
servigos. Nao sera limitado ao estabelecido no §1° do artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93, pois trata-
se da remuneragao da CONTRATADA pelos servicos prestados e no acréscimo ou alteragao de
objeto contratual

CLAUSULA QUARTA- DAS INSCRIGOES E DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. As taxas de inscrigées dos candidatos serao emitidas por meio eletrénico, com emissao de
boletos com registro. O recolhimento das taxas de inscrigéo serao efetivadas em conta corrente
propria da CONTRATANTE e, em caso de impossibilidade técnica, poderé mediante autorizagao da
CONTRATANTE, ser realizada em conta corrente da CONTRATADA, que deverd proceder a
devolugao dos valores do montante arrecadado em até 5 (cinco) dias uteis apds a homologagao das
inscrigoes,

4.2, Os recursos financeiros para pagamento do objeto do presente contrato correrao por conta da
dotacao orgamentaria 03.01.04. 122.0003.2.006.3.3.90.39.00 e dos valores arrecadados da cobranca
da taxa de inscrigao,

CLAUSULA QUINTA — DOS SERVIGOS

5.1. Os servigos estabelecidos neste Contrato seréo executados, em regime de execugo por prego
global, de acordo com as etapas descritas a seguir, que compdem este processo de Concurso
Pablico, podendo ainda ser acrescido de situagdes no apresentadas no quadro abaixo:

Ordem | _ Discriminacao das Etapas _]
[_ 01|Elaboragao e Publicagao do Edital =

|

(02 | impugnagao do Edital de abertura do Concurso _ |
03 | Abertura e periodo das inscrigdes _(04|Pedidosde Bancas Especiais e Emergenciais
(05 | Divulgagao do deferimento das Inscrigbes -
06|Periodo para recursos da nao homologacdo de Inscrigdes
(07|Respostas aos recursos de inscrigbes nao homologadas =
08|Edital Final de Homologagao das Inscrigoes

f
’4o do local de provas e ensalamento

Elaboragao e aplicacdo das provas escritas, praticas e de titulos
Divulgagao do Gabarito Provisorio :
Prazo para recursos a0 Gabarito Provisorio

|

Respostas de recursos contra o Gabarito Provisorio
‘Divulgacgao do Gabarito Definitivo |

Divulgacéo do resultado da Prova Eserita |

Recursos do resultado da Prova Escrita }
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[47 Tiuigartento dos recursos da Prova Escrita =18 __| Convocagao das Provas de Titulos e Pratica
19 _| Realizagao da Provas de Titulos e Pratica

[20 Divulgacao do Resultado das Provasde Tituios e Pratica
21 | Prazo para recursos das Provas de Titulos e Pratica
22 Resultado Final das Provasde Titulos e Pratica
23 _| Resultado Final do Concurso

a

6.2. Os prazos que compreendem cada etapa descrita devera seguir o cronograma do Concurso
Publico a ser elaborado entre a CONTRATANTE e CONTRATADA, devendo cada etapa respeitar os
prazos minimos estabelecidos pela legislacao.

5.3. Na execugao dos servigos, a CONTRATADAestaré obrigada 2 observar todas as condigdes
estabelecidas neste contrato, no Edital de Dispensa de Licitagao n° 05/2023 e seus anexos, bem
como a legislago federal, a estadual e a do Municipio em relagao ao objeto do presente contrato.

5.4. Salvo 0 que tiver sido expressamente modificado pelo presente instrumento, os servigos
contratados deverao ser efetuados de acordo com o Proceso de Dispensa de Licitagao n° 05/2023,
0s quais, aps terem sido rubricados pelas partes contratantes, passam a integra-lo como se
estivessem transcritos nele.

CLAUSULA SEXTA- PRAZO E CONDIGOES DOS SERVIGOS

6.1. © prazo global estimado para execucao integral dos servigos 6 de até 120 (centoevinte) dias,
contados a partir da assinatura do contrato.

6.2. O prazo de vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses, tendo o seu inicio a partir da sua
assinatura.

6.3. Os prazos previstos nos itens 6.1 e 6.2 desta clausula poderdo ser prorrogados por igual periodo,
visando 0 pleno preenchimento das vagas ofertadas e de outras que forem criadas no decorrer do
periodo de validade do Concurso Publico.

Paragrafo Primeiro - Correrdo por conta da CONTRATADA todas as despesas e os encargos de
natureza trabalhista, previdenciria, social ou tributaria, de sua responsabilidade, incidentes sobre os
servigos objeto deste contrato,

Paragrafo Segundo ~ As despesas decorrentes da prestacao de servico, objeto deste contrato, para
as etapas do Concurso Publico a serem executadas durante a execugdo do objeto sao de inteira
responsabilidade da CONTRATADA, exceto as despesas com publicagées.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

7.1, 0 CONTRATANTE, subsidiariamente as obrigagées constantes no Termo de Referéncia (Anexo
1) da Dispensa de Licitagao n° 05/2023,se obriga a:

7.4.1. Cumprir as obrigagbes previstas na Dispensa de Licitagao n° 05/2023 e seus Anexos;

7.4.2. Efetuar os pagamentos devidosa contratada nos prazosprevistos neste contrato;

7.1.3. Fiscalizar a execugao deste contrato e subsidiar a contratada com todasas informagbes
necessarias a0fiele integral cumprimento do contrato;

7.4.4, Comunicara contratada toda ocorréncia que interfira na execugao dos servicos;

7.1.8. Responsabilizar-se por agdes judiciais decorrentes da execugéo do concurso publico
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previsto neste contrato, exceto no que tange as atividades de execugao da CONTRATADA;

7.1.6. Responsabilizar-se pela revis4o final e adequagdes necessarias das minutas de editais €
outros atos relativos ao concurso elaborados pela CONTRATADA, observando os padrées
previstos pela administragao municipal e a legislagao aplicavel e comunicando a esta ultima os
desacertos e inconsisténcias existentes;

7.4.7. Subsidiar a CONTRATADA com as informagbes necessérias & elaboracdo dos editais do
processo de selegao e das provas, através de documentos assumidos por pessoa designada
pelo representante da CONTRATANTE;

7.1.8. Fazera reviséo final e as adequacées necessarias das minutas de editais e outros atos
felativos ao concurso elaborados pela CONTRATADA, publicando-os nos termos da lei e as
suas proprias expensas;

7.1.9. Fomecer informagées e documentos necessérios ao planejamento do concurso e &

elaboragao e aplicagdo das provas e a emissdo dos editais necessarios relativos ao mesmo;

7.4.10. Especificar disciplinas e nota das provas, bem como média para aprovacao;

7.4.11. Responsabilizar-se pela homologagao das inscrigbes efetuadas;

7.4.42. Disporibilizar estabelecimento e salas para a realizado das provas, incluindo a
disponibilizagéo de funcionérios para portaria, seguranga do prédio, zeladoria, limpeza,
assessoria, Sade, bem como de responsavel pela abertura da escola e das salas onde se
realizardo as provas.

7.1.43. Efetuar 0 mapeamento e identificago das salas para a realizagao das provas.

7.4.14, Fazer 08 pagamentos previstos, conforme valores e prazos definidos neste contrato,

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. A CONTRATADA, subsidiariamente as obrigacdes constantes no Termo de Referéncia (Anexo |)da Dispensa de Licitagéio n® 05/2023, se obriga a:
8.1.1. Cumprir 0 disposto na Dispensa de Licitag4o n° 05/2023 e Anexos, obedecendo ao objeto

88 disposigbeslegais contratuais, prestando-os com qualidade, continuidade e regularidade;

8.1.2. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes por
ela assumidas, todas as condigdes de habiltaco e qualificagdo exigidas no Processo de
Dispensa de Licitagao n° 05/2023;

8.1.3. Refazer, sem 6nus, os servicos impugnados pela CONTRATANTE;

8.1.4. Elaborar a minuta do edital de abertura do concurso, com 0s anexos necessérios, e 0
‘cronograma de execucao, obedecendo aos ditames estabelecidos pela CONTRATANTE,

8.1.5. Elaborar as minutas dos editais necessarios, inclusive o da publicagdo do resultado das
provasa ser homologado pelo responsavel pela CONTRATANTE;

8.1.6, Dar suporte oportunoe infraestrutura adequada para que candidatosrealizem a inscri¢ao
para 0 concurso por meio da internet, valendo-se de ambiente nosite da CONTRATADA;

8.1.7. Disponibilizar pessoal em niimero suficiente para a realizagao da atividade de fiscalizagao

@
aplicagao das provas nas salas indicadas.
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8.1.8. Responsabilizar-se pelas demandas necessarias para a realizado de Bancas Especiais
de Bancas Emergenciais;

8.1.9. Disponibilizar docentes qualificados para a elaboragoea revisdo das provas do concurso
8 expensas da CONTRATADA;

8.1.10. Responsabilizar-se pela seleg3o e pagamento dos fiscais responsaveis pela aplicagao
das provas de conhecimentos;

8.1.11. Responsabilizar-se pelo sigilo de provas e de gabaritos;

8.1.12. Reproduzir as provas em papel impresso, em numero suficiente e de modo
personalizado, para todos os candidatos inscritos;

8.1.13. Providenciar as folhas de respostas, em forma e numero suficiente, para serem
preenchidas pelos candidatos no dia das provas;

8.1.14, Providenciar as listas de candidatos inscritos, indicar os cargos pelos quais concorrem e
informar as salas onde fardo as provas;

8.1.15. Providenciar as atas relativas a aplicagéo das provas, a presenga dos candidatos
Inscritos e as possiveis ocorréncias,

8.1.16. Procedera leitura eletronica das folhas de respostas em estrita fidelidade as respostas.
indicadas pelos candidatos nas mesmas;

8.1.17. Publicar, no site da CONTRATANTE, gabaritos (provisérios e definitivos) antes do
processamento final dos resultados, visando a plena transparéncia do certame;

8.1.18. Exarar pareceres sobre recursos contra as questées das provas;

8.1.19, Emitir relatorio final de resultado das provas de conhecimentos, conforme procedimentos
previstos no edital de abertura do concurso:

8.1.20. Responsabilizar-se pelo treinamento dos fiscais que aplicarao as provas;

8.1.21. Responsabilizar-se pela entrega das provas de acordo com o estabelecido;

8.1.22. Responsabilizar-se pelo cronograma e etapas que compdem o proceso, quanto aos
prazos legais e 0s definidos neste contrato;

8.1.23. Assumir a responsabilidade pela qualidade do servigo que executar, reservando a
‘ComissaoEspecial de Concurso do Municipio o direito de rejeité-los, se nao forem prestados nos
termos deste instrumento;

8.1.24. Disponibilizar link para acesso a informagées do Concurso nosite do Municipio;

8.1.25. Encaminhar 4 Comissao Especial de Concurso documentos como gabaritos, listas de
presenca, atas e demais documentos necessarios a prestagao de contas no prazo maximo de 20
dias do encerramento do Concurso, bem como auxiliar 0 Departamento de Recursos Humanos
nas quest6es relativas as informagdes a ser repassadas para o Tribunal de Contas do Estado do
Parana através do sistema Integrado de Atos de Pessoal (SIAP).

CLAUSULA NONA - DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1. O pagamentosera realizado em 03 (trés) parcelas, sendo a 1° (primeira) parcela de 60%
(sessenta por cento) do valor contratado até dois dias Uteis apés a realizacao da homologagao das
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inscrigbes, a 2° (segunda) parcela de 20% (vinte por cento) até dois dias Uteis apds a aplicacdo das
provas teéricas, e 0s 20% (vinte por cento) restante, na homologacdo final do concurso, incluindo os
excedentes ou supress6es, se houver.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADAdeverd informar 0 numero do empenho na nota fiscal, que
devera ser entregue 4 Secretaria Municipal da Fazenda; caso isso nao ocorra, néo haverd
pagamento.

Paragrafo Segundo - Para efetivacdo do pagamento das parcelas, a CONTRATADA devera
‘comprovar que esto mantidas todas as condi¢ées demonstradas quando da habilitagao por dispensa
de licitagdo, as quais deveréo ser mantidas durante 0 periodo de execugao do ajuste; a n3o
apresentago suspenderd o devido pagamentoaté quese regularize.

9.2. Os pagamentos serdo efetuados preferencialmente por meios eletronicos ofertados pelo
sistema bancario, na forma de avisos de crédito, ordens bancarias ou transferéncias
eletronicas, disponibilizados pelas Instituigées Financeiras, em que fique identificada a sua

tinacao e, no caso de pagamento, o credor, devendoeste ser obrigatoriamente o prestador
de servicos contratado (IN n° 89/2013 - TCE/PR).

9.3. © valor de pagamento previsto neste contrato se refere a despesas de locomogdo, de
alimentacao, de estadias, de equipamentos, de encargos e de obrigagdes tributarias, sociais
trabalhistas e previdencidrias, incidentes, impostos e taxas, nao sendo admitidos outros adicionais, e
de quaisquer outras despesas necessarias a plena execugao do objeto,

9.4. O municipio de Trés Barras do Parana poderé deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagbes devidas pelo fornecedor.

9.5. O pagamento efetuado nao isentaraé o fornecedor das responsabilidades decorrentes do
fornecimento.

9.6. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pelo
Municipio, 0 valor devido deveré ser actescido de atualizacao financeira, e sua apuracdo se fara
desde @ data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao
calculados & taxa de 0,5% (meio por cento) 20 més, ou 6% (Seis por cento) ao ano, mediante
aplicagao da seguinte formula:

EM= IxNxVP, onde:

EM= Encargos Moratérios devidos;
Indice de Compensacao Financeira = 0,00016438, computado com base na formula
(TX/100)/365};

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento; e,
\VP= Valor da prestagao em atraso.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTAMENTO

10.1. Os pregos serao fixos e irreajustaveis, a ndo ser sob condicées especiais e previstas neste
contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FONTE DOS RECURSOS

14.1. Os recursos financeiros para pagamento dos encargos resultantes desta contratacdo provém da
receita propria do Municipio e dos valores arrecadados através da cobranga da taxa de inscrigSo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATAGAO.

12.1, A CONTRATADAnao podera ceder o presente contrato, todo ou parte, a nenhuma pessoa
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fisica ou juridica, sem autorizagao prévia e por escrito do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro - Se a CONTRATADA cedero presente contrato, no todo ou em parte, a uma
‘ou mais pessoas fisicas ou juridicas sem autorizacdo prévia escrita do CONTRATANTE, devera
obrigatoriamente reassumira prestagdo de servico no prazo maximo de 15 (quinze) dias, da data da
notificagao ou aplicagao da multa, sem prejuizo de outras sangdes contratuais

Paragrafo Segundo ~ Se for concedida a SUBCONTRATACAO no todo ou em parte pelo
CONTRATANTE, isto no reduz ouelimina as responsabilidades e as obrigagdes da CONTRATADA

em decorréncia do contrato, nem implica estabelecer vinculo entre 0 CONTRATANTE e o
SUBCONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DAS PENALIDADES

13.1. As sangSes administrativas decorrentes de inadimpléncia das obrigagdes contratuais
encontram-se disciplinadas na legisiag4o que rege a matéria pertinente a este contrato.

13.2. Relativamente a aplicagao de multas, os percentuais aplicdveis so os seguintes:

13.2.1. Multa de 0,067% (zero virgula zero sessenta e sete por cento) sobre 0 valor total do
servigo correspondente por dia de atraso na entrega dos servigos objeto do Contrato, que devera
ser descontada do pagamento, até a totalidade da multa ou cobrada judicialmente, conforme o
caso, Apés 0 prazo de 05 (cinco) dias de atraso, sem justificativa, o instrumento contratual
poderd, a critério do CONTRATANTE, ser rescindido, sendo aplicadas, cumulativamente, as
sangdes previstas na Lei Federal n° 8.666/93.

13.2.2, Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor deste instrumento contratual, se os servigos
prestados estiverem em desacordo com as especificagbes contidas no contrato, a qual deverd
ser cobrada extra ou judicialmente, conforme o caso.

13.2.3. Multa de 1% (um por cento) sobre o valor deste instrumento contratual, pela
descontinuidade dos servigos, a ser cobrada por dia parado, por problemas técnicos,até o limite

de 10 (dez) dias.

13.2.4, Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor deste contrato, pelo descumprimento das
demais cldusulas do mesmo, a ser cobrada extra ou judicialmente, conforme 0 caso, exceto
sang6es ja fixadas, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal que couber.

13.2.5. Multa de 2% (dois por cento), a critério do CONTRATANTE, sobreovalor deste
instrumento contratual, se houver rescis4o por culpa ou requerimento da CONTRATADA sem
causa justificada ou amparo legal.

Paragrafo Primeiro - A Multa sera cobrada pelo CONTRATANTE conformeo estabelecido pela
legislagao pertinente.

Pardgrafo Segundo - Caso a CONTRATADA nao venhaa recolher a multa devida dentro do prazo
determinado, a mesma sera descontada do valor das parcelas de pagamento vincendas ou sera
descontada do valor da garantia de execugao e adicional se houver.

CLAUSULA DECIMA QUARTA ~ DA APLICAGAO DAS PENALIDADES

4.1, Se forem verificadas situagbes que ensejarem a aplicagao das penalidades/multas previstas na
cléusula anterior, 0 CONTRATANTE dara inicio 20 procedimento administrative cabivel, para
apuracéio dos fatos e respectivas sang6es, se necessdrias, mediante prévia notificago a0
CONTRATADO dosatos a serem realizados.

Paragrafo Unico — E facultado a CONTRATADA recorrer, conforme estabelecea legislagdo vigente,
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quando nao concordar com as penalidades aplicadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ DA RESCISAO

15.1. O CONTRATANTE se reserva 0 direito de rescindir 0 contrato independentemente de
interpelagao judicial, sem que 2 CONTRATADAcaiba o direito de indenizag&o de qualquer espécie,
os seguintes casos:

15.1.1. Quando a CONTRATADA transferir no todo ou em parte o contrato a quaisquer
empresas ou consércio de empresas sem a prévia e expressa anuéncia do Contratante;

18.1.2. Quando houver atraso dos servigos por periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias, sem
manifestagao da CONTRATADAou justificativa aceita pelo CONTRATANTE;

18.1.3. Quando houver inadimpléncia de clausulas de condigdes contratuais por parte da
CONTRATADAe desobediéncia da determinagao da CONTRATANTE,

15.1.4. Nas demais hipéteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.666/93e alteragées posteriores,

15.1.5. Se houver rescisdo administrativa, reconhecer-se-4o os direitos da CONTRATANTE
previstos no artigo 77da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores

15.1.6. A inexecucao parcial ou total do contrato acarretara a contratada sangées conforme
previsto na Lei n.° 8.666/1993, e nos termos do presente contrato, principalmente nos seguintes
casos

a) Nao efetivagao de inscrigdes por falha no sistema informatizado de realizagdo das
inscrig6es ou de funcionarios da contratada;

b) Incorregées na relag&o para homologacao das inscrigSes fornecida ao orgao contratante
pela contratada;

) Incorregdes na elaboragao de questées que levem a anulagao das mesmas;
d) Incorregées nosresultados das provas fornecidos pela contratada ao érgao contratante;
e) Quebra de sigilo com relagao as quest6es ou resultados de provas;
f) Contratagéo de profissional nao habilitado para elaboracdo ou aplicagao de qualquer

etapadas provas,
9) Disponibilizagao de quantidade insuficiente de profissionais para organizag&o,

coordenago, aplicagaoefiscalizagao de provas.

Paragrafo Primeiro — A rescisao do contrato, motivada por qualquer dos itens relacionados, implicaré
a apuragao de perdas e danos, sem embargos da aplicagao das demais penalidades legais cabiveis,

Paragrafo Segundo — Deciarada a resciséo do contrato, que vigoraré a partir da data da sua
assinatura, a CONTRATADA se obriga, expressamente, a entregar 0 objeto deste contrato
inteiramente desembaracado, nao criando dificuldades de qualquer natureza.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FISCALIZAGAO_

46.1. A CONTRATANTE, atravésda Secretaria Municipal de Administragao e Pianejamento, exercera
ampla, irrestrita e permanente fiscalizacao sobre a execugao do presente contrato.

16.2. A CONTRATADAdeciara aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspecdo,
verificagao e controle a serem adotados pela contratante.

16.3. A existéncia e atuagao da fiscalizagao da CONTRATANTE em nada restringem as
responsabilidades unicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que concerne aoobjeto deste
contrato.
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16.4. A fiscalizagao podera avaliar a atuagao de qualquer empregado da CONTRATADAe exigir 2
sua dispensa, se verificar que sua conduta é prejudicial ao bom andamento dos servigos, objeto deste
termo, devendo ser providenciada a sua substituicdo no prazo devinte e quatro horas, a contar da
data da notificagéo expedida pela contratante, a qual ficara isenta de responsabilidade se dela
originar-se qualquer tipo de aco judicial

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERACOES.

417.1. Serao incorporadas ao contrato, por TERMOS ADITIVOS, modificagdes necessdrias durante a
sua vigéncia, decorrentes de obrigagdes da CONTRATADA, nos prazos ou nos valores para os fins
de direito, com anuéncia expressa de ambasaspartes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS TRIBUTOS

18.1. Qualquer alterac&o, criag&o ou extingao de beneficios fiscais ou de tributos (impostos, taxas ou
contribuigao de melhoria) apés a assinatura deste Contrato, que reflita comprovadamente nos pregos
ora contratados, facultara as partes a sua revisdo para mais ou para menos, por miituo e expresso
acordo, observada a legislagdo vigente.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

19.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢ées contratuais, os acréscimos e
supressdes que se fizerem nos servigos, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato
atualizado nos termos da lei,

19.2. Nenhum acréscimo ou supresséo podera excederolimite estabelecido no subitem anterior,
salvo supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes,
19.3. As supress6es ou acréscimos referenciados serao considerados formalizados por meio de
elaboracao de Termo Aditivo acrescido a este instrumento contratual

19.4. No caso de supressdo dos servigos, se a CONTRATADA ja houver adquirido materiais para
aplicagéo nos mesmos antes do recebimento da Ordem de Supressdo, pagar-lhe-a o
CONTRATANTE os valores de tais materiais pelos pregos de aquisi¢ao, regularmente comprovados,
0 quais passarao a propriedade do CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

20.1. Este contrato de prestagao de servigos se fundamenta no Artigo 24, inciso XIll, € Artigo 26, da
Lei 8.668/93, fundado no Processo de Dispensa de Licitagao n° 05/2023.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO CONHECIMENTO DAS PARTES

21.1. Ao firmar este instrumento, deciaram a CONTRATANTE e a CONTRATADA ter piena ciéncia
de seu contetido, bem como dos documentos vinculados aopresente contrato

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- DAS DISPOSIGOES GERAIS

22.1. Havendo discrepancia entre os valores indicados numericamente e por extenso, fica desde ja
acordado entre as partes que sempre prevalecerao os mencionadospor extenso.

22.2. A CONTRATADAnéopodera durante a vigéncia do contrato, descumprir 0 que estabelece 0
inciso XXXIll do artigo 7° da Constituicao Federal

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

23.1. Os casos omissos serao dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na legisla¢ao
2324
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em vigore aplicaveis a espécie.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA- DO FORO

24.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Catanduvas, Estado do Parana, com rentincia a
qualquer outro para Soluc&o de quaisquer questdesoriundas dopresente Contrato
E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente, porsi e seus sucessores, em vias iguais €
rubricadas para os fins de direito na presenga das testemunhas a seguir firmadas.

Local e data.

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal
CONTRATADA

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO DO VALEDO PIQUIRI
PEDRO FRANCISCO RIBEIRO
Presidente
CONTRATADA

Testemunhas:

1 2
Nome: Nome:
CPF: CPF:

ow
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultadoda consulta é do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A informagio relativaa razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacionalda Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 06/03/2023 15:54:53

Informagées da Pessoa Juridica:
Raziio Social: FUNDACAO DE APOIO AO DES CIENT E TEC DO VALE DO PIQUIRI
|CNPY: 80.900,590/0001-48

Resultados da Consulta Eletrdnica:
(Orgiio Gestor: TCU

ICadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta
[Para acessar a certidao original no portal do érgio gestor, clique AQUI.

CNS
{cadasto: CNIA = Cadastro Nacional de Condenagées Civeis por Ato de Improbidade Administrativa

lc Inclegibilidade
Reetultdo da consulta Naas Cons —//

[Para acessar a certidao original no portal do érgao gestor, clique AQUL

[Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
(Cadastro: Cadastro Nacional de Empresuy{nidimese e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidio original no portal do drgo gestor, clique AQUI.

(Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Exipresas Punidas

|

jResultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do érgio gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica atenderaos principios de simplificacdo e racionalizaga
de servigos piblicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de15, de janeiro de 2016.
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DECISAO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES REFERENTE A
DISPENSA POR JUSTIFICATIVA N° 05/2023

As quinze horase trinta minutos (15h30m) do dia seis (06) de margo (03) de dois mil

e vinte e trés (2023), no Departamento de Licitagdes do Municipio de Trés Barras do Parana,
reuniu-se a Comissdo Permanente deLicitagao nomeada pelo Decreto n° 5184/2022, para
julgar e emitir parecer referente a proposta apresentada a presente Dispensa Licitagao. Ato
continuo, a presidente deu inicio aos trabalhos, conforme segue: relatou que a Administracao
Municipal, através da Dispensa por Justificativa n° 05/2022, instaurou proceso administrativo
para a “Prestacdo de servigos técnicos especializados para a elaboragao, organizagao,
planejamento € execugdo de processo de selecdo por meio de Concurso Publico para
provimento de cargos efetivos do Quadro do Municipio de Trés Barras do Parana’.
Considerando a vacdncia e criagao de cargos, necessaria se faz a realizagao de concurso
piiblico para o preenchimento das vagas no servigo puiblico, uma vez que esta é a forma
constitucional definida para o preenchimento das vagas no servigo piiblico, isso a fim de
prové-los e solucionar os problemas apresentados no funcionamento técnico e administrativo
do Municipio de Trés Barras do Parana; Considerando queovalor constante do referido
processo de dispensa encontra-se de acordo com os valores praticados no mercado conforme
orgamentos obtides, justificando os pregos; Considerando 0 objeto social da empresa a qual
atua no ramo de Atividades de apoio 4 educagdo, consultoria em gesto empresarial e outras
atividades profissionais, qualificando a referida empresa; Considerando as justificativas e
pareceres constantes no processo; Considerando a comprovagao da habilitagdo juridica,
regularidade fiscal e trabalhista e qualificagéo econémico financeira; e, Considerando a
previsao legal constante no Artigo 24, inciso XIII da Lei Federal 8.666/93. Compulsando o
processo de Dispensa por Justificativa, a Comissao Permanente, constatou que a mesma
possui legalidade para a contratago e emite seu parecer favoravel, com fundamento noart.
24, inciso XIII da Lei Federal 8,666/93 e alteragdes posteriores. Remeta-se os autos a
autoridade superior para que, apés apreciagéio e a seu juizo, entendendo conveniente a
‘Administragdo, promova a homologagdo da decisao proferida nesta Ata através da ratificagao
da Dispensa por Justificativa. Nada mais havendoa tratar, o Presidente encerrou a sesso e
solicitou a lavratura da presente ata que apéslida e aprovada vai assinada por todos os
membros.

- ffNTO WeveMIRIA KUHNEN MENCATT(
Membro.
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Prefeituea Municipal de Crés Barras do Parand

=F RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAON° 05/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 26/2023

Fundamentadona Lei n° 8,666/93ealteragdes posteriores, com base no Art. 24 da
citada lei, RATIFICO a dispensa de licitagao.

CONTRATADA
.

FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
DO VALE DO PIQUIRI — CNPJ N° 80.900.590/0001-48

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA.

Objeto: Prestagao de servigos técnicos especializados para a elaboragao,
organizacao, planejamento e execucao de processode selecao por meio de concurso
puiblico para provimento de cargos efetivos do quadro do Municipio de Trés Barras do
Parana.

Valor: R$ R$ 70.000,00 (Setenta mil reais) para até 1.000 inscrigdes e R$ 35,00
(trinta e cinco reais) para cada inscrigao excedente.

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Dotagao Orgamentaria: 03.01.04.122.0003.2.006.000.3.3.90.39.00.

Demais condigées: As demais condigées necessarias estao previstas
no edital de Dispensa de Licitagaéo n° 05/2023 e seus anexos, bem
como no Contrato Administrativo de Prestagado de Servigos a ser
firmado com a prestadora dos servicos.

Trés Barras do Parana/PR, 06 de margo de 2023.

]

GERSOFI ICISCO GUSSO
Prefeito Municipal
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CAPITAL DO FEIJAO= EXTRATO DE DISPENSA DELICITACAO N° 05/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 26/2023

DESCRIGAO DO OBJETO
Prestagdo de servigos técnicos especializados para a elaboragdo, organizagao,
planejamento e execucao de processo de selecdo por meio de concurso publico para
provimento de cargos efetivos do quadro do Municipio de Trés Barras do Parana.

FUNDAMENTO LEGAL
Artigo 24, Xill, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragées.

e CONTRATADA
FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
DO VALE DO PIQUIRI — CNPJ N° 80.900.590/0001-48.

PRECOOvalor da contratagao totaliza a importancia de R$ 70.000,00 (Setenta mil reais)
para até 1.000 inscrigdes e R$ 35,00 (trinta e cinco reais) para cada inscrigao
excedente.

PRAZODE VIGENCIAOprazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses.

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO RATIFICADO NOS MESMOS
TERMOS PELA AUTORIDADE COMPETENTE EM 06/03/2023.

Ay.



Parani , 07 de Margo de 2023+ Disrio Oficial dos Municipios do Parani + _ANO XII] N*2724

MARTINELLI MADEIRAS EIRELLI CNP12.014.626/0001-36, a partir desta data, conforme RESULTADO DA
CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS, HABILITACAO E
JULGAMENTO apenso 20 process.
Fca a adjudicatiia CONVOCADAa assinar 0 Contrato no prazo de
05 dias, @ partir da publicagio deste Termo, sob pena de decair 0
dircito 2 conratasio, sem prejuizo as sangBes previstas no artigo 81
2 Lei 8.66693.

‘Trés Barras do Parand/PR, 06 de margo de 2023,

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Viviane Rodrigues

Cédigo Tdentificador:97BFAOF7

061032023

Pracesso Seletivo Simplificado ~ PSS N°001/2022

GERSO FRANCISCO GUSSO, Prefeito Municipalde Trés Barras
do Parané, Estado do Parund, no uso de suas atribuigSes que lheso
‘conferidas por Lei,

TORNA PI

A convocagio. da candidata aprovada no Processo Seletive
‘Simplificado ~ PSS n* 001/2022, em sou respective cargo, eonforme

abaixo relacionada:

Auxiliar de Servigos Gerais 40 horas

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
DECRETO N? 8.27823

Data 06.03.2023

Abre Crédito Especial no Orgamento Geral do
Municipio, edi outras providéncias,

‘SO FRANCISCO GUSSO, Prefeito Municipal de Trés Barras do
Estado do Parani, no uso de suas atribuigdes legais e em

conformidade com os dispositivos das Leis ’s 2408/22, de
22.12.2022 e, 2410/22, de 28.12.2022;

DECRETA

Art, 1? Fica Aberto Crédito Especial no Orgamento Geral do
‘Municipio, no valor de R$ 220.184,29 (duzentos e vinte mil, eento e

oitenta e quatro reais vinte e nove centavos) nas seguintes dotagdes
corgamentirias:
an Scherr antn WONICTPAT DERAODEa FCSDONTUNCTFAL OE SAUDT,Toa ssc Vans en leEsSTi PeCd rea
souventaes [Oars trig de Tee oes [sat
sosnoniseoeT [sre sie deena os [ene
TOTAL 5 22018429

Art. 2* Para cobertura do presente Crédito Especial serdutilizado 0
‘Superavit Finsnceiro do Exercicio de 2022, das seguintes fontes:

paoarcaTVeies cst
Art. 3° Fica autorizado a atualirar valores no exercicio de 2023, dos
projetos ciou atividades que receberam aportes e/ou reduges nas
seguintes Leis: Plano Pluranual (PPA) Lei n*. 2.165/21; Let de
Diretrizes Orgamentiria (LDO) Lei n®, 2408/22; ¢ Lei Orgamentiria
Anual (LOA) Lei n’, 2,410/22, eonforme Caput, do Art. 1*, deste
Decree

Art. 4° Este Deereto entraré em vigor na data de sua publieagdo,

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parand, 06 de
rmargo de 2023,

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Karine Fernanda Skorupa

Codigo Identificador:137DD6A7

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
EDITAL N*, 03272023

“EDITAL

N*

0322023,
Sani Rome
i SusTA RANTE

Ficam convocada a candidata aprovada acima descrita para
comparccer a0 Departamento de Recursos Humanos desta
Municipalidade no prazo de S(cinco) dias apds sua publicasio, em
hhordrio de O8hOOmin as 11h30min © das 13h30min as 17hOOmin
hhocas, munidos dos seguintes documentos (original e cépia): Cédula
de Identidade, CPF, CTPS, Titulo de Eleitor, comprovante da iltima
votagio, Certidio de Nascimento dos filhos menores de 14 anos ©

respectiva cademeta de vacinagio para os menores de 05 anos, O1

(uma)foto 3x4 recente, Atestado de Saide, Hemograma Completo,
Tipo sanguinco, Certidio de Nascimento ou Casamento, Declarasi0
de Bens, Escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido,
comprovante de endereso, PIS/PASEP ¢ Certid3o de Antecedentes
Cuiminais,

Gabinete do Prefeito Municipal, de Trés Barras do Parané, em 06 de

‘argo de 2023,

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal

Publicado por
‘Marlice Cristina Mariano

Codigo Tdentifieador:DSF90272

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N*052023,

PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 26/2023,

DESCRICAO DO OBJETO
Prestagio ‘de servigos técnicos especializades para a elaboracio,
organizagdo, plancjamento  exccugio de processo de scleg3o por
meio de concurso piblico para provimento de cargos efetives do
quadwo do Municipio de Trés Barras do Parani,

FUNDAMENTO LEGAL.
Artigo 24, XIII,da Lei n° 8,666/93 ¢ suas alteragdes,

CONTRATADA
FUNDAGAODE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO
E TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRI — CNPJ N*
80,900.590/0001-48.

PRECO.
© valor da contrataglo totaliza a importincia de RS 70.000,00
(Setenta mil reais) para até 1,000 inserigéiese RS 35,00 (trinta e cinco
reais) para cada inscrigfo excedente

PRAZO DE VIGENCIA

(O
prazode viyéncia seré de 12 (doze) meses.

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO RATIFICADO
NOS MESMOS —TERMOS PI AUTORIDADE
COMPETENTE EM 06/03/2023,

jomunieipal.com be/a a2



Parani , 07 de Margo de 2023 + Ditirio Oficial dos Municipios do Parana + ‘ANO Xii[N*2724 id
Publicado por:

Vanessa Macagnan,
‘Codigo Identificador:EB81B20D

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA.
REPUBLICAGAO DECRETO N° $265-A/2023

Data 23/02/2023

Simula, Revoga 0 Decreto a? 462272021 de
21/09:2021, que concedeu Gratficagio de Dedicago
Exclusiva a servidora efetiva municipal, ¢ dé outras
providéncias.

GERSO FRANCISCO GUSSO, prefeito municipal de Trés Barras
do Parand, estado do Parani, no uso de suas atribuigdes que Ihe sio
‘onferidas por li
DECRETA:
Art, 1°, Fica revogado em seu inteto teor o Decreto n® 4622/2021 de
21/09/2021 que concedeu Gratficagio de Dedicugo Exelusiva a
servidora Simone Regina Basso Brendini, ocupante do cargo efetivo
de nutricionista 30 horas,
Art, 2°,

Este Decreto entrari em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contririo, com efeito retroativo a 01 de
fevereira de 2023,

Wysince do retio uni Tes Bars do Pann 23 de

SO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Fabiane Delabeta Zancanaro

‘Cédigo Identifieador:9COSECTI

~___ ESTADO DO PARANA ;
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAS DO PARANA

DEPARTAMENTO DE COMPRASE LICITAGAO
‘TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO PREGAO

01/2023

© MUNICIPIO DE TUNAS DO PARANA, por intermésio do
Prefeito Municipal, Senhor MARCO ANTONIO BALDAO,
TORNA PUBLICO a HOMOLOGACAO¢ a ADJUDICACAO do
procedimentoLictatrio referente so Pregbo Lieto n* 012023,

ajo. abjio € 0 Regio de Provos para Future ¢. Eventuais

isis de 1 (ama) Maguins Rolo Compactador de Solo | (um)Bivins eisutone, conte dtaumentoconsamte no Anexe I
Termo de Referéncia deste Editapara nerpree
SAVANA COMERCIO DE  VEICULOS
24.706.364/0001-50- LOTE 1, valor total de.

(Seiscentas e cinquenta e cincomil reais);

LYDA-_CNPJ:
RS 655,000,00

CAROLINE HANNEMANN LITDA~ CNPJ: 34.131.546/0001-01-
LOTE 2, valortotalde: RS $84.900,00 (Quinhentos e oitenta e quatro
mil com novecentos reais);

FUNDAMENTO LEGAL: Lin. *14.1332021

Tunas do Parané, 06 de mango de 2023.

MARCO ANTONIO BALDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Wilson Ricardo Cordeiro

Codigo Identificador:1FBACES9

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO PREGAO

02-2023,

© MUNICIPIO DE TUNAS DO PARANA, por intermédio_ do
Prefeito Municipal, Senhor MARCO ANTONIO. BALDAO,
TORNA PUBLICO » HOMOLOGACAO c a ADJUDICAGAO do
procedimento Licitatorio roferente ao Progio Elerbnico n° 02/2025,
cujo objeto € 0 Registro de Pregos para. Fulums ¢ Evenuais
Aquisigdes de Géneros Alimenticios de Panificagdo, conforme
dcathamento constante no Anexo I- Termo de Referéncin deste
Edita, para a empress

ANGELA MARIA TEIXEIRA DOS SANTOS~_ CNPJ:
103.483.400/0001-93- LOTES 1, 2, 3,45 valor total de: RS 41.654,40
(Quarenta ¢ um mil sciscentos ¢ cinguenta e quatro reais com quarenta
centavos);

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.°14.133?2021

‘Tunas do Paani, 06 de marge de 2023.

MARCO ANTONIO BALDAO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Wilson Ricardo Cordeiro

Cédigo Identificador:9896906D

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVO_

SECRETARIA DE ADMINISTRACKO
EDITAL DE CONVOCACAO 27/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 01/2022

© Senhor JERONIMO GADENS DO ROSARIO, Prefeito Municipal
de Turvo ~ Estado do Parand, no uso de suss aribuigdes legs e tendo
em vista o resultado Final do Edital de Processo Seletivo Simplificado
1. 01/2022, homologado pelo Eaital n. 05:2022, resolve:

TORNAR PUBLICO.

19 = A convocaglo do candidato abaixo relacionado, aprovado no
Processo Scletivo Simplificado n, 01/2022, homologado pelo Edita n
0572022.
2° ~ O candidato deverd comparceer no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Turve-PR, no dia O8 de marso
de 2023, obvgatoriamentc manidode todos os documentos originals ¢
cipias declarados na inscrigio bem como 0 comprovante de inscrio
conforme ANEXO Ill, além de todos os documentos originals &

cépias para efetivar a contratagdo, conforme item

SCONTRATAGAO" do Euital de sbertura do ceetame nf 01/2022.
3° A inexatido de declaragdes, tulos © dados e a ieregularidade na
dlocumentagio, verficadas em qualquer etapa do Processo Seltivo
‘Simplifcado importaré na eliminagio da candida,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
PROFESSOR~20 horas semanais

ome RST
Ain Ara Pt AT ar

4° Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas
a disposigbes em contro.
Prefeimara do Municipio de Turvo, Estado do Paran, em 03 de marso
de 2023,

JERONIMO GADENS DO ROSARIO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Cleia de Fatima Motcka Batista

(Cédigo Identifieador:F097E1D5

‘yoew diariomunicipal com bramp 422
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 37/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 26/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 05/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVIGOS, REGIME DE
EXECUGAO POR PRECO GLOBAL, QUE

ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE TRES.
BARRAS_ DO PARANA E A EMPRESA
FUNDAGAO DE APOIO AO
DESENVLVIMENTO CIENTIFICO E

TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRI.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede na Avenida Brasil, 245, centro, Trés Barras do
ParanaiPR, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob o n°
78.121.936/0001-68, neste ato representado pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, Sr. GERSO

FRANCISCO GUSSO, brasileiro, casado, odontélogo, portador do CPF n° 409.886.600-59 e Carteira
de Identidade n® 902.308.139-2 SSPIRS, residente e domiciliado nesta cidade, doravante designado
CONTRATANTE; de outro lado, a empresa FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRI, personalidade juridica de direito privado, de
fins no econémicos, registrado no Cartério de Registro e Titulos de Documentos e Pessoas Juridicas
sob 0 n° 0003831/00, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob n®

80.900.590/0001-48, com sua sede estabelecida a Avenida Amazonas n° 449, Goioreré/PR, tendo
como Representante Legalseu Presidente o Sr. PEDRO FRANCISCO RIBEIRO, brasileiro, em unido
estavel, funcionario publico, portador do CPF n° 775.001.649-04 e Carteira de Identidade n°
5.802.648-4 SSPIPR, residente e domiciliado na Rua Voluntarios da Patria, n° 321, Bairro Jardim
Lindéia Goioeré/PR, ao fim assinado, doravante designada CONTRATADA.

As partes acima nomeadase qualificadas, tem entre si, JUSTAS e ACORDADAS, celebrar 0
presente Contrato de Prestacdo de Servicos, com fulcro noart. 24, XIll, da Lei Federaln° 8.686/93,
em decorréncia do processo de DISPENSA DE LICITAGAO n° 05/2023, mediante as seguintes
clausulas e condigSes.

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DO OBJETO

1.1, Este Contrato tem por objeto a PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
PARA A ELABORACAO, ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE PROCESSO DE
SELEGAO POR MEIO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
DO QUADRO DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA.

Paragrafo Primeiro - O concurso piiblico seré realizado e coordenado pela CONTRATADA e
constaré de Prova Objetiva/Escrita para todos os cargos, Prova Pratica para os cargos de
motorista, operador de maquinas, Auxiliar de Servicos Gerais, Cozinheiro e Prova de Titulos para os
cargos de Assistente Social, Psicdlogo, Enfermeiro, Médico, Profissional de Educagao Fisica, Técnico
em Enfermagem, Farmacéutico, Nutricionista, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudidlogo
Fisioterapeuta.

Paragrafo Segundo ~ Este contrato reger-se-4 pelas normasde Direito Publico, em especial pela Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteracées e, subsidiariamente, por legislacao cablvel.

CLAUSULA SEGUNDA- DA METODOLOGIA

241. A metodologia de trabalho deste contrato serd desenvolvida de acordo com a proposta para
organizacao, planejamento e execucdo do Concurso, de acordo com a proposta apresentada ao

10
212 - CEP 85485-000 ~ Trés Barras do Parana ~ PR

esbarras.pr.gov,br
Ay. Brasil, 245
~
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‘waar’yee Prefeitura CMunicipal de Trés Barras do Parandoe ESTADO DO PARANA

‘cara co reno

CONTRATANTE e que é parte integrante do procedimento de Dispensa de Licitacao n° 05/2023,

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.4. valor global para execucao dos servicos é de RS 70.000,00 (Setenta mil reais).

3.2.1. Caso 0 nimero de inscrigées seja superior 8s mencionadas no item anterior, poderd ser
acrescido o valor de RS 35,00 (trinta e cinco reais) para cada inscri¢do excedente homologada
‘ou renegociadoo valor do Contrato.

3.2.2. Caso o nlimero de inscricdes seja inferior 4s mencionadas no item anterior, considerando
‘© numero de inscrigdes homologadas, podera ser renegociado, reduzindoo valor deste contrato.

3.3. Nos casos especificados nos subitens 3.2.1 e 3.2.2, serd lavrado termo aditivo ao presente
contrato, tanto a titulo de equilibrio econdmico-financeiro inicial, como para a justa remuneragao dos
servicos. Nao seré limitado ao estabelecido no §1° do artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93, pois trata-
se da remuneracdo da CONTRATADA pelos servigos prestados e no acréscimo ou alteragao de
objeto contratual.

CLAUSULA QUARTA ~ DAS INSCRIGOES E DOS RECURSOS FINANCEIROS.

4.1. As taxas de inscrigSes dos candidatos sero emitidas por meio eletrénico, com emisséio de
boletos com registro. O recolhimento das taxas de inscrigao serao efetivadas em conta corrente
propria da CONTRATANTEe,em caso de impossibilidade técnica, podera mediante autorizagdo da
CONTRATANTE, ser realizada em conta corrente da CONTRATADA, que deverd proceder a
devolugao dos valores do montante arrecadado em até 5 (cinco) dias Uteis apés a homologagao das
inscrig6es.

4.2. Os recursos financeiros para pagamento do objeto do presente contrato correrdo por conta da
dotagdo orgamentaria 03.01.04.122.0003.2.006.3.3.90.39.00 e dos valores arrecadados da cobranca
da taxa de inscrigd0.

CLAUSULA QUINTA - DOS SERVICOS

5.1. Os servigos estabelecidos neste Contrato sero executados, em regime de execugao por prego
global, de acordo com as etapas descritas a seguir, que compdem este processo de Concurso
Publico, podendo ainda ser acrescido de situagdes nao apresentadas no quadro abaixo:

‘Ordem Discriminagao das Etapas
o1 | Elaboracao e Publicacao do Edital
(02|Impugnagao do Edital de abertura do Concurso

03 | Abertura e periodo das Inscrigdes
Pedidos de Bancas Especiais e Emergenciais
Divulgago do deferimento das Inscricbes
Periodo para recursos da ndo homologacaode Inscricbes
Respostas aos recursos de inscrig¢des nao homologadas
Edital Final de Homologacao das Inscrigoes
Indicago do local de provas e ensalamento
Elaboragao e aplicagao das provas escritas, praticas e de titulos
Divulgagao do Gabarito Provisério
Prazo para recursos ao Gabarito Provisorio

| Respostas de recursos contra o Gabarito Provisorio
Divulgagao do Gabarito Definitivo
Divulgagao do resultado da Prova Escrita6| Recursosdo resultado da Prova Escrita
Julgamento dos recursos da Prova Escrita

20
Ay, Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000
~

Trés Barras do Parand
~

PR
CNPJ 78.121,936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br



ESTADO DO PARANA
wee Drefeitura Municipal de Urés Barras do Parandaearmas 20 Fessho

1% |
| Convocagao das Provas de Titulos e Pratica

19|Realizagao da Provas de Tilulos e Pratica
20|Divulgacao do Resultado das Provas de Titulos e Pratica

[21 Prazo para recursos dasProvasde Titulos e Pratica
22 | Resultado Final das Provas de Titulos ePratica
23

|
Resultado Final do Concurso

5.2. Os prazos que compreendem cada etapa descrita deverd seguir o cronograma do Concurso
Publico a ser elaborado entre a CONTRATANTEe CONTRATADA, devendo cada etapa respeitar os
prazos minimos estabelecidos pela legislacao.

5.3. Na execucao dos servigos, a CONTRATADA estara obrigada a observar todas as condicées
estabelecidas neste contrato, no Edital de Dispensa de Licitagao n° 05/2023 e seus anexos, bem
comoa legislacao federal, a estadual e a do Municipio em relacao ao objeto do presente contrato.

5.4, Salvo 0 que tiver sido expressamente modificado pelo presente instrumento, os servicos
contratadosdeverao ser efetuados de acordo com 0 Processo de Dispensa de Licitagdo n° 05/2023,
©s quais, apés terem sido rubricados pelas partes contratantes, passam a integra-lo como se
estivessem transcritos nele

CLAUSULA SEXTA ~ PRAZO E CONDIGOES DOS SERVICOS

6.1. O prazo global estimado para execucdo integral dos servicos 6 de até 120 (cento e vinte) dias,
contados a partir da assinatura do contrato.

6.2. O prazo de vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses, tendo 0 seu inicio a partir da sua
assinatura,

6.3, Os prazos previstos nos itens 6.1 ¢ 6.2 desta cléusula poderdo ser prorrogados porigual periodo,
visando © pleno preenchimento das vagas ofertadas e de outras que forem criadas no decorrer do
periodo de validade do Concurso Publico.

Pardgrafo Primeiro — Correrao por conta da CONTRATADA todas as despesase os encargos de
natureza trabalhista, previdenciéria, social ou tributaria, de sua responsabilidade, incidentes sobre os
servigos objeto deste contrat.

Pardgrafo Segundo — As despesas decorrentes da prestagao de servico, objeto deste contrato, para
as etapas do Concurso Publico a serem executadas durante a execucao do objeto sao de inteira
responsabilidade da CONTRATADA, exceto as despesas com publicagées.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

7.1. O CONTRATANTE, subsidiariamente as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia (Anexo
1) da Dispensa de Licitagao n° 05/2023, se obriga a:

7.1.1. Cumprir as obrigagdesprevistas na Dispensa de Licitago n° 05/2023 e seus Anexos:

7.1.2. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nos prazos previstos neste contrato;

7.1.3. Fiscalizar a execucdo deste contrato e subsidiar a contratada com todasas informagdes
necessarias ao fiele integral cumprimento do contrato;

7.4.4. Comunicar & contratada toda ocorréncia que interfira na execugao dos servicos;

7.1.5. Responsabilizar-se por agdes judiciais decorrentes da execugdo do concurso publico
previsto neste contrato, exceto no que tange as atividades de execucdo da CONTRATADA:

310
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ESTADO DO PARANA

7.1.6. Responsabilizar-se pela revisao final e adequagées necessérias das minutasde editais e
outros atos relativos ao concurso elaborados pela CONTRATADA, observando os padrées
previstos pela administracdo municipal e a legislacao aplicavel e comunicando a esta Ultima os
desacertoseinconsisténcias existentes;

7.1.7. Subsidiar a CONTRATADA com as informagées necessdrias  elaboragao dos editais do
processo de selegao € das provas, através de documentos assumidos por pessoa designada
pelo representante da CONTRATANTE;

7.1.8. Fazera revisao final e as adequagdes necessarias das minulas de editais e outros atos
relativos ao concurso elaborados pela CONTRATADA, publicando-os nos termosdalei e as
suas préprias expensas;

7.1.9. Forecer informagées e documentos necessérios ao planejamento do concurso e &

elaboragdo e aplicagao das provas e a emissdo dos editais necessarios relativos ao mesmo;

7.1.40. Especificar disciplinas e nota das provas, bem como média para aprovaco;

7.4.11. Responsabilizar-se pela homologacao das inscrigdes efetuadas;

7.4.42. Disponibilizar estabelecimento e salas para a realizagdo das provas, incluindo a
disponibilizacao de funcionarios para portaria, seguranga do prédio, zeladoria, limpeza,
assessoria, satide, bem como de responsdvel pela abertura da escola e das salas onde se
realizardo as provas

7.1.43, Efetuar 0 mapeamento e identificagao das salas para a tealizagao das provas.

7.1.14, Fazer os pagamentos previstos, conforme valores e prazos definidos neste contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. A CONTRATADA, subsidiariamente as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia (Anexo 1)
da Dispensa de Licitagao n° 05/2023, se obrigaa

8.1.1. Cumprir 0 disposto na Dispensa de Licitagdo n° 05/2023 e Anexos, abedecendo ao abjeto
@ as disposic6es legais contratuais, prestando-os com qualidade, continuidade  regularidade;

8.1.2, Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagées por
ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas no Processo de
Dispensa de Licitagdo n? 05/2023;

8.1.3. Refazer, sem Gnus, os servigos impugnados pela CONTRATANTE;

8.1.4, Elaborar a minuta do edital de abertura do concurso, com os anexos necessarios, € 0
cronograma de execugdo, obedecendo aos ditames estabelecidos pela CONTRATANTE;

8.1.5. Elaborar as minutas dos editais necessarios, inclusive 0 da publicagdo do resultado das
provas a ser homologado pelo responsavel pela CONTRATANTE;

8.1.6. Dar suporte oportunoeinfraestrutura adequada para que candidatos realizem a inscrigdo
para 0 concurso pormeio dainternet, valendo-se de ambiente no site da CONTRATADA;

8.1.7. Disponibilizar pessoal em nimero suficiente para a realizaco da atividade de fiscalizagao
 aplicagao das provas nas salas indicadas.

8.1.8. Responsabilizar-se pelas demandas necessarias para a realizado de Bancas Especiais e
40
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de Bancas Emergenciais;

8.1.9. Disponibilizar docentes quali
as expensas da CONTRATADA;

icados para a elaboragao e a revisdo dasprovas do concurso

8.1.10. Responsabilizar-se pela selecao e pagamento dos fiscais responsaveis pela aplicacdo
dasprovas de conhecimentos;

8.1.11. Responsabilizar-se pelo sigilo de provas e de gabaritos;

8.1.12. Reproduzir as provas em papel impresso, em nimero suficiente e de modo
personalizado, para todosos candidatos inscritos;

8.1.13, Providenciar as folhas de respostas, em forma e mimero suficiente, para serem
preenchidas pelos candidatos no dia das provas;

8.1.14, Providenciar aslistas de candidatos inscritos, indicar os cargos pelos quais concorrem e
informar as salas onde fardo as provas;

8.1.15. Providenciar as atas relativas a aplicagéo das provas, @ presenga dos candidatos
inscritos e as possiveis ocorréncias;

8.1.16. Procedera leitura eletrénica das folhas de respostas em estrita fidelidade asrespostas
indicadas pelos candidatos nas mesmas;

8.1.17. Publicar, no site da CONTRATANTE, gabaritos (provisérios @ definitivos) antes do
processamento final dos resultados, visandoa plena transparéncia do certame;

8.1.18. Exarar pareceressobre recursos contra as questées das provas;

8.1.19, Emitir relatorio final de resultado das provas de conhecimentos, conforme procedimentos
previstos no edital de abertura do concurso;

8.1.20. Responsabilizar-se pelo treinamento dos fiscais que aplicarao as provas;

8.1.21, Responsabilizar-se pela entrega das provasde acordo comoestabelecido;

8.1.22. Responsabilizar-se pelo cronograma e etapas que compdem o processo, quanto aos
prazos legais ¢ os definidos neste contrato;

8.1.23. Assumir a responsabilidade pela qualidade do servigo que executar, reservando a
Comissao Especial de Concurso do Municipio o direito de rejeitd-los, se nao forem prestados nos
termos deste instrumento;

8.1.24. Disponibilizar link para acessoa informagdes do Concurso no site do Municipi

8.1.25. Encaminhar 4 Comissdo Especial de Concurso documentos como gabaritos, listas de
presenga, atas e demais documentos necessarios & prestagao de contas no prazo maximo de 20
dias do encerramento do Concurso, bem como auxiliar 0 Departamento de Recursos Humanos
nas questées relativas as informacies a ser repassadas para o Tribunal de Contas do Estado do
Parané através do sistema Integrado de Atos de Pessoal (SIAP).

CLAUSULA NONA - DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera realizado em 03 (trés) parcelas, sendo a 1* (primeira) parcela de 60%
(sessenta por cento) do valor contratado até dois dias Uteis apés a realizagao da homologagao das
inscrigdes, a 2° (segunda) parcela de 20% (vinte por cento) até dois dias Uteis apds a aplicacao das

5/10
Av. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parani — PR

CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@itresbarras.pr.gov.br



ESTADO DO PARANA
yee Drefeitura CMunicipal de Trés Barras do ParandSs

Provas tedricas, e os 20% (vinte por cento) restante, na homologagdo final de concurso, incluindo os
excedentes ou supressdes, se houver.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA deverd informar o nimero do empenho na nota fiscal, que
devera ser entregue 4 Secretaria Municipal da Fazenda; caso isso nao ocorra, nao havera
pagamento.

Paragrafo Segundo — Para efetivacdo do pagamento das parcelas, a CONTRATADA deverd
‘comprovar que estdo mantidas todas as condigdes demonstradas quandoda habilitago por dispensa
de licitagao, as quais deverao ser mantidas durante o periodo de execugao do ajuste; a nao
apresentagao suspenderdo devido pagamento até que se regularize.

9.2. Os pagamentos serao efetuados preferencial
sistema bancario, na forma de avisos de crédito, ordens bancérias ou transferéncias
eletrénicas, disponibilizados pelas Instituigées Financeiras, em que fique identificada a sua
destinagao e, no caso de pagamento,o credor, devendoeste ser obrigatoriamente o prestador
de servigos contratado (IN n° 89/2013 - TCE/PR)..

iente por meios eletrdnicos ofertados pelo

9.3. O valor de pagamento previsto neste contrato se refere a despesas de locomocdo, de
alimentagao, de estadias, de equipamentos, de encargos e de obrigagées tributarias, sociais,
trabalhistas e previdencidrias, incidentes, impostos e taxas, nao sendo admitidos outros adicionais, e
de quaisquer outras despesas necessérias a plena execugao do objeto.

9.4, © municipio de Trés Barras do Parana podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagdes devidaspelo fornecedor.

9.5. O pagamento efetuado nao isentaré o fornecedor das responsabilidades decorrentes do
fornecimento.

9.6. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pelo
Municipio, 0 valor devido devera ser acrescido de atualizagao financeira, e sua apuragao se fara
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora sero
calculados taxa de 0,5% (meio porcento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante
aplicagao da seguinte formula:

EM= IxNxVP, onde:

EM= Encargos Moratérios devidos;
\= indice de Compensagdo Financeira = 0,00016438, computado com base na formula
1=1(TX/100)/365};

jumero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a data do efetivo pagamento; ,
\VP= Valor da prestagao em atraso.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTAMENTO-

10.1. Os pregos serdo fixose irreajustaveis, a nao ser sob condig6es especiais e previstas neste
contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FONTE DOS RECURSOS

11.1. Os recursos financeiros para pagamento dos encargos resultantes desta contratagao provém da
receita propria do Municipio e dos valores arrecadados através da cobranca da taxa de inscri¢o.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO

42.1. A CONTRATADAnao podera ceder 0 presente contrato, todo ou parte, a nenhuma pessoa
fisica ou juridica, sem autorizagao prévia e por escrito do CONTRATANTE.
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Paragrafo Primeiro - Se a CONTRATADA ceder o presente contrato, no todo ou em parte, a uma
‘ou mais pessoas fisicas ou juridicas sem autorizacdo prévia escrita do CONTRATANTE, devera
obrigatoriamente reassumir a prestagéo de servigo no prazo maximo de 15 (quinze) dias, da data da
notificago ou aplicagao da multa, sem prejuizo de outras sancdes contratuais.

Paragrafo Segundo — Se for concedida a SUBCONTRATAGAO no todo ou em parte pelo
CONTRATANTE, isto nao reduz ouelimina as responsabilidadese as obrigagdes da CONTRATADA

em decorréncia do contrato, nem implica estabelecer vinculo entre 0 CONTRATANTE © o
SUBCONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. As sangdes administrativas decorrentes de inadimpléncia das obrigagdes contratuais
encontram-se disciplinadas na legislacdo que rege a matéria pertinente a este contrato.

13.2. Relativamentea aplicacdo de multas, os percentuais aplicaveis sdo os seguintes:

13.2.1. Multa de 0,067%(zero virgula zero sessenta e sete por cento) sobre o valor total do
servigo correspondente pordia de atraso na entrega dos servigos objeto do Contrato, que deverd
ser descontada do pagamento, até a totalidade da multa ou cobrada judicialmente, conforme o
caso. Apés 0 prazo de 05 (cinco) dias de atraso, sem justificativa, o instrument contratual
podera, a critério do CONTRATANTE, ser rescindido, sendo aplicadas, cumulativamente, as
sangGes previstas na Lei Federal n® 8.666/93.

13.2.2. Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor deste instrumento contratual, se os servigos
prestados estiverem em desacordo com as especificagées contidas no contrato, a qual devera
ser cobrada extra ou judicialmente, conforme o caso.

13.2.3. Multa de 1% (um por cento) sobre o valor deste instrumento contratual, pela
descontinuidade dos servigos, a ser cobrada por dia parado, por problemas técnicos, até o limite
de 10 (dez) dias.

13.2.4, Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor deste contrato, pelo descumprimento das
demais cléusulas do mesmo, a ser cobrada extra ou judicialmente, conforme 0 caso, exceto
sangéesja fixadas, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal que couber.

13.2.5. Multa de 2% (dois por cento), a critério do CONTRATANTE, sobre o valor deste
instrumento contratual, se houver rescisdo por culpa ou requerimento da CONTRATADA sem
causa justificada ou amparo legal.

Paragrafo Primeiro — A Multa seré cobrada pelo CONTRATANTE conformeo estabelecido pela
legislacao pertinente.

Parégrafo Segundo - Caso a CONTRATADAnao venha a recolher a multa devida dentro do prazo
determinado, @ mesma sera descontada do valor das parcelas de pagamento vincendas ou sera
descontada do valor da garantia de execucdoe adicional se houver.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA APLICAGAO DAS PENALIDADES

4.1. Se forem verificadas situagdes que ensejarema aplicacdo das penalidades/multas previstas na
clausula anterior, 0 CONTRATANTE dard inicio a0 procedimento administrative cabivel, para
apuragao dos fatos e respectivas sangdes, se necessdrias, mediante prévia nofificacdo ao
CONTRATADOdosatos a serem realizados.

Paragrafo Unico - E facultado 4a CONTRATADA recorrer, conforme estabelece a legislagao vigente,
quando no concordar com as penalidades aplicadas.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1. O CONTRATANTE se reserva © direito de rescindir 0 contrato independentemente de
interpelago judicial, sem que 4 CONTRATADAcaiba o direito de indenizagao de qualquer espécie,
nos Seguintes casos:

15.1.1. Quando a CONTRATADA transferir no todo ou em parte o contrato a quaisquer
empresas ou consércio de empresas sem a prévia e expressa anuéncia do Contratante;

15.1.2. Quando houveratraso dos servigos por periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias, sem
manifestacao da CONTRATADAou justificativa aceita pelo CONTRATANTE;

15.1.3, Quando houver inadimpléncia de clausulas de condigées contratuais por parte da
CONTRATADAe desobediéncia da determinacao da CONTRATANTE;

15.1.4, Nas demais hipéteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.66/93 e alteracées posteriores,

15.1.5. Se houver rescisdo administrativa, reconhecer-se-4o os direitos da CONTRATANTE
previstos noartigo 77 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

15.1.6. A inexecugao parcial ou total do contrato acarretara & contratada sangdes conforme
previsto na Lei n.° 8.666/1993, e nos termos do presente contrato, principalmente nos seguintes
casos:

a) Nao efetivaco de inscrigdes por falha no sistema informatizado de realizagéo das,
inscriges ou de funciondrios da contratada;

b) Incorregdes na relagao para homologacao das inscrigdes fornecida ao érgao contratante
pela contratada;

¢) Incorregdes na elaboragao de questées que levem a anulagao das mesmas;
d) Incorrecdes nos resultados das provas fornecidos pela contratada ao érgao contratante;
e) Quebra de sigilo com relacao as questées ouresultados de provas;
f) Contratagdo de profissional nao habilitado para elaboragao ou aplicagéo de qualquer

etapa das provas;
9) Disponibilizagéo de quantidade insuficiente de profissionais para organizagdo,

coordenagao, aplicacao e fiscalizacao de provas.

Pardgrafo Primeiro ~ A rescisdo do contrato, motivada por qualquer dos itens relacionados, implicara
a apuragdo de perdas e danos, sem embargos da aplicagao das demais penalidades legais cabiveis.

Paragrafo Segundo — Declarada a rescisdo do contrat, que vigoraré a partir da data da sua
assinatura, a CONTRATADAse obriga, expressamente, a entregar o objeto deste contrato
inteiramente desembaragado,nao criando dificuldades de qualquer natureza.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FISCALIZACAO

16.1. A CONTRATANTE, através da Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento, exercera
ampla, irrestrita e permanente fiscalizacao sobre a execugao do presente contrato.

16.2. A CONTRATADA deciara aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspegao,
verificacao e controle a serem adotados pela contratante.

16.3. A existéncia e atuag3o da fiscalizagdo da CONTRATANTE em nada restringem as
responsabilidades Unicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que conceme aoobjeto deste
contrato.

16.4.

A
fiscalizagao poderé avaliara atuagdo de qualquer empregado da CONTRATADA e exigit 2
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sua dispensa, se verificar que sua condutaéprejudicial ao bom andamentodos servicos, objeto deste
termo, devendo ser providenciada a sua substituigao no prazo de vinte e quatro horas, a contar da
data da notificacao expedida pela contratante, a qual ficard isenta de responsabilidade se dela
originar-se qualquer tipo de aco judicial.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERACOES

17.1, Serao incorporadasao contrato, por TERMOS ADITIVOS, modificagdes necessérias durante a
sua vigéncia, decorrentes de obrigacdes da CONTRATADA, nos prazos ou nos valorespara os fins
de direito, com anuéncia expressa de ambas aspartes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS TRIBUTOS

18.1. Qualquer alteragao, criacdo ou extingdo de beneficios fiscais ou de tributos (impostos, taxas ou
contribuigao de melhoria) apds a assinatura deste Contrato, que reflita comprovadamente nospre¢os
ora contratados, facultaré as partes a sua revisdo para mais ou para menos, por mUtuo e expresso
acordo, observadaalegislaco vigente.

CLAUSULA DECIMA NONA- DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS.

19.1. A CONTRATADA fica obrigadaa aceitar, nas mesmas condicées contratuais, os acréscimos &

Supresses quese fizerem nosservigos, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato
atualizado nos termos da lei

19.2. Nenhum acréscimo ou supressao poderd exceder o li

salvo Supressées resultantes de acordo celebrado entre as partes.
estabelecido no subitem anterior,

19.3. As supressdes ou acréscimosreferenciados sero considerados formalizados por meio de
elaboracao de Termo Aditivo acrescidoa este instrumento contratual.

19.4, No caso de supressdo dos servigos, se a CONTRATADAja houver adquirido materiais para
aplicago_nos mesmos antes do recebimento da Ordem de Supressdo, pagar-Ihe-A o
CONTRATANTE osvalores de tais materiais pelos pregosde aquisicao, regularmente comprovados,
os quais passarao a propriedade do CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

20.1, Este contrato de prestagdo de servigosse fundamenta no Artigo 24, inciso XIll, e Artigo 26, da
Lei 8.66/93, fundado no Processo de Dispensa de Licitagao n° 05/2023.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO CONHECIMENTO DAS PARTES

21.1. Ao firmar este instrumento, declaram a CONTRATANTEe 2 CONTRATADAter plena cléncia
de seu contetido, bem como dos documentos vinculades ao presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. Havendo discrepancia entre os valores indicados numericamente e por extenso, fica desde jé
acordado entre as partes que sempre prevalecerao os mencionados por extenso.

22.2. A CONTRATADA nao poderd durante a vigéncia do contrato, descumprir 0 que estabelece 0
inciso XXXII do artigo 7° da Constituicao Federal.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS.

23.1. Os casos omissos sero dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na legislaco
emvigor e aplicavels 4 espécie.
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CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO

24.1. As partes elegem 0 Foro da Comarca de Catanduvas, Estado do Parana, com rentncia a
qualqueroutro para solugaio de quaisquer questées oriundas do presente Contrato.
E, por estarem justas e contratadas, assinamopresente, por si e seus sucessores, em vias iguais e
rubricadas paraos fins de direito na presenga das testemunhasa seguir firmadas.

GERSO FRANCISCO|hileoma dota zer Trés Barras do Parana, 07 de marco de 2023.
GGERSO FRANCISCO

GUSSO:40988660059 Sussoso8asen0se
Dados: 2023.03.07 09:56:58 03100

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal r a,CONTRATADA. FUNDACAO DE APOIO AO. Asinadode forma gta por

DES CIENT E TEC DO VALE TUNOACAODEAFOOAODESCENT
E

DO P:80900590000148  Osdes-20210309 1¢se-4-o500

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRI
PEDRO FRANCISCO RIBEIRO
Presidente
CONTRATADA

Testemunhas:
CLEBESON naitora

2.
BORDI90027887995 Satemosere 2:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
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x Prefeitura Municipal de Cris Barvas te Bacau
CAPITAL DO FEIJAOSs

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE SERVIGOSN° 37/2023

OBJETO:

PARTES:

FUNDAMENTO:

VALOR:

os VIGENCIA.

DATA ASSINATURA:

Prestagdo de servigos técnicos especializados para a elaboracdo, organizacao,
planejamento e execucdo de processo de selego por meio de concurso piblico para
provimento de cargos efetivos do quadro do Municipio de Trés Barras do Parana.

Municipio de Trés Barras do Parana e FUNDACAO DE APOIO AO.

DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRI

Lel n° 8,666/93 e Dispensa de Licitagao n° 05/2023

RSR$ 70,000,00 (Setenta mil reais) para até 1,000 inscrigées e RS 35,00 (trinta e
cinco reais) para cada inscrigao excedente,

 prazo de vigéncia deste contrato @ de 12 (doze) meses.

07de margo de 2023,



Parané , O8 de Margo de 2023 Dileio Oficial dos Municipios da Parana» ANO XII N*27:

estabelecidas na Lei Federal 1” $.069:90 (Estaruto da Crianga © do
Adolescente), Lei Municipal n° 1225:2015, que dispdec sobre a politica
de Atendimento da Crianga e do Adolescente ro Municipio,
RESOLVE:

Art. Lo, Constituir Comissio Especial Eleitoral - CEE, enearregada de
‘organizador 0 processo de escalhe dos novos membros do Conselho
Ttelar do municipio de Tsés Baeras do Parans - PR.

‘At. 20. A Comissio Especial Eleitoral seri composta pelos seguintes
conselhteiros ¢ Secretiria Executiva dos Canselhos:
‘Sandra Franceschini Pizzato, representante do Poder Pablico;
Kalinca Costa Kula~Representante do Poder Pablico,
Fernando Guimarles Cezimbea ~ representante do Poder Pablico;
‘Tatiane Daniel Mello~Repeesentante doPoder Pablics:
Keila Bemardete Campo, representante da Sociedade Civil;
Luciana Giachini Grahl- eepresentante da Sociedade Civil
‘Adri Lucia Weber -representante da Sociedade Civil;
‘Vanessa Buligon - representante da Sociedade Civil

§ 1°, Cabe & Comissio Fspecial Fletoral, pelo voto da maioria de seus
membros, eleger seu coordenador.
§ 2°. Nao havendo definigio por este critério, a Comissio Especial
Eleitoral seri coordenada pelo Conselhein mais antigo, denire seus
integrantes e, em caso de empate, o de maior idade.

eeeeeeeenaeeeeeeees

XVI = Notificar pessoalmente 0 Ministério Publico, com a
antecedéncia devida, de todas as etapas do certame, dias ¢ loeais de
rounitio © decisdes tomadas pelo colegiado:
XVII - Divulgar amplamente 0 pleito & populagdo, com @ suxitio do
CMDCA s do Poder Executive local, estimalanda a9 méximo a

participagio dos eleitoress
XVIII - Resolver os c280s omissos e se reportar ao MP sempre que

Art. 4%. Cabe ao Poder Executive Municipal fomecer  Comissio
Especial Eleitoral assessoria técnica ¢ jutidica, necessiria so regular
desempenho de suas atribuigdes,

An. 5°, Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicas3

‘Tres Barras do Parand, 07 de marco le 2023,

FERNANDO CEZIMBRA GUIMARAES,
Presidente do Conseiho Municipat dos Direitas da Criany

Adolescente
edo

E preciso que a CEB, tenha uma composiglo paritiria entre
representantes do governo e da sociedad civil.

Publicad por:
Karine Fernanda Skorupa

Cédigo Identificador:F60C381

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA.
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

PRESTACAO DE SERVICOS N° 37/2023,

OBJETO: Prestagio de servigos téenieos especiatizados para a

laborasio, organizagio, planejamento e execugdn de process de
sclegio par meio de concurso pablice para provimento de cargos
cfetivos do quadro do Municipio de Trés Barras doParana
PARTES: Municipio de Trés Barras do Parana x FUNDAGAO DE
APOIO. AO DESENVOLVIMENTO —CIFNTIFICO. FE

‘TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRE
FUNDAMENTO: Lei n° $6693 © Dispensa de Licitugdo.w

9512023
VALOR: RS _RS 70,000.00 (Sctenta mil resis) para até 1.000

inscrigdes ¢ RS 35,00 (trinta © cinco reais) para cada insericio
cexcedente,
VIGENCTA: © prazo de vigéncia deste contrat ¢ de 12 (dove)

DATA ASSINATURA: 07 de margo de 2023
Publicado por:

Vanessa Macagnar
‘Cédigo Ldemtifieador:1 |D2E49D

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
EXTRATO ADITIVO DE CONTRATO 3023

‘TERMO DE ADITIVO DE PRORROGACAO
CONTRATO DE TRABALHO.
ADITIVO N° 30

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA. com sede a
Avenida Brasil, 245, nesta cidade de Trés Barras do Parana, Estado do
Parand. inscrita to CNPJ sob n° 78.121.936/0001-68. aqui
denominado CONTRATANTE, e de outro ladoa Sta. Leticia Bolzan
de Souza, inscrita no CPF n°100,236.499.09, e portadora da CIRG.
n°10,742.860-7 SSP_PR, doravante designada CONTRATADA,
ccelebram 0 presente Termo Aditivo Contrato Individual de Trabalho
por prazo determinado, conforme legislasie trabuthisia em vigor.
regio pelas cliusulas abaixo:

(CLAUSULA PRIMETRA:
Fica alzerada a clausula SEXTA do contrato datado de 07 de margo dl

2023, passando o prazo prorragado para 21 de dezembro de 2023,

CLAUSULA SEGUNDA:

‘wwe diariomunicipal com.bcamp 388


